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Introducción

En este apartado inicial, deberá hacer una reseña general del documento. Así mismo, podrá distinguir la/las actividades que la Administración Pública Estatal ha desarrollado o tiene programado desarrollar para promover o incentivar la participación de la ciudadanía en la vigilancia de los presupuestos públicos que se ejercen en lo local. La extensión mínima es de un párrafo.

1. Apoyos.

Deberá pegar la tabla, en modo “imagen”, que corresponde a este apartado de acuerdo con la hoja respectiva del formato Excel “informe mensual”: la cual es una representación numérica del avance de las actividades de Contraloría Social (SC). No se omite mencionar, que antes de pegar la tabla, deberá registrar los datos solicitados en ella.
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Consecuentemente, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Como se puede observar, el dato “Total ejecutado”, es uno de los cuales se irá actualizando mes con mes, de manera sucesiva hasta que se ejecute por completo el monto total asignado a la meta del proyecto. Los municipios que se indiquen como apoyos, deberán corresponder con el número de comités comprometidos en el PETCS.

A continuación, deberá presentar los datos requeridos de la siguiente tabla, con el objetivo de distinguir el monto que a través de las ministraciones se ha destinado y ejercido específicamente en la meta MT-20-7 Fortalecer los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en el ejercicio fiscal 2020.

	Resumen Dispersión de Recursos
MT-20-7 Fortalecer los Centros para el Desarrollo de las Mujeres en el ejercicio fiscal 2020.

	Dispersión
	Fecha de Dispersión
	Monto

	1er   Ministración
	 
	 

	2da   Ministración
	 
	 

	3er   Ministración
	 
	 

	4ta   Ministración
	 
	 

	5ta   Ministración
	 
	 

	6ta   Ministración
	 
	 

	7ma Ministración
	 
	 

	Monto total ejercido
	$0.00




2. Materiales de Difusión

Pegar la tabla de la hoja correspondiente.

[image: ]

A continuación, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Así mismo deberá señalar el o los medios utilizados para la notificación de los materiales de difusión. (Primar medios electrónicos). Como se puede observar, el dato “Cantidad distribuida”, es uno de los cuales deberá ser reportado de conformidad con el mes comprometido en el PETCS.

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) tanto de los materiales como de la evidencia de la distribución, deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social.


3. Materiales de Capacitación.

Pegar la tabla de la hoja correspondiente.
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A continuación, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Así mismo deberá señalar el o los medios utilizados para la notificación de los materiales de capacitación. (Primar medios electrónicos) Como se puede observar, el dato “Cantidad distribuida”, es uno de los cuales deberá ser reportado de conformidad con el mes comprometido en el PETCS.

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) tanto de los materiales como de la evidencia de la distribución, deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social.


4. Capacitaciones

Pegar la tabla de la hoja correspondiente.
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A continuación, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Así mismo deberá señalar el o los medios utilizados para la realización de las actividades de capacitación. (Primar medios electrónicos/virtuales). Estas deberán ser reportadas de acuerdo con el mes comprometido en el PETCS.

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) de las evidencias de la capacitación, como lo son listas de asistencia, minutas, etc., deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social.


5. Comités

Pegar la tabla de la hoja correspondiente.
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A continuación, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Así mismo deberá señalar el o los medios utilizados para la integración de los comités (Primar medios electrónicos/virtuales). Este reporte corresponde con el número de comités y con el mes comprometidos en el PETCS.

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) de las evidencias de la conformación de los comités de CS, como lo son los anexos 2 “Acta de Asamblea”, listas de asistencia, minutas, etc., deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social.


6. Reuniones

Pegar la tabla de la hoja correspondiente.

[image: ]

A continuación, deberá realizar una breve explicación de lo que se muestra en la tabla y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Las reuniones podrán ser virtuales para confirmar la participación ciudadana y los anexos (Minuta) pueden recopilarse en otro momento, para formalizar su participación. Este reporte corresponde con el número de reuniones y con el mes comprometidos en el PETCS.

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) de las evidencias de las reuniones realizadas, como lo son listas de asistencia, minutas, etc., deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social.


7. Quejas y Denuncias

En este apartado deberá señalar todas las quejas o denuncias que se hayan presentado y que estén directamente relacionadas con las actividades que realiza el personal de cada Centro para el Desarrollo de las Mujeres. Serán enunciadas por orden cronológico de acuerdo con la fecha en la que fueron presentadas. Deberá realizar una breve narrativa guardando confidencialidad de datos personales y podrá realizar los comentarios, aclaraciones, actualizaciones o modificaciones que considere pertinentes. Así mismo deberá señalar el o los medios utilizados para la elaboración de la queja o denuncia. (Primar medios telefónicos/electrónicos/virtuales).

No se omite mencionar que en caso de no haber denuncias o quejas, deberá indicar este estatus en este apartado con la siguiente leyenda: En el marco del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género ejercicio fiscal 2020, de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres del estado de (indicar entidad), así como de las actividades de Contraloría Social; informo que no se han presentado quejas ni denuncias en la Administración Pública Estatal o Municipal con fecha de actualización (indicar fecha).

Nota: el soporte documental (físico y/o electrónico) de las quejas o denuncias que hayan sido presentadas, como lo son el Anexo 4 “Quejas y denuncias”, minutas, etc., deberá estar resguardado por la/el responsable en materia de contraloría social. Así mismo es importante señalar que, dicho anexo contiene datos personales de la/el denunciante o quejosa/o, por lo que se pide, manejar la información de conformidad con lo establecido por el REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES EN POSESIÓN DE LOS PARTICULARES.


8. Comentarios generales

Por último, en este apartado podrá agregar los comentarios, aclaraciones adicionales o incluso hasta solicitudes que en el marco del PFTPG o de la CS que se consideren pertinentes. Así mismo podrá poner a consideración de la/el asesora/or del Inmujeres, toda aquella propuesta o alternativa que tenga como propósito responder de manera óptima las actividades de CS tomando en referencia toda aquella situación derivada de algún contexto local.

9. Confirmación

Confirmo que cuento con el soporte documental relativo a las actividades en materia de Contraloría Social y que la información que se ha mencionado a través de este instrumento es correcta y se encuentra actualizada a la emisión del presente informe con fecha día/mes/año.

No será necesaria la firma en este instrumento, pero si es importante se envié de la cuenta de correo electrónico registrada por la/el enlace de CS.
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