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Estado: 23 Quintana Roo Municipio:_Felipe Carrillo Puerto Localidad: Felipe Carrillo Puerto f
Mento del apoyo o servicio:  $ 279,000.00 Duracidn del proyecto: 0104 20200131 12 2020 ’

V. Funciones, instrumentos y compromisos que realizard el comité de Contraloria Social

Funciones e instrumentos: Vigilar
e Lz difusidn de la informacion respecto de la operacién del PFTPG sea suficiente, veraz y’

oporiuna;

e El ejercicio de los recursos pablicos para el fortalecimientn de los COM sea oportuno,
transparente y con apego a lo establecido en las Reglas de Operacidn 2020 (ROP);

e Se cumpla con el periodo de ejecucion del proyecto beneficlado;

¢ Exista documentacién probatoria del ejercicio de los recursos;

¢ Se publique vy difunda el padrén de beneficiarios del PFTPG;

e Los beneficiarios del PFTPG cumplan con los requisitos sefialados en la ROP;

s Se brirde atencién adecuada y oportuna a las personas que asistan a los COM;

e FEl programa no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objetivo del programs;

e El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.

e Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncies relacionadas con et |
programa federal. ' i

e £l seguimiento a las quejas y denuncias presentadas, para que las autoridades
competentes las atiendan;

instrumentos: Gufa Operativa de Contraloria Social

Volante

Compromisos: Asistir o participar al a8 reuniones gue se nos CoNVoTUe Como Comité de Contraloria Social.
Apoyar a las compafieras usuarias en las quejes y denuncias cuando haya lugar.
Vigilar y ver que se cumplan los acuerdos @ que se lleguen en fas reuniones del CCS.
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Nombre de lzs usuarias del CDM que acordaroy laiconstitucién del comité de Contraloria Socizl

» FlasFavidekh Kool Reoman

P

* Cere anexo Se considerars como solicitud de registro, por lo tanto, no se requeriré elaborar un escrito libre
adicional.
“Certifico que se promovid la constitucion de este rernité de manera eqlitotiva entre mujeres y hombres y lo documen tocidn ocredit fo

calidad de kot personas usuorias”,
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