Acta de Asamblea

I. Datos de identificacién del Programa Federal

Programa de Fortalecimiento a la
‘ Transversalidad de la Perspectiva de Género 2021

MUJERES

Anexo 2

Nombre oficial del programa
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Ii. Datos generales del comité de Contraloria Social
Nombre del comité de Contraloria Social

Sa\ided de \a Perspriliva de Genexo

Ndamero de registro (emitido

por el SICS)

Ejercicio fiscal

1021

Fecha de constitucion

Centvo para el Decarrollo ¢ las

Hcdim e Jazawn Cordenas

2091-147-3010 - HNG-
19- 23 -c0%- 0col -3/)

Circunscripcién (municipio o delegacion de la Ciudad de México a la que

representa el comité)

Ldabaro Cardenas

Clave de registro

271-67F — 202

(DM —20621 - Lazayo Qardenas

Datos de identificacién de las personas integrantes del comité de Contraloria Social

Nombre, direccién de las/os contralores sociales (CURP,
Calle, Nimero, Localidad, C.P., Municipio), teléfono y
correo electrénico

Sexo
(M/H)

Edad

Cargo

Firma o Huella
Digital

Meili Nalali Borverd Moy IR

Los datos que se testan en el presente documento, estan protegidos en base a lo establecido en el Articulo 52 y /
137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Rooy a lo
establecido en el Articulo 1, 3 fraccion I, 11'y 111, 11y 32 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo.
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Los datos que se testan en el
presente  documento, estan
protegidos en base a lo
establecido en el Articulo 52 y
137 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de

Los datos que se testan en el presente documento, estan protegidos en base a lo establecido en el Articulo 52y
137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Rooy a lo
establecido en el Articulo 1, 3 fraccién I, I1'y 111, 11y 32 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo.
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Quintana Roo y a lo establecido
enel Articulo 1, 3 fraccion I, 11y
I, 11y 32 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos
Obligados para el Estado de
Quintana Roo.

Los datos que se testan en el presente documento, estan protegidos en base a lo establecido en el Articulo 52y
137 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Rooy a lo
establecido en el Articulo 1, 3 fraccion I, 11y 111, 11y 32 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo.
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(Adjuntar la lista con nombre y firma de las personas integrantes y asistentes a la constitucién del comité)
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Programa de Fortalecimiento a la
Transversalidad de la Perspectiva de Género 2021

INMUJERES

Datos y descripcion del Centro para el Desarrollo de las Mujeres

1.
Ubicaci

Estado:

Hbn o Direccion:

C. Taowey KBeno Genez, colenia Xooon-—Xah

Municipio: L C
[#) Pl

Localidad: K{\Y\'*O(\\\K‘n

13, 0. Rao

Monto del apoyo o servicio:

UCH : 0’0(} - Duracion del proyecto: -0 3)- 12001

IV. Funcianes, instrumentos y compromisos que realizar3 el comité de Contraloria Social

Funciones e instrumentos:
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Programa de Fortalecimiento a la

V. Actividades que realizard el Comité (solamente las que apliquen)

Transversalidad de la Perspectiva de Género 2021 IN MUJ ERES

A continuacion, debera seleccionar solamente las acciones que le apliquen.

M | Solicitar la informacion publica relacionada con la X | Vigilar que el programa federal no se utilice con fines
operacion del programa. politicos, electorales, de lucro u otros distintos al
objeto del programa federal.
X | Vigilar que se difunda informacion suficiente, veraz y q Vigilar que el programa federal no sea aplicado
oportuna sobre la operacién del programa federal. afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

=3 Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para las | X | Vigilar que las autoridades competentes den

obras, apoyos o servicios sea oportuno transparente y atencion a las quejas y denuncias relacionadas con
con apego a lo establecido en las reglas de operacidn. el programa federal.
1 | Vigilar que se difunda el padron de beneficiarios. X | Registrar en los informes los resultados de las

actividades de contraloria social realizadas, asi
como dar seguimiento, en su caso, a los mismos
(antes cédulas).

W | Vigilar que los beneficiarios del programa federal A& | Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y
cumplan con los requisitos para tener ese caracter. ejecucion de los programas federales

X | Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucion de | ® | Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar
las obras o de la entrega de los apoyos o servicios al fincamiento de responsabilidades administrativas,
civiles o penales relacionadas con los programas
federales, asi como turnarias a las autoridades
competentes para su atencion.

3} | Vigilar que exista documentacién comprobatoria del ] | Ofra, indicar:
ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de las
obras, apoyos o servicios.

Escrito libre (espacio para incluir comentarios sobre la constitucién y actividades de los CCS).

- Augusto Celsar Saléado Sangri.
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Ptiblica y Proteccion de Datos Personales

y Enlace Responsable de Contraloria Social.
“Certifico que se promovié la constitucion de este comité de
manera equitativa entre mujeres y hombres y la documentacion
acredita lo calidad de las personos usuarias”.




