Instifuto Quintanarroense de la Mujer (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detzliado - LOF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria e
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2021 (b) ME';; MESORES CELA MUIER
(PESOS) QFORIUKIDADES
Egresos
e Subeiercici
Concepto (c) Aprobado (d} Ampllac!onesl Modificado Devengado Pagado ubejercicio (¢)
(Reducciones)

L Gas’;b No Etiquetado (i=A+B+C+D+E+F) 33,626,607.00F  -4,624,350.08] 29,002,256.92] 28,002,256.92] 28,199,687.74} 0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico 33,626,607.00 -4,624,350.08)  29,002,256.82] 29,002,256.92] 28,199,587.74 0.00
B. Magisterio 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00

2} Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00
. Seguridad Publica 0.00 0.00
E. Gas_:tos asociados a la mgiementacion de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas (E = el +e2)

&1} Nembre del Programa o Ley 1 0.00 0.0¢

22) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.0¢ 0.00
l. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+DHEF) 0.00] 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.004
A. Perganal Administrativo y de Servicio Piblico 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00
B. Magisterio 0.00 0.00
C. Servicios de Satud (C=¢1+¢2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢t} Personal Administrativo 0.00 0.00

¢2) Persorial Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00
E. Gaslos asociados a la :mglementaclcn de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas (E = &1 +¢2) :

1) Nombre dsl Programa o Ley 1 0.00 0.00

¢2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00
F. Seni_encias taborales definitivas 0.00 0.00
IIl. Total del Gasto en Servicios Personales {it=1+1p 33,626,607.00]  -4,624,350.08) 29,002,256.92| 29,002,256.92| 28,199,687.74| 0.00
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