
INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E018 - Acceso al Bienestar Social

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Dirección de Transversalización de Políticas Públicas de Género

COMPONENTE: F.P.C01 - Capacitación a Personas para el cuidado preventivo de su salud impartida

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Población en general de 10 años y más/Niñas y mujeres de 10 años y másPoblación Femenina Económicamente Activa/Población Femenina Desocupada

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 38 - Persona (s) Beneficiada (s)

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 185 165 218 144 151 153 136 174 206 156 146 88 1,922

Mujeres 335 305 380 376 397 329 313 347 373 369 329 222 4,075

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 520 470 598 520 548 482 449 521 579 525 475 310 5,997

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 160 120 100 128 181 162 136 116 166 156 151 138 1,714

Mujeres 403 460 325 423 459 329 369 401 361 312 340 340 4,522

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 563 580 425 551 640 491 505 517 527 468 491 478 6,236

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 390 445 55 1,922 1,714 -208 Con base a la realización de las actividades del Componente en plataformas electrónicas virtuales, se tuvo 
una participación mayor de hombres.

Mujeres 920 992 72 4,075 4,522 447 Con base a la realización de las actividades del Componente en plataformas electrónicas virtuales, se tuvo 
una participación mayor de mujeres.

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 1,310 1,437 127 5,997 6,236 239

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E018 - Acceso al Bienestar Social

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Dirección de Transversalización de Políticas Públicas de Género

COMPONENTE: F.P.C02 - Asesoramiento a personas  para el acceso a programas educativos realizado

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Población en general de 10 años y más/Niñas y mujeres de 10 años y másPoblación Femenina Económicamente Activa/Población Femenina Desocupada

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 38 - Persona (s) Beneficiada (s)

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 14 12 12 6 11 33 34 38 11 6 11 8 196

Mujeres 49 45 64 36 46 97 107 121 42 33 38 30 708

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 63 57 76 42 57 130 141 159 53 39 49 38 904

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 14 8 10 23 23 33 16 20 4 0 11 0 162

Mujeres 52 49 66 52 48 66 90 130 105 45 35 40 778

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 66 57 76 75 71 99 106 150 109 45 46 40 940

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 25 11 -14 196 162 -34 Se tuvo una participación menor de hombres a la programada en el trimestre

Mujeres 101 120 19 708 778 70 Se tuvo una participación mayor de mujeres a la programada en el trimestre

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 126 131 5 904 940 36

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E018 - Acceso al Bienestar Social

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1414 - Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable

COMPONENTE: F.P.C03 - Capacitación a Mujeres para el fortalecimiento de sus capacidades productivas impartida

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Población en general de 10 años y más/Niñas y mujeres de 10 años y másPoblación Femenina Económicamente Activa/Población Femenina Desocupada

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 16 - Mujer

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mujeres 260 287 333 293 337 263 319 299 317 292 277 180 3,457

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 260 287 333 293 337 263 319 299 317 292 277 180 3,457

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 10 8 19 8 12 10 6 6 6 12 18 21 136

Mujeres 310 326 274 262 318 326 319 299 321 322 303 180 3,560

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 320 334 293 270 330 336 325 305 327 334 321 201 3,696

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Landy Esther Ortega Ceballos C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las Mujeres Directora General
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AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 0 51 51 0 136 136 Con base a la realización de las actividades del Componente en plataformas electrónicas virtuales, se tuvo 
una participación de 51 hombres

Mujeres 749 805 56 3,457 3,560 103 Con base a la realización de las actividades del Componente en plataformas electrónicas virtuales, se tuvo 
una participación de 56 mujeres adicionales a la meta programada del trimestre

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 749 856 107 3,457 3,696 239

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Landy Esther Ortega Ceballos C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las Mujeres Directora General
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