
INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE F.P.C01 - Capacitación a Personas en materia del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional (PQCI) impartida

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDPP01C01 - Porcentaje de entidades gubernamentales adscritas y activas en el Programa de Quintanarroense de Cultura Institucional

VARIABLES

NUMERADOR Número de entidades gubernamentales adscritas y activas en el Programa Quintanarroense de Cultura Institucional Unidad de Medida del Numerador 518 - Organización ()

DENOMINADOR Total de entidades gubernamentales que participan en el programa Unidad de Medida del Denominador 518 - Organización ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 51.100 2022 50.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 42.500 57.500 37.500 42.500 37.500 57.501

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 35.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 35.000 70.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 17.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 35.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 35.000 35.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

48.571 48.571 100.000 48.571 97.143 48.571 97.143 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

50.000 VERDE

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C01.A03 - Capacitación para el fortalecimiento del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDCO1A03 - Porcentaje de personas capacitadas en temas afines al Programa Quintanarroense de Cultura Institucional

VARIABLES

NUMERADOR Número de Personas capacitadas en temas afines al Programa Quintanarroense de Cultura Institucional Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()

DENOMINADOR Total de Personas participantes en Actividades del PQCI en las entidades gubernamentales y sindicales 
adscritas/interesadas en el Programa

Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 100.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 108.000 0.000 0.000 101.000 0.000 0.000 76.000 0.000 0.000 40.000 325.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 108.000 1.000 1.000 101.000 1.000 1.000 76.000 1.000 1.000 40.000 325.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 108.000 0.000 0.000 103.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 211.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 108.000 1.000 1.000 101.000 1.000 1.000 76.000 1.000 1.000 40.000 209.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 101.980 101.980 100.000 100.000 100.957 100.957 100.957 1.980 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

101.980 VERDE Se tuvo una participación de 2 funcionarios adicionales a la meta programada de capacitación del trimestre.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE F.P.C02 - Capacitación a Personas en materia de la Política de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres en el ámbito empresarial, académico y social impartida

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDPP01C02 - Porcentaje de personas capacitadas en materia de la Política de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres 

VARIABLES

NUMERADOR Número de Personas capacitadas en materia de la Política de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres en el Ejercicio Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()

DENOMINADOR Total de personas convocadas a la capacitación en la materia en el Ejercicio Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 0.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 649.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 649.000 1,298.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 649.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 649.000 1,298.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 665.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 665.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 649.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 649.000 649.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 102.465 102.465 100.000 100.000 102.465 102.465 102.465 2.465 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

102.465 VERDE En las actividades de capacitación que integran el Componente, se logró una participación adicional de 16 personas a la meta acumulada programada del Primer Semestre del Ejercicio 2022. Esto se 
debió a la apertura de estas actividades en plataformas virtuales.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C02.A01 - Capacitación sobre la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDCO2A01 - Porcentaje de Personas capacitadas en la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015

VARIABLES

NUMERADOR Número de Personas Capacitadas en materia de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()

DENOMINADOR Total de personas convocadas a la capacitación de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 100.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 14.000 0.000 0.000 37.000 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 14.000 89.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 14.000 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 24.000 1.000 1.000 14.000 89.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 14.000 0.000 0.000 32.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 46.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 14.000 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 24.000 1.000 1.000 14.000 51.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 86.486 86.486 100.000 100.000 90.196 90.196 90.196 -13.514 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

86.486 VERDE Se tuvo una participación inferior a 5 personas de la meta de capacitación programada en el trimestre realizada de manera virtual. Se realizarán acciones para asegurar la asistencia de las personas 
convocadas a las capacitaciones de los próximos trimestres.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C02.A02 - Capacitación para la Prevención del acoso y hostigamiento sexual

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDCO2A02 -  Porcentaje de Personas capacitadas para la Prevención del acoso y hostigamiento sexual

VARIABLES

NUMERADOR Número de Personas capacitadas en materia de Prevención del acoso y hostigamiento sexual en el Trimestre Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()

DENOMINADOR Total de personas convocadas a la capacitación en la materia en el Trimestre Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 100.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 280.000 0.000 0.000 289.000 0.000 0.000 256.000 0.000 0.000 300.000 1,125.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 289.000 1.000 1.000 256.000 1.000 1.000 300.000 1,125.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 286.000 0.000 0.000 289.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 575.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 -1.000 280.000 1.000 1.000 289.000 1.000 1.000 256.000 1.000 1.000 300.000 569.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 101.054 101.054 101.054 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

100.000 VERDE

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Dirección de Transversalización de Políticas Públicas de Género

ACTIVIDAD F.P.C02.A03 - Capacitación en materia de Perspectiva de Género a OSC que trabajan a favor de las Mujeres

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDC02A03 - Porcentaje de Personas capacitadas en materia de Perspectiva de Género

VARIABLES

NUMERADOR Número de Personas pertenecientes a OSC capacitadas en materia de Perspectiva de Género en el Trimestre Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()

DENOMINADOR Total de Personas pertenecientes a OSC convocadas a la capacitación en la materia en el Trimestre Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2019 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 0.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 84.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 84.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 23.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 44.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 42.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 109.524 109.524 100.000 100.000 104.762 104.762 104.762 9.524 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

109.524 VERDE Se tuvo una participación de 2 personas adicionales a la meta de capacitación programada en el trimestre

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE F.P.C03 - Capacitación al Funcionariado en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres impartida

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDPP01C03 - Porcentaje del Funcionariado del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres capacitado en  materia de Igualdad y Perspectiva de Género

VARIABLES

NUMERADOR Número de Funcionarios del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres capacitado en materia de Igualdad 
y Perspectiva de Género

Unidad de Medida del Numerador 722 - Servidor Público ()

DENOMINADOR Total del Funcionariado del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres convocado a la capacitación en 
materia de Igualdad y Perspectiva de Género

Unidad de Medida del Denominador 722 - Servidor Público ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2017 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 73.000 2022 55.714 ACUMULATIVA 
PARCIAL 

(NUMERADOR)

ASCENDENTE PORCENTAJE 47.357 64.071 41.786 47.357 41.785 64.072

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 97.000 195.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 350.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 350.000 350.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 98.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 350.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 350.000 350.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

28.000 28.000 100.000 28.000 50.256 28.000 50.256 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

55.714 VERDE

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Cámara C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E011 - Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Dirección de Transversalización de Políticas Públicas de Género

ACTIVIDAD F.P.C04.A01 - Seguimiento al Cumplimiento de Acuerdos interinstitucionales a favor de la Igualdad y la No Violencia

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDCO4A01 - Porcentaje de Acuerdos Operativos cumplidos del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia 
contra las Mujeres

VARIABLES

NUMERADOR Sumatoria de los Acuerdos Operativos cumplidos del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y el 
Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres

Unidad de Medida del Numerador 35 - Acuerdo cumplido ()

DENOMINADOR Sumatoria de los Acuerdos Operativos establecidos en ambos Sistemas Unidad de Medida del Denominador 946 - Acuerdo Aprobado ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2019 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 0.000 2022 65.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 55.250 74.750 48.750 55.249 48.749 74.751

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 7.000 13.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000 20.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000 10.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

60.000 60.000 100.000 60.000 92.308 60.000 92.308 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

65.000 VERDE

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General

INDICADORES

Página 2 de 2

FECHA

07/07/2022

TRIMESTRE

1 2 3 4

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01



INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Dirección de Transversalización de Políticas Públicas de Género

COMPONENTE F.P.C04 - Fortalecimiento a la Transversalización de la Perspectiva de Género implementado

IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Indicador INDPP01C04 - Número de Políticas establecidas a favor de la Igualdad y la No Violencia

VARIABLES

NUMERADOR Número de Políticas establecidas a favor de la Igualdad y la No Violencia Unidad de Medida del Numerador 596 - Política generada ()

DENOMINADOR Número de Políticas establecidas a favor de la Igualdad y la No Violencia Unidad de Medida del Denominador 596 - Política generada ()

METAS

Linea Base Año Meta Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforización

Año: 2019 en el Año Meta Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo

Valor: 0.000 2022 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000 3.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 3.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 1.000

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN

Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %

100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semáforo Observaciones

100.000 VERDE

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damián López C.D. Silvia Damián López

Elaboró Revisó Autorizó

Director de Planeación, Seguimiento y Evaluación Directora General Directora General
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