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OOUrunns PARA
TRANSFORMAR

QUINTANA ROO

INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 4 06/10/2022

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Direccion de Institucionalizacion de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C01.A03 - Capacitacion para el fortalecimiento del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO1A03 - Porcentaje de personas capacitadas en temas afines al Programa Quintanarroense de Cultura Institucional
VARIABLES
NUMERADOR Numero de Personas capacitadas en temas afines al Programa Quintanarroense de Cultura Institucional Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()
DENOMINADOR Total de Personas participantes en Actividades del PQCI en las entidades gubernamentales y sindicales Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()
adscritas/interesadas en el Programa

METAS

Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
en el Afio Indicador hacia la Meta Método Amarillo

85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

100.000( ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 108.000 0.000 0.000 101.000 0.000 0.000 76.000 0.000 0.000 40.000 325.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 108.000 1.000 1.000 101.000 1.000 1.000 76.000 1.000 1.000 40.000 325.000

NUMERADOR

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboro Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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QUINTANA ROO

DENOMINADOR

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % % %
100.000 98.684 98.684 100.000 100.000 100.351 100.351 100.351 -1.316 0.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
98.684 VERDE En las capacitaciones realizadas en el trimestre, se tuvo una participacion inferior en una persona con relacion a la meta programada del Indicador
Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboré Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 4 06/10/2022

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Direccion de Institucionalizacion de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C02.A01 - Capacitacion sobre la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO2A01 - Porcentaje de Personas capacitadas en la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Personas Capacitadas en materia de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()
DENOMINADOR Total de personas convocadas a la capacitacion de la Norma Mexicana NMX-R025-SCFI-2015 Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion

en el Afio Indicador hacia la Meta Método Amarillo

PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

100.000( ACUMULATIVA

ASCENDENTE

Variable Calendario Programado
Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 14.000 0.000 0.000 37.000 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 14.000 89.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 14.000 1.000 1.000 37.000 1.000 1.000 24.000 1.000 1.000 14.000 89.000

NUMERADOR 0.000 0.000 14.000 0.000 0.000 32.000 0.000 0.000 24.000 0.000 0.000 0.000 70.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboro Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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Trimestral
Programado Ejecutado

abs EL

100.000 100.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado

%

100.000 100.000 100.000 93.333

VARIACION
Trimestral
Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
% %
93.333 0.000 0.000

Meta Anual Equivalente

Color del Seméforo

RESULTADOS

Observaciones

100.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabordé

Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara

Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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1 4 06/10/2022

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Direccion de Institucionalizacion de Perspectiva de Género
ACTIVIDAD F.P.C02.A02 - Capacitacion para la Prevencion del acoso y hostigamiento sexual

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO2A02 - Porcentaje de Personas capacitadas para la Prevencién del acoso y hostigamiento sexual

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Personas capacitadas en materia de Prevencion del acoso y hostigamiento sexual en el Trimestre Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()
DENOMINADOR Total de personas convocadas a la capacitacion en la materia en el Trimestre Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion

en el Afio Indicador hacia la Meta Método Amarillo

85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

100.000( ACUMULATIVA

ASCENDENTE PORCENTAJE

Variable Calendario Programado
Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 280.000 0.000 0.000 289.000 0.000 0.000 256.000 0.000 0.000 300.000 1,125.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 280.000 1.000 1.000 289.000 1.000 1.000 256.000 1.000 1.000 300.000 1,125.000

NUMERADOR

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboro Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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Trimestral
Programado Ejecutado

abs EL

100.000 100.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado

%

100.000 100.000 100.000 100.727

VARIACION
Trimestral
Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
% %
100.727 0.000 0.000

Meta Anual Equivalente

Color del Seméforo

RESULTADOS

Observaciones

100.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabordé

Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara

Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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1 4 06/10/2022

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1421 - Direccion de Transversalizacion de Politicas Publicas de Género

ACTIVIDAD F.P.C02.A03 - Capacitacion en materia de Perspectiva de Género a OSC que trabajan a favor de las Mujeres

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO02A03 - Porcentaje de Personas capacitadas en materia de Perspectiva de Género

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Personas pertenecientes a OSC capacitadas en materia de Perspectiva de Género en el Trimestre Unidad de Medida del Numerador 538 - Persona (s) ()
DENOMINADOR Total de Personas pertenecientes a OSC convocadas a la capacitacion en la materia en el Trimestre Unidad de Medida del Denominador 538 - Persona (s) ()

METAS

Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion

en el Afio Indicador hacia la Meta Método Amarillo

PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999 74.999 115.001

100.000( ACUMULATIVA

ASCENDENTE

Variable Calendario Programado
Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 21.000 84.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 1.000 1.000 21.000 84.000

NUMERADOR 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 23.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 0.000 65.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho C.D. Silvia Damian Lépez C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Directora General Directora General
Elaboré Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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Trimestral
Programado Ejecutado

abs EL

100.000 100.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado

%

100.000 100.000 100.000 103.175

VARIACION
Trimestral
Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
% %
103.175 0.000 0.000

Meta Anual Equivalente

Color del Seméforo

RESULTADOS

Observaciones

100.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabordé

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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1 4 06/10/2022

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Direccion de Institucionalizacion de Perspectiva de Género

ACTIVIDAD F.P.C03.A01 - Coordinacion Operativa del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO3AO01 - Promedio de Acuerdos establecidos en las Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Acuerdos establecidos en kas Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres Unidad de Medida del Numerador 34 - Acuerdo ()
DENOMINADOR Total de Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres Unidad de Medida del Denominador 723 - Sesion ()

METAS

Linea Base Afio Meta Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion

en el Afio Indicador hacia la Meta Método Amarillo

PROMEDIO 4.250 5.750 3.750 4.250 3.750 5.750

ACUMULATIVA

ASCENDENTE

Variable Calendario Programado
Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 5.000 0.000 10.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboro Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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Trimestral
Programado Ejecutado
abs abs

5.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado

%

100.000 5.000 100.000 5.000

VARIACION
Trimestral
Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
% %
100.000 0.000 0.000

Meta Anual Equivalente

Color del Seméforo

RESULTADOS

Observaciones

5.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabordé

Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara

Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO11 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE:

INDICADORES

6315-1413 - Direccion de Institucionalizacion de Perspectiva de Género

Pagina 1 de 2

ACTIVIDAD F.P.C03.A02 - Coordinacion Operativa del Proyecto de Fortalecimiento de la Transversalidad de la Perspectiva de Género

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

TRIMESTRE

FECHA

06/10/2022

Género

Indicador INDCO3A02 - Porcentaje de Funcionarios con calificacién aprobatoria en las Acciones de Capacitacion realizadas con recursos del Proyecto de Fortalecimiento de la Transversalidad de la Perspectiva de

obtienen Calificacion aprobatoria

Unidad de Medida del Numerador

VARIABLES

NUMERADOR Numero de Funcionarios asistentes a las capacitaciones realizadas con recursos del Proyecto PFTPG en el mes que

722 - Servidor Publico ()

DENOMINADOR Total de Funcionarios asistentes a las capacitaciones realizadas con recursos del Proyecto PFTPG en el mes

Unidad de Medida del Denominador

722 - Servidor Publico ()

Linea Base Afio Meta Meta Programada

en el Afio

100.000

ACUMULATIVA

Comportamiento del

METAS

Indicador hacia la Meta

ASCENDENTE

PORCENTAJE

Semaforizacion

Amarillo

85.000 115.000

75.000 84.999

74.999 115.001

Variable Calendario Programado
Febrero Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 110.000 0.000 0.000 65.000 175.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 110.000 1.000 1.000 65.000 175.000

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabordé

Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara

Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 114.000 0.000 0.000 0.000 114.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 110.000 1.000 1.000 65.000 110.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % % %

RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
103.636 VERDE En las capacitaciones realizadas en el trimestre, se tuvo una participacion adicional de 4 personas a la meta programada
Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Ingrid Alejandra Dacak Camara C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género Directora General
Elaboré Reviso Autorizo

SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINAN
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