QUINTANA RGO
2022]2027

PARA LA INTEGRACION DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA MUJER

El Instituto Quintanarroense de la Mujer, con fundamento en los articulos
2, 32 de [a Ley del Instituto Quintanarroense de la Mujer, emite la siguiente:

Dirigida al personal que labora en el Instituto Quintanarroense de la Mujer,
para que participen en la Eleccién para la integracion del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto Quintanarroense de la
Mujer.
ORJIETIVO

Convocar al personal del Instituto Quintanarroense de [a Mujer interesados
en participar en el proceso de seleccién para la integracién del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto Quintanarroense de
la Mujer para el periodo 2023-2025.

DEFINICIONES

Para los efectos de la presente convocatoria, se entenderd por:

Ley: Ley del Instituto Quintanarroense de la Mujer.

Lineamientos: Los Lineamientos para la integracién y funcionamiento del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de las Personas
Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracicn
Publica del Poder Ejecutivo.

El Institute: Instituto Quintanarroense de la Mujer.

COEPC!: Comité De Etica Y Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto
Quintanarroense de la Mujer.

BASES;

Podrén participar en el proceso de nominacién y eleccién de integrantes
del COEPCI, el personal del instituto Quintanarroense de la Mujer, que
cumplan con los siguientes requisitos: .

1.-Tener un minimo de un afio laborando en el Instituto Quintanarroense de
la Mujer.

2.- Ser una persona honrada, con vocacién de servicio, integridad,
responsabilidad, juicio informade, colaboracién, trabajo en equipo v
compromiso, asi como no haber sido sancionado por faltas administrativas
o por delitos.

3.- El COEPCI sera integrado de la siguiente manera:

1.- Dos personas con nivel Directivo;
2.- Dos personas con Jefatura de Departamento; y
3.- Tres representantes del personal operativo.

ELECCION:

El Proceso de Eleccion se efectuard cada dos afios y se debera garantizar la
secrecia y la libre participacion. En ningtin caso se podrd considerar la
designacién directa de los miembros del COEPCI.

El proceso de eleccion se realizard en dos etapas, las cuales seran
supervisadas por [a Direccién Juridica del Instituto y el Auditor Especial de
la Secretaria de la Contraloria del Estado.

Primera etapa: Comprende desde la publicacion de la convocatoria hasta la
nominacién y eleccion de las y los integrantes del COEPCI.

La convocatoria se publicara los dias 16 y 17 de enero del 2023, la cual se
fijaré en la entrada principal del edificio del Institutoy en el portal oficial del
1QM, https://qroo.gob.mx/igm/

Los dias 18 y 19 de enero del 2023, en horario de 9 a.m. a 16:00 horas, en la
sala de juntas de este instituto se recibirdn las propuestas por parte del
personal del Instituto para que nominen a las y los participantes para
integrar el COEPCI.

En el caso de las Delegaciones del instituto, se recepcionaran las
nominaciones mediante el siguiente correo electronico:
comitedeeticalgm@gmail.com

La nominacién de candidatas (os) debers contener lo siguiente:
1.- Nombre y cargo de la persona seleccionada.
2.-Nombre y firma de la persona trabajadora que emitird su nominacién.

El 20 de enero del 2023 el Auditor Especial de la Secretaria de la Contraloria
del Estado llevara a cabo la revisién de las nominaciones.

El 23 de enero del 2023 se daré a conocer la lista de las personas servidoras
plblicas nominadas, la cual se fijara en la entrada principal del edificio del
Instituto v en el portal oficial del IQM, https:/qroo.gob.mx/igm/

Los dias 24 y 25 de enero del 2023 se convocara al personal del Instituto
para que acudan a emitir su voto libre y secreto, a favor de las personas
servidoras publicas que hayan obtenido el mayor ndmero de
nominaciones, para cada nivel jerarquico.

Las votaciones se realizardn mediante la instalacién de una urna en la sala
de juntas del Instituto.

En el caso de las Delegaciones del Instituto, las votacicnes se enviaran al
correo electrénico: comitedeeticaigm@gmail.com

El 26 de enero del 2023, |la Direccion Juridica del Instituto llevars a cabo
el conteo de las votaciones, bajo la supervisiéon  del Auditor Especial de
la Secretaria de la Contraloria del Estado.

El 27 de enero del 2023 se publicara los resultados de las votaciones de
las personas servideras publicas que fueron electas para la integracion
del COEPCI 2023-2025.

Segunda etapa: Consiste en elegir de entre los miembros electos, a
quien serd la o el presidente del COEPCI, quien por ningin motivo podra
ser (el) la Directora (or) administrativa {o), lo que se sujetara a lo
siguiente;

I. El Auditor Especial de la Secretaria de la Contraloria del Estado,
convocaré a la Primera Sesion Extraordinaria, que se llevara a cabo en las
instalaciones del Instituto, en la fecha y hora programada para tal efecto.

II. El dia de la sesién, la persona que resulte elegida come Presidenta (g)
electa (o) procederd a designar a la (el) Secretaria (o) Ejecutiva {o) del
COEPCI, que no serd miembro del COEPCI.

Il Al término de la sesion, la (el) Secretaria (o) Ejecutiva {o) dal COEPCI
que haya sido designada (o), procederd a anotar los resultados, para
presentar al COEPCI, para conccimiento, aprobacién y posterior difusion,
antes de la Primera Sesién Ordinaria.

IV. La integracion del COEPCI seré publicada el dia 31 de enero de 2023,
la cual se fijard en la entrada principal del edificio del Instituto y en el
portal oficial del 1QM, httpsi//aroo.gob.mx/igm/

CONSIDERACIONES

Los cargos del COEPCI, son honorificos y para el cumplimiento de sus
funciones se apoyaran de los recursos humanos, materiales y financieros
con que cuenta el Instituto, ya que su funcionamiento no implica
erogacion de recursos adicionales.

El Auditor Especial de la Secretariade la Contraloria del Estado, verificara
yvalidara |a integracion del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos
de Interés del Instituto Quintanarroense de la Mujer.

Los casos no previstos en la presente convocatoria, serén resueltos por
la Direccién Juridica del Instituto, de conformidad con los Lineamientos.

Para mayor informacién comunicarse al Teléfono: (983) 83 20718 ext. 119,
de lunes a viernes de 900 a 17:.00 horas, o al correo:
direccionjuridicaigm@gmail.com

AVISO DE PRIVACIDAD

En cumplimiento a Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados y la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Quintana
Roo, el Instituto Quintanarroense de la Mujer, con domicilio en Av. Benito
Judrez No. 49 Col. Centre, C.P. 77000, Ciudad de Chetumal, Quintana
Roo, en su calidad de Sujeto Obligado, informa que es el responsable del
tratamiento de los Datos Personales que nos proporcione, los cuales
seran protegidos de conformidad con lo dispuesto en los citados
ordenamientos y demds que resulten aplicables. Mayor informacién,
coensulte nuestro aviso de privacidad en ‘EL portal-dellQM

WWW.groo.gob.m -privacidad "\
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