
INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE: F.P.C01 - Capacitación a Personas en materia del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional (PQCI) impartida

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Funcionariado Público del gobierno estatal y los gobiernos municipales

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 22 - Servidor Público

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 0 20 27 15 13 21 13 9 9 8 8 2 145

Mujeres 0 44 56 31 28 42 31 21 19 19 19 5 315

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 0 64 83 46 41 63 44 30 28 27 27 7 460

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 0 30 41 20 16 37 26 18 8 16 18 9 239

Mujeres 0 126 178 41 38 59 41 31 20 21 25 14 594

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 0 156 219 61 54 96 67 49 28 37 43 23 833

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General

BENEFICIARIOS
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AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 18 43 25 145 239 94 En las actividades de asesoría y capacitación realizadas en el trimestre, se logró una participación mayor de 
población masculina

Mujeres 43 60 17 315 594 279 En las actividades de asesoría y capacitación realizadas en el trimestre, se logró una participación mayor de 
población femenina

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 61 103 42 460 833 373

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE: F.P.C02 - Capacitación a Personas en materia de la Política de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres en el ámbito empresarial, académico y social impartida

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Funcionariado Público del gobierno estatal y los gobiernos municipales

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 17 - Persona

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 42 27 54 36 35 43 32 41 41 50 41 38 480

Mujeres 63 37 92 63 68 92 57 62 78 68 66 72 818

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 105 64 146 99 103 135 89 103 119 118 107 110 1,298

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 30 33 37 36 35 45 26 32 35 30 30 35 404

Mujeres 75 70 76 65 68 96 65 67 76 82 90 70 900

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 105 103 113 101 103 141 91 99 111 112 120 105 1,304

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02



AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 129 95 -34 480 404 -76 En las actividades de capacitación realizadas en el trimestre, se tuvo una participación menor de hombres

Mujeres 206 242 36 818 900 82 En las actividades de capacitación realizadas en el trimestre, se logró una participación mayor de mujeres

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 335 337 2 1,298 1,304 6

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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INSTITUCIÓN: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Institucionalización de la Perspectiva de Género

UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1413 - Dirección de Institucionalización de Perspectiva de Género

COMPONENTE: F.P.C03 - Capacitación al Funcionariado en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres impartida

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: Funcionariado Público del gobierno estatal y los gobiernos municipales

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficiarios 22 - Servidor Público

Calendario de Beneficiarios (Programado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 0 0 0 2 0 0 0 12 19 12 7 0 52

Mujeres 0 0 0 8 0 0 0 29 60 29 17 0 143

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 0 0 0 10 0 0 0 41 79 41 24 0 195

Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

Hombres 0 0 0 2 0 0 0 14 20 12 7 3 58

Mujeres 0 0 0 8 0 0 0 30 50 18 12 16 134

Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total por Mes 0 0 0 10 0 0 0 44 70 30 19 19 192

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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AVANCE BENEFICIARIOS

Beneficiarios Trimestral Acumulado Observaciones

Programado Ejecutado Variación Programado Ejecutado Variación

Hombres 19 22 3 52 58 6 En las actividades de capacitación realizadas en el trimestre, se logró una participación mayor de 
funcionarios públicos

Mujeres 46 46 0 143 134 -9

Prioritarios 0 0 0 0 0 0

Total 65 68 3 195 192 -3

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez Mtra. María Hadad Castillo

Elaboró Revisó Autorizó

Jefe del Departamento de Planeación Encargada de la Dirección de Institucionalización de la Perspectiva de Género Directora General
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