
CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

417 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD JOSÉ MARÍA MORELOS

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 11

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGADA MUNICIPAL

                                                              T.S.U KAREN GABRIELA  SECUNDINO VIVAS#DELEGADA JOSÉ MARÍA MORELOS@2023-04-14$16:00&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=417

IQM-2009-00177
Sello DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

536 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD SABAN

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 4

HOMBRES 2

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGADA MUNICIPAL

                                                              T.S.U KAREN GABRIELA  SECUNDINO VIVAS#DELEGADA JOSÉ MARÍA MORELOS@2023-05-11$16:30&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=536

IQM-2009-00177
Sello DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

545 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD POZO PIRATA, MPIO DE JMM

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 10

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGADA MUNICIPAL

                                                              T.S.U KAREN GABRIELA  SECUNDINO VIVAS#DELEGADA JOSÉ MARÍA MORELOS@2023-05-22$14:00&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=545

IQM-2009-00177
Sello DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

646 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 23

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2023-05-03$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=646



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2023 

 
Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023 

 

   

Unidad Administrativa: Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Centro penitenciario de Chetumal, 03 de mayo de 2023 / 10:00 
– 12:00 hrs.  

Actividad PbR: Capacitación para el Trabajo y el Empleo.  

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Plática “La importancia de la tortuga marina 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PB realizada 
 
Objetivo:  sensibilizar a la población local y visitantes acerca de la importancia social, 
económica y ambiental de las tortugas marinas y de la playa como hábitat de anidación 
para contribuir a su conservación.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

1 22 

 
Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 
 
 
 

 

 

 
Grethel Eunice Cárdenas Palomo 

Jefa de Empoderamiento  

 
Roxana Margarita Gómez Sales 

Encargada de la Dirección de Empoderamiento 
Y Desarrollo sustentable de las mujeres 

 









CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

647 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 13

HOMBRES 7

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2023-05-08$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=647



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2023 

 
Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023 

 

   

Unidad Administrativa: Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Centro penitenciario de Chetumal, 08 de mayo de 2023 / 10:00 
– 12:00 hrs.  

Actividad PbR: Capacitación para el Trabajo y el Empleo.  

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Plática “La importancia de la tortuga marina 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PB realizada 
 
Objetivo:  sensibilizar a la población local y visitantes acerca de la importancia social, 
económica y ambiental de las tortugas marinas y de la playa como hábitat de anidación 
para contribuir a su conservación.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

7 14 

 
Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 
 
 
 

 

 

 
Grethel Eunice Cárdenas Palomo 

Jefa de Empoderamiento  

 
Roxana Margarita Gómez Sales 

Encargada de la Dirección de Empoderamiento 
Y Desarrollo sustentable de las mujeres 







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

737 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 14

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2023-06-19$12:28&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=737



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2023 

 
Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023 

 

   

Unidad Administrativa: Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 19 al 30 
de junio  2023 

Actividad PbR: Capacitación para el trabajo y el empleo 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Curso de capacitación 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PB realizada 
 
Objetivo:  Las participantes obtendrán los conocimientos básicos para preservar la 
calidad de las propiedades nutritivas de los alimentos. 
 
   
 
 
 
 
 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

0 14 

 
 

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa 
 

 
 

 
 

 
Grethel Eunice Cárdenas Palomo 

Jefa de Empoderamiento  

 
Roxana Margarita Gómez Sales 

Directora de Empoderamiento Y Desarrollo 
sustentable de las mujeres 

 
 







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

738 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 17

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2023-06-20$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=738



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2023 

 
Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023 

 

   

Unidad Administrativa: Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 19 al 30 
de junio  2023 

Actividad PbR: Capacitación para el trabajo y el empleo 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Curso de capacitación para diferenciar artesanía de 
manualidad  

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PB realizada 
 
Objetivo:  Las participantes podrán conocer cuáles son los parámetros de las 
diferencias entre artesanía y manualidad.  
 
   
 
 
 
 
 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

0 17 

 
 

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa 
 

 
 

 
 

 
Grethel Eunice Cárdenas Palomo 

Jefa de Empoderamiento  

 
Roxana Margarita Gómez Sales 

Directora de Empoderamiento Y Desarrollo 
sustentable de las mujeres 

 
 







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

739 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 14

HOMBRES

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2023-06-30$14:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=739

HP
Cuadro de texto
2



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Instituto Quintanarroense de la Mujer 
Programa basado en Resultados 2023 

 
Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023 

 

   

Unidad Administrativa: Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 19 al 30 
de junio  2023 

Actividad PbR: Capacitación para el trabajo y el empleo 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Curso de capacitación de Elaboración de jabones terapéuticos  

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PB realizada 
 
Objetivo:  Las participantes obtendrán los conocimientos básicos para la elaboración 
de jabones terapéuticos a base de propiedades naturales. 
 
   
 
 
 
 
 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

2 14 

 
 

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa 
 

 
 

 
 

 
Grethel Eunice Cárdenas Palomo 

Jefa de Empoderamiento  

 
Roxana Margarita Gómez Sales 

Directora de Empoderamiento Y Desarrollo 
sustentable de las mujeres 

 
 







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

122 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CANCÚN BENITO JUÁREZ PRESENCIAL

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 20

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2023-02-22$10:00am&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=122

IQM-2009-00177
Sello DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NIÑAS Y MUJERES

COMPONENTE

C09 FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS DE LAS MUJERES REALIZADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A MUJERES ECONÓMICAMENTE ACTIVAS PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

FOLIO Y ACCION

250 - CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL EMPLEO

INDICADOR

INDPPE011C09A04 - PORCENTAJE DE MUJERES CAPACITADAS POR EL IQM QUE OBTIENEN UN INGRESO

LUGAR

LOCALIDAD CANCUN BENITO JUAREZ /LINEA

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 50

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2023-03-20$19;00 horas&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=250

IQM-2009-00177
Sello DTPPG
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