UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NINAS Y MUJERES

COMPONENTE

C06 CAPACITACION A FUNCIONARIADO PUBLICO DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM EN MATERIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO IMPARTIDA

ACTIVIDAD

CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

FOLIO Y ACCION

1259 - CAPACITACION SOBRE EL EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

INDICADOR

INDPPE011C06A02 - PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS DE LAS AREAS DE COMUNICACION SOCIAL QUE APRUEBA LA
CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA EN EL TRIMESTRE

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 18
HOMBRES 10

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2023-10-09$09:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.igm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1259
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UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NINAS Y MUJERES

COMPONENTE

C06 CAPACITACION A FUNCIONARIADO PUBLICO DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM EN MATERIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO IMPARTIDA

ACTIVIDAD

CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

FOLIO Y ACCION

1410 - CAPACITACION SOBRE EL EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

INDICADOR

INDPPE011C06A02 - PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS DE LAS AREAS DE COMUNICACION SOCIAL QUE APRUEBA LA
CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA EN EL TRIMESTRE

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 8
HOMBRES 0

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2023-12-07$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.igm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1410

INSTITUTO

QUINTANARROENSE

DE LA MUJER
2022[2027



@UlNTANA Gobierno del Estado de Quintana Roo
X ﬁooumns PARA Instituto Quintanarroense de la Mujer

TRANSFORMAR
Programa basado en Resultados 2023

2022

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023

Unidad Administrativa: | Direccion de Prevencién de la Violencia de Género

Lugar y Fecha: | Chetumal, Quintana Roo a 07 de diciembre 2023

Capacitacion para la prevencion de las violencias contra
mujeres, ninas y jévenes

Capacitacion en el tema de “Lenguaje incluyente, no sexista”
para mujeres emprendedoras del municipio de Othén P.
Blanco.

Descripcion breve de la Poblacién asistente a la Actividad PbR realizada

Actividad PbR:

Descripcion breve de la
Accién Realizada:

El dia 07 de diciembre de 2023, personal del Instituto Quintanarroense de la Mujer (IQM)
capacité a mujeres emprendedoras del municipio de Othon P. Blanco en el tema:

“Lenguaje incluyente, no sexista”.

Participantes

Hombres | Mujeres
8

b INSTITUTO
" QUINTANARROENSE

................. DE LA MUJER

202212027



QUINTA ANA
(441 ] {’Ta o Yo JINE

Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2023

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023

Persona responsable de la Actividad

Persona Titular de la Unidad
Administrativa

Lcda. Karely Anahi Alvarez Pech
Analista Técnica

Lcda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencion de la Violencia
de Género

)
£ |l
» INSTITUTO

= QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

202212017
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UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E011 IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO VIOLENCIA CONTRA NINAS Y MUJERES

COMPONENTE

C06 CAPACITACION A FUNCIONARIADO PUBLICO DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM EN MATERIA DE PREVENCION Y ATENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO IMPARTIDA

ACTIVIDAD

CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

FOLIO Y ACCION

1428 - CAPACITACION SOBRE EL EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

INDICADOR

INDPPE011C06A02 - PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS DE LAS AREAS DE COMUNICACION SOCIAL QUE APRUEBA LA
CAPACITACION SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA EN EL TRIMESTRE

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 7
HOMBRES 8

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2023-12-14$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.igm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1428

INSTITUTO

QUINTANARROENSE

DE LA MUJER
2022[2027



% ZUINTANA
%ooumus PARA Instituto Quintanarroense de la Mujer

TRANSFORMAR

Gobierno del Estado de Quintana Roo

Programa basado en Resultados 2023

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023

Unidad Administrativa:

Direccion de Prevencion de la Violencia de Género

Lugar y Fecha:

Chetumal, Quintana Roo a 14 de diciembre 2023

Actividad PbR:

Capacitacion para la prevencion de las violencias contra
mujeres, ninas y jévenes

Descripcion breve de la
Accién Realizada:

Capacitacion en el tema de “Violencia en los medios de
comunicacion” para personal del Sistema Quintanarroense
de Comunicacién Social.

Descripcion breve de la Poblacién asistente a la Actividad PbR realizada

El dia 14 de diciembre de 2023, personal del Instituto Quintanarroense de la Mujer (IQM)
capacito a personal del Sistema Quintanarroense de Comunicacion Social (SQCS) en el
tema: “Violencia de género en los medios de comunicaciéon”.

Participantes

Hombres | Mujeres

8 7

& | IQM

y

b INSTITUTO
o QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

202212017
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Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2023

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2023

Persona responsable de la Actividad

Persona Titular de la Unidad
Administrativa

Lcda. Karely Anahi Alvarez Pech
Analista Técnica

Lcda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencion de la Violencia
de Género

)
£ |l
» INSTITUTO

= QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

202212017
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