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Oficio No. IQM/DPSE/001/2024

Asunto: Se comunica Resultados de Indicadores 2023.
Chetumal, Quintana Roo, a 8 de enero de 2024

"2024. Ano del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo"

Mtra. Eyvin Arely Gomez Sanchez
Directora de Institucionalizaciéon
de la Perspectiva de Género
Edificio.

Me permito hacer referencia a los Indicadores de{Fin y Propésito del Programa presupuestario
EO011 - Igualdad Sustantiva y No Violencia contra Nifias y Mujeres, Programa que esta bajo
su atinada responsabilidad, los cuales conforme al registro del PbR 2023 del Instituto
Quintanarroense de la Mujer, efectuado en el Sistema de Informacién Programatica y
Presupuestal, SIPPRES, operado por la Secretaria de Finanzas y Planeacion, SEFIPLAN,
corresponden a PED26I1 - Indice de Desigualdad de Género y 2701101 - Porcentaje de
Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que incorporan 1 apartado especifico en
materia de Igualdad de Género.

Al respecto y de la manera mas atenta, me permito comunicarle que después de una consulta
efectuada en la pagina electrénica del Programa para las Naciones Unidas, PNUD, fuente oficial
del Indicador de Fin, se encontré el documento "Indicadores de Desarrollo Humano y Género
en México: Nueva Metodologia", el cual es el documento mas reciente que contiene el valor. del
Indicador desagregado al ambito de las entidades federativas de México:

_Indicador SIPPRES Valor Nacional Valor para Quintana Roo
PED2611- Indice de Desigualdad de Género 0.393 0.383

Para fines de verificacion del valor referido, se adjunta extracto del documento mencionado en
PDF, el cual en su version completa esta disponible en

https://www.undp.org/es/mexico/publications/indicadores-de-desarrollo-humano-y-género-en-
meéxico-nueva-metodologia

En cuanto a los resultados del Indicador de Propésito, registrado con la clave 2701101 en el
SIPPRES, le informo que después de una consulta y revisibn de los documentos
correspondientes a los planes a los que alude, y que estan disponibles en la pagina web
http://www.sefiplan.qroo.gob.mx/coplade/registro_planes.php, se encontré que el Plan Estatal y
los Planes de Desarrollo Municipales vigentes, 12 docun“tos, tocigs incorporan la atencién del

tema Igualdad de Género. \ \% (o=
w P‘»‘ .
Sin otro asunto en particular, aprovecho la g8 ‘ aﬁﬁ‘u rle un cordial saludo.
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Quintana Roo

Panorama estatal

Poblacion y economia

Quintana Roo ocupa el 2.3% del territorio nacional, con 44,825 km?
de extensién. En 2012, la entidad tenia una poblacion de 1,440,115
habitantes, de los cuales 50.8% eran hombres y 49.2% mujeres (co-
NAPO a). En ese mismo afo, el 39.6% de la Poblacion Econdmicamen-
te Activa (pea) eran mujeres, y 60.4% hombres (NGl 2012). Asimismo,
segun datos del Censo Economico 2009 del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (ineai 2008), el estado concentraba el 1.8%
del total de activos fijos del pais, lo cual refleja la capacidad de pro-
ducir o proporcionar las condiciones necesarias para la generaciéon de
bienes y servicios.

indice de Desarrollo Humano (ipH)
de mujeres y hombres

El Indice de Desarrollo Humano (bH) sintetiza aspectos sociales y
econdmicos basicos para el desarrollo mediante indicadores de
esperanza de vida, logros educacionales e ingresos. La estimacion
mas reciente del ibH, basada en la nueva metodologia internacional,
sitUa a Quintana Roo con un nivel de desarrollo comparable con el de
paises como San Cristébal y Nieves y Albania en 2010." En el mismo
ano, el ioH de la entidad alcanzé un valor de 0.749, con lo que se
ubica en la posicién 10 en el ordenamiento nacional (pnub 2012).

El ioH no solo facilita comparaciones entre unidades geogréficas,
sino que también permite contrastar las condiciones de bienes-
tar entre distintos grupos poblacionales en el tiempo. Con ello,
encontramos que las condiciones de desarrollo de los hombres y
las mujeres de Quintana Roo presentan disparidades. Entre 2008
y 2012, el valor del ibH de las mujeres de la entidad oscilé entre
0.774 y 0.788, y fue ligeramente mayor que el de los hombres.
Por un lado, en este periodo, el ibH estatal de las mujeres estuvo
por encima del valor nacional; por otro, el comportamiento del
ioH de los hombres es similar (ver gréfica 1). Respecto de la tasa
de crecimiento del indicador, cabe destacar que la de las mujeres
(1.8%) fue inferior a la de los hombres del estado (2.4%) e inferior
al crecimiento nacional (3.1%,).

Si se observa el desempefio de las mujeres y los hombres desagre-
gando cada una de las dimensiones que integran el ibH —salud (is),
educacion (k) e ingreso ()— entre 2008 y 2012, también pueden

1 Elinforme sobre Desarrollo Humano 2010. La verdadera riqueza de las naciones: Caminos al desarro-
llo humano introdujo mejorias en la metodologia de calculo del Indice de Desarrollo Humano (ioH).
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GRAFICA 1. ipH de mujeres y hombres (2008-2012)
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GRAFICA 2. Tasas de crecimiento entre 2008 y 2012:
IDH, IS, IE, I Quintana Roo
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identificarse diferencias. En el caso de las mujeres, la mayor tasa de
crecimiento ocurrié en la dimension de educacion y fue de 4.1%. Para
los hombres, fue de 5.4% en la misma dimension. En contraste, la de
menor tasa de crecimiento para las mujeres fue la de ingreso, con un
0.6%, y la de salud para los hombres, con un 0.8% (ver gréafica 2).




GRAFICA 3. pG en el contexto internacional (2012)
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indice de Desigualdad de Género (ipG)

El indice de Desigualdad de Género (ipc) refleja la desventaja que
pueden experimentar las mujeres respecto de los hombres en tres di-
mensiones: salud reproductiva, empoderamiento y mercado laboral.
Asi, el indice muestra la pérdida en desarrollo humano debido a la
desigualdad entre logros de mujeres y hombres en dichas dimen-
siones. El IbG posee un valor cercano a cero cuando el panorama de
desarrollo es igualitario, y se aproxima a uno cuando las desventajas
de las mujeres frente a los hombres son amplias.?

En perspectiva internacional, en 2012, el ibc de Quintana Roo fue de
0.383. Esta desigualdad registrada entre mujeres y hombres es similar

a la de paises como Argentinay Peru. Las condiciones de desigualdad
de género en la entidad son superiores a las de Europa y Asia Central
(0.280), pero inferiores a las de América Latina y el Caribe (0.419), y
a las de Africa Subsahariana (0.577) (ver gréfica 3).

—

2 Los cambios introducidos al indicador en el Informe mundial sobre Desarrollo Humano 2010 se
relacionan con la disponibilidad de variables comparables a nivel mundial y subrayan la complemen-
tariedad que existe entre empoderamiento y desarrollo. El oG se interpreta como la pérdida potencial
de desarrollo humano en las tres dimensiones y se puede expresar mediante un porcentaje.

Con este desempefio, la desigualdad entre hombres y mujeres de
Quintana Roo es menor al promedio nacional (0.393), lo que ubica
al estado en la posicién 11 del ordenamiento. Entre 2008 y 2012, el
valor del ipG pas6 de 0.412 a 0.383 (ver grafica 4). Esta disminucion
de 7.1% en el valor del indicador sefala un avance en el logro de un
desarrollo humano mas igualitario.

Para el ano 2012, también se observan diferencias entre el desempe-
fio estatal de la media de hombres y mujeres de cada componente
del b respecto del desempefio nacional. La dimension de salud
reproductiva en Quintana Roo tiene condiciones inferiores a las del
pais; la medida de empoderamiento supera al promedio nacional;
finalmente, la participacion en el mercado laboral también fue mayor
al logro alcanzado en México (ver grafica 5).
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GRAFICA 4. Evolucién del ibG (2008-2012)
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GRAFICA 5. Dimensiones del ipG (2012)
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Panorama municipal

indice de Desarrollo Humano municipal
(ioH) de mujeres y hombres

Los resultados del /ndlice de Desarrollo Humano Municipal en Méxi-
co: nueva metodologia indican que existen contrastes importantes
entre el nivel de desarrollo humano de los municipios del pais (PnuD
2014). Tales diferencias también son notorias cuando se analiza
por separado el nivel de bienestar alcanzado por los hombres y las
mujeres que habitan el mismo municipio. En Quintana Roo, los tres
municipios con el mayor nivel de desarrollo para las mujeres son
Benito Juérez (0.785), Solidaridad (0.779) y Cozumel (0.775). En
contraste, en Lazaro Cardenas (0.616), José Maria Morelos (0.637)
y Felipe Carillo Puerto (0.672) se registran los valores mas bajos

de ibH para las mujeres (ver mapa 1). En cuanto a los hombres, el
mayor valor del ibH corresponde a los mismos municipios que en
el caso de las mujeres, con valores de b+ de 0.792, 0.778 y 0.770,
respectivamente. Sin embargo, los menores niveles de bienestar se
registran también en los municipios de Lazaro Cardenas, José Maria
Morelos y Felipe Carillo Puerto, cuyos ibH son de 0.627, 0.639 y
0.678, respectivamente.

Los logros alcanzados por mujeres y hombres en cada dimensién del
IbH a nivel municipal son dispares. En la dimension de salud, la brecha
mas amplia entre mujeres es de 16.1% vy la experimentan los muni-
cipios de Solidaridad, con 0.893, y Lazaro Cardenas, con 0.750. Para
los hombres, la mayor brecha es de 18.8% y ocurre entre los mis-
mos municipios. El maximo valor del 1s de los hombres es de 0.870,
mientras que el minimo es de 0.706. En el rubro de la educacion, el
valor mas alto del e de las mujeres es de 0.706, correspondiente al
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GRAFICA 6. IDH, Is, I, | municipal: minimo, maximo, promedio Quintana Roo (2010)
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