
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO

OBJETIVO

SEMESTRE JULIO - DICIEMBRE FECHA ENVÍO DEL INFORME

SUJETO OBLIGADO

TITULAR SUPLENTE TOTAL TITULAR INTEGRANTE TOTAL

CURSO
Ley Local de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados 
Armonizada con la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de 
Sujetos 

Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 2 1 3 1 1 2

TALLER El ABC del Aviso de Privacidad Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 1 1 2 1 1 2

TALLER El ABC del Aviso de Privacidad Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 1 1 2 1 1 2

CURSO Taller de Etica y Sistema Anticorrupción Coordinación General de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria 1 1 2 1 1 2

CONFERENCIA La educación sexual un derecho de niñas y mujeres Población y Asuntos Internacionales 1 1 2 1 1 2

FORO Parlamento Abierto Principios Básicos y buenas prácticas Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 1 1 2 1 4 5

CURSO Principios y deberes de la Protección de Datos Personales Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 1 1 2 1 4 5

TALLER "Taller de Especialidad de Aviso de Privacidad y Documentos de Seguridad Instituto de Acceso a la Información Publica del Estado de Quintana Roo 1 1 2 1 4 5

TIPO DE 
EVENTO

NOMBRE DEL EVENTO DE CAPACITACIÓN INSTITUCIÓN O ÁREA QUE IMPARTIÓ EL CURSO

INTEGRó

MTRO. ÓSCAR OMAR RAMÍREZ LÓPEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL IQM

INFORME SEMESTRAL EN MATERIA DE CAPACITACIÓN

COMITÉ DE TRANSPARENCIA
 UNIDAD DE TRANSPARENCIA (AUN 

CUANDO SE REPORTE EN EL COMITÉ)

CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 54 FRACCIÓN XIX DE LA LEY DE 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PARA EL ESTADO DE 

QUINTANA ROO

Contar con un Comité de Transparencia y Unidad de Capacitación que cuente con los conocimiento, herramientas, habilidades y actitudes para cumplir con las atribuciones 
asignadas según la Ley de Transparencia y Acceso a la Información para el Estado de Quintana Roo

23/01/2024

INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER (IQM)


