
CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

35 - CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES 

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA

CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 23

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA

                                                              DIRECTORA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-01-24$11:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=35



   

 

 

  



   

 

 

 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

37 - CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES 

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA

CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 1

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA

                                                              DIRECTORA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-01-25$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=37



   

 

 

  



   

 

 

 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

42 - TRATA DE PERSONAS

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA

CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 22

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA

                                                              DIRECTORA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-01-29$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=42



   

 

 

  



   

 

 

 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

368 - CAPACITACIÓN SOBRE EL EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

INDICADOR

NDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA

CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA

                                                              DIRECTORA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

                                                              LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZÁLEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-03-12$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=368
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