
CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

384 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD SOLFERINO

MUNICIPIO LAZARO CARDENAS

BENEFICIARIOS

MUJERES 12

HOMBRES 5

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              BR.TRINIDAD ANCONA CHI

                                                              DELEGADA MPAL

                                                              BR. TRINIDAD ANCONA CHÍ#DELEGADA LÁZARO CÁRDENAS @2024-04-12$3:00 pm &

                                                              *LAZARO CARDENAS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=384

IQM-2009-00177
DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

385 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD SAN ANGEL

MUNICIPIO LAZARO CARDENAS

BENEFICIARIOS

MUJERES 14

HOMBRES 28

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              BR.TRINIDAD ANCONA CHI

                                                              DELEGADA MPAL

                                                              BR. TRINIDAD ANCONA CHÍ#DELEGADA LÁZARO CÁRDENAS @2024-04-16$3:00 pm &

                                                              *LAZARO CARDENAS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=385

IQM-2009-00177
DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

421 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD FELIPE CARRILLO PUERTO

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 11

HOMBRES 16

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGADA DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

                                                              DELEGADA#DELEGADA FELIPE CARRILLO PUERTO@2024-04-08$11:50 am&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=421

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

422 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD FELIPE CARRILLO PUERTO

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 7

HOMBRES 6

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGADA DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

                                                              DELEGADA#DELEGADA FELIPE CARRILLO PUERTO@2024-04-24$12:00 PM&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=422

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

431 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 17

HOMBRES 15

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ANGELICA SILVANA BLANCO ANGELES

                                                              AUXILIAR ADMINISTRATIVO

                                                              LCDA. MIRELLA BETESDA DÍAZ AGUILAR#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-04-26$09:30&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=431

IQM-2009-00177
DTPPG
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

437 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 5

HOMBRES 11

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ANGELICA SILVANA BLANCO ANGELES

                                                              AUXILIAR ADMINISTRATIVO

                                                              LCDA. MIRELLA BETESDA DÍAZ AGUILAR#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-04-18$09:30&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=437

IQM-2009-00177
DTPPG
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

474 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD EMPRESA AGUAKAN

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 7

HOMBRES 7

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-04-08$12pm&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=474

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
Empresa Aguakán
8 de abril de 2024

Actividad PbR:
Capacitación sobre la igualdad entre mujeres
y hombres

Descripción breve de la Acción Realizada:
Se impartió la plática denominada
“Perspectiva de género y equidad”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida a las empleadas y empleados de la empresa Aguakan en el
municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad

Persona Titular de la Unidad Administrativa

Participantes
Mujeres Hombres

7 7



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

475 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD HOTEL SUNSET ROYAL CANCÚN

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 40

HOMBRES 44

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-04-16$12pm&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=475

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
Hotel Sunset Royal Beach
16 de abril de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la plática denominada “Factores que
promueven la igualdad”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida al equipo de trabajo de diferentes áreas del hotel en el municipio
de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma

Participantes
Mujeres Hombres

40 44



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

476 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD REGIÓN 510

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 11

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-04-17$9am&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=476

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
SM 510
17 de abril de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la sesión del taller denominado “Factores
que promueven la igualdad”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida a las vecinas de la sm 510 del municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA COORDINADORA MUNICIPAL

Participantes
Mujeres Hombres

11 0



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

477 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD TELESECUNDARIA JOSÉ GUADALUPE POSADA

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 16

HOMBRES 17

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-04-18$10am&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=477

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
Telesecundaria José Guadalupe Posada
18 de abril de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la sesión del taller denominado “Factores
que promueven la igualdad”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida al alumnado de la Telesecundaria José Guadalupe Posada del
municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma

Participantes
Mujeres Hombres

16 17



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

478 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD REGIÓN 510

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 9

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-04-24$9am&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=478

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
SM 510
24 de abril de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la sesión del taller denominado “Factores
que promueven la igualdad”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida a las vecinas de la sm 510 del municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma

Participantes
Mujeres Hombres

9 0



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

495 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD OTHÓN P. BLANCO 

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 61

HOMBRES 84

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ

                                                              ENCARGADA DE INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

                                                              MTRA. EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ#DIRECTORA@2024-04-05$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=495





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

496 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD OTHÓN P. BLANCO 

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 7

HOMBRES 7

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ

                                                              ENCARGADA DE INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

                                                              MTRA. EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ#DIRECTORA@2024-04-16$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=496





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

503 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD EL NARANJAL, MPIO. DE JOSÉ MA. MORELOS

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 12

HOMBRES 14

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGADA MUNICIPAL

                                                              T.S.U KAREN GABRIELA  SECUNDINO VIVAS#DELEGADA JOSÉ MARÍA MORELOS@2024-05-09$10:00&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=503

IQM-2009-00177
DTPPG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

532 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD TULUM

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 14

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGADA 

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGADA TULUM@2024-05-28$10:00am&

                                                              *TULUM//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=532

IQM-2009-00177
DTPPG













CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

533 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD TULUM

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 13

HOMBRES 11

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGADA 

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGADA TULUM@2024-05-28$12:00pm&

                                                              *TULUM//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=533

IQM-2009-00177
DTPPG













CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

571 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 20

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#ENCARGADA SOLIDARIDAD@2024-05-21$14:45&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=571

IQM-2009-00177
DTPPG
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

620 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD REGIÓN 510

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 9

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-06-05$9am&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=620

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
SM 510
5 de junio de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la sesión del taller denominado “Asertividad,
como factor protector ante las violencias”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida a las vecinas de la sm 510 del municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

Participantes
Mujeres Hombres

9 0



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

621 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD HOTEL SUNSET MARINA CANCÚN

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 19

HOMBRES 19

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-06-07$2pm&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=621

IQM-2009-00177
DTPPG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

622 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD HOTEL OCEAN SPA CANCÚN

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 16

HOMBRES 16

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              COORDINADOR MUNICIPAL IQM BJ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGADA BENITO JUÁREZ@2024-06-10$2pm&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=622

IQM-2009-00177
DTPPG



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: Coordinación Benito Juárez

Lugar y Fecha:
Hotel Ocean Spa Cancún
10 de junio de 2024

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la Acción
Realizada:

Se impartió la plática denominada “Comunicación no
violenta y asertiva”

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida al equipo de trabajo de diferentes áreas del hotel Ocean Spa
Cancún en el municipio de Benito Juárez.

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

LAURA IVETH GARCIA GAMBOA

Participantes
Mujeres Hombres

16 16



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Instituto Quintanarroense de la Mujer
Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

MTRA. DENIA DE YTA BAUTISTA

PSICOLOGA

Nombre, Cargo y Firma

COORDINADORA MUNICIPAL

Nombre, Cargo y Firma
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