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MARTHA VICTORIA GARCÍA VIZCAÍNO 
                                                                         

LUGAR DE NACIMIENTO: CHETUMAL, QUINTANA ROO.  

FECHA DE NACIMIENTO: 14 DE OCTUBRE DE 1994.  

CURP: GAVM941014MQRRZR03 

RFC: GAVM941014KK3 

EDAD: 29 AÑOS  

ESTADO CIVIL: SOLTERA 

 DOMICILIO ACTUAL: CALLE LUIS ECHEVERRÍA    

NÚMERO 104  POBLADO CARLOS A MADRAZO    

CÓDIGO POSTAL 77985, QUINTANA ROO. 

                                        NÚMERO DE CELULAR: 983-116-7025.  

                                       CORREO ELECTRÓNICO: elizabethvick25@outlook.es 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA:   

PREESCOLAR: JARDIN  “NIÑOS HEROES DE CHAPULTEPEC”. CERTIFICADO 

PRIMARIA: ESCUELA PRIMARIA “ANDRES QUINTANA ROO”. CERTIFICADO  

SECUNDARIA: ESCUELA TELESECUNDARIA “MELCHOR OCAMPO”. CERTIFICADO  

PREPARATORIA: COLEGIO DE BACHILLERES “PLANTEL CARLOS A. MADRAZO”. 

CERTIFICADO  

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, LICENCIATURA EN 

DERECHO (ES ESPERA DE MI TITULO PROFESIONAL). 

 

DESEMPEÑO LABORAL:  

• MAYO 2015- ENERO 2017  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA EN DESPACHO JURIDICO OLVERA.   

• ENERO 2017- JULIO 2017  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN EL INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA 

ROO (IEQROO). 

• JULIO 2017- SEPTIEMBRE 2018  
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ASISTENTE ADMISTRATIVA EN INSTITUTO DE DANZA “FOREVER DANCE”. 

• JUNIO 2021- ABRIL 2023 

AUXILIAR ADMISTRATIVA EN LA DIRECCIÓN JURÍDICA DEL INSTITUTO 

QUINTANARROENSE DE LA MUJER (IQM).  

•   MAYO 2023-ACTUALMENTE... 

AUXILIAR JURIDICA Y EN LAS ACTIVIDADES DE CONTRALORÍA SOCIAL DEL 

PROGRAMA PARA EL ADELANTO, BIENESTAR E IGUALDAD DE LAS 

MUJERES (PROABIM) EN LA DIRECCIÓN JURÍDICA DEL INSTITUTO 

QUINTANARROENSE DE LA MUJER. FUNCIONES: 

✓ Elaboración de oficios internos y a diferentes dependencias de los tres 

órdenes de Gobierno.  

✓ Seguimiento a todas las actividades de la Contraloría Social de PROABIM 

2023, como la integración y capacitación a las integrantes de los comités 

en los siete municipios participantes en el programa.  

✓ Apoyo en la elaboración de contratos de prestación de servicios 

profesionales celebrados a través de programas como conavim, paimef, 

cecovim, contratos estatales. 

✓ Registro y logística de los casos de acoso, hostigamiento, 

aprovechamiento sexual y violencia laboral que se reciben en el instituto 

de manera personal, a través de las dependencias y entidades públicas o 

por medio de la plataforma TAK POOL, para su debida atención por parte 

de la dirección jurídica.  

✓ Manejo y control de la información que se reporta en la plataforma 

tecnológica PEPASEVCM, referente a las líneas de acción 

correspondientes a la Dirección Jurídica según el plan estatal de trabajo.  

✓ Apoyo para la realización de certificaciones de las diferentes direcciones 

del instituto.  

✓ Acompañamiento a reuniones de trabajo, conferencias, cursos de 

capacitación.  

✓ Archivo y control de expedientes de usuarias. 

  

 
CAPACITACIONES, CURSOS Y TALLERES 

                 2016.  

• CONSTANCIA DE ASISTENCIA AL TALLER “LOS DERECHOS HUMANOS”.  

• CONSTANCIA DE ASISTENCIA AL CURSO “IGUALDAD DE GÉNERO”. 

                2017. 

• CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN EL PROGRAMA UNIVERSITARIO “ADOPTA UN 

AMIGO” (PERAJ) 

   2021 

• TALLER DE CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR  
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• CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN EN EL CURSO DE “ACUERDOS DE 

CONFIDENCIALIDAD EN ATENCIÓN DE CASOS DE MUJERES EN SITUACIÓN DE 

VIOLENCIA EXTREMA”. 

• CONSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL CURSO “MARCO LEGAL CONSTITUCIONAL 

(LEY Y REGLAMENTO DEL IQM). 

• CONSTANCIA DEL CURSO “AUTOCUIDADO”.  

• CONSTANCIA DEL “TALLER PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS 

MUJERES Y MUJERES JÓVENES, QUINTANARROENSES EN LA PARTICIPACIÓN 

POLÍTICA IGUALITARIA Y ACTIVA PARA SU DESARROLLO EN EL ÁMBITO PÚBLICO”.  

  2022.  

• TALLER DE MASCULINIDADES IGUALITARIAS  

• TALLER PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES  

• TALLER NUEVAS MASCULINIDADES  

• “FORO RETOS Y AVANCES DE LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES” 

• CONFERENCIA MAGISTRAL “LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES EN 

MÉXICO: LA IMPORTANCIA DE LA REPRESENTACIÓN DE MUJERES INDÍGENAS”  

2023. 

• 25 ANIVERSARIO DEL IQM Y SU PRIMERA GOBERNADORA: HABLEMOS DE 

PARIDAD.  

• PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.  

• CONFERENCIA MAGISTRAL Y FIRMA DE COMPROMISOS POR LA IGUALDAD Y 

BIENESTAR DE LAS MUJERES DE QUINTANA ROO.  

• CURSO SOBRE CÓDIGO DE ÉTICA Y SISTEMA ANTICORRUPCIÓN  

 

APTITUDES Y DESTREZAS:  

o PROACTIVA  

o TRABAJO EN EQUIPO 

o EFICIENCIA  

o CREATIVIDAD 

o CAPACIDAD DE ADAPTACIÓN 

o LIDERAZGO  

o RESPONSABLE  

o COMPROMISO Y LEALTAD  

o HABILIDAD COMUNICATIVA  

o COMPETENCIAS DIGITALES  

o FACILIDAD EN RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS  

o DISPONIBILIDAD  
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CONOCIMIENTOS ADICIONALES:  

o MANEJO DE EQUIPO DE CÓMPUTO  

o MANEJO DE WORD  

o MANEJO DE POWER POINT 

o MANEJO DE EXCEL  

 

 

 

 

 

                    FIRMA 

 


