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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO IQM/DG/D3J/279/2024, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE “EL IQM" Y LA PERSONA MORAL “DESPACHO DE CONSULTORES VISION ESTRATEGIA S.C.

CONTRATO No. IQM/DG/D3J/279/2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, NUMERO
IQM/DG/D3/279/2024, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA MUJER, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA MTRA.
MARIA HADAD CASTILLO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL IQM", ASISTIDA POR LA MTRA. NIDIA
ELIZABETH ALPUCHE PACHECO, DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y LA MTRA.
EYVIN ARELI GOMEZ SANCHEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE
INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA GENERO, Y POR LA OTRA PARTE
DESPACHO DE CONSULTORES VISION Y ESTRATEGIA S.C. A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR SU REPRESENTANTE LEGAL EL C. VICENTE MARTINEZ INIESTA Y CUANDO
ACTUEN EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" QUIENES
SUSCRIBEN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS: ----------

DECLARACIONES

1. - Declara “EL IQM", a través de su Directora General: smmsmmcemmmsesesee—a-

- L1 - Que la Mtra. Maria Hadad Castillo, ostenta el cargo de Directora General de “EL
IQM”, segiin nombramiento nimero 028/2022 expedido a su favor, por la Lcda. Maria
Elena H. Lezama Espinosa, Gobernadora del Estado de Quintana Roo, en fecha 08 de
Octubre de 2022; manifestando que dicha personalidad no le ha sido modificada,
restringida ni revocada en forma alguna y que cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento legal, con fundamento en los articulos 32 de
la Ley del Instituto Quintanarroense de la Mujer; 29 y 64 de la Ley de las Entidades de
la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo; 23 y 24 del
Reglamento Interior del Instituto Quintanarroense de la Mujer; asi como lo
establecido en el acuerdo nimero 03/1V/S.0./2022 de la Cuarta Sesién Ordinaria del
H. Consejo Directivo de “EL IQM”, celebrada el 28 de noviembre del 2022, -------=-=----

1.2- Que “EL IQM" fue creado mediante Decreto Numero 124, expedido por la
Honorable VIl Legislatura Constitucional, del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo, y publicado en el Periédico Oficial del Estado de Quintana roo, el 15 de mayo de
1998, como un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica
Paraestatal, sectorizado a la Secretaria de Gobierno, con Personalidad 3Juridica y
Patrimonio Propio, dotado de autonomia técnica y gestiéon para el cumplimiento de
su objeto, objetivos y sus atribuciones, lo anterior de conformidad con lo dispuesto
en los Articulos 2,12,13 y 14 de la Ley del Instituto Quintgparroense de la Mujer. -----
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Oportunidades, de trato entre géneros, de la toma de decisiones y de los beneficios
del desarrollo; el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y su
participacion equitativa en la vida politica, econémica, social, cultural y familiar del
Estado de Quintana R0O.-=========-=-- T -

1.4.— Que la clave de Registro Federal de Contribuyentes es IQM980515MV7, ========x--

1.5.- Que para cubrir las obligaciones derivadas de este contrato cuenta con la
suficiencia presupuestal para el ejercicio fiscal 2024, en la partida identificada 33401
Servicios de Capacitacion; con Recurso Federal proveniente del Programa Fondo
para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM).

1.6.- La contratacion se realizé bajo la Modalidad de Licitacién Publica Nacional con
numero LA-82-V82-923045999-N-1-2024, de conformidad a lo establecido en los
Articulos 24, 25 Primer Parrafo, 26 Fraccion lll, 42 Primero Parrafo de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 39 de su Reglamento,
aprobada en la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto Quintanarroense de la Mujer, de fecha 17 de
Mayo de 2024, mediante Procedimiento Interno IQM/RF-005/2024 --=-===sassacmaneannann

1.7.- Que para los efectos del presente Contrato sefiala como domicilio legal de su
representada, el ubicado en la Avenida Juarez, nimero 49 entre Avenida Alvaro
Obregén y Avenida. Othén P. Blanco, Colonia centro, Cédigo Postal 77000, Chetumal,
Quintana RO, -=-=-===========---- - mmmmemee e —————— -ee-

2. - Declara “LA PRESTADORA DEL SERVICIO", a través de su Representante Legal,
bajo protesta de decir verdad, que enterada de las penas en que incurren los falsos
declarantes manifiesta: - G L LB PR T PR R

2.1. -Que es una Sociedad Civil, dotada de personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo establecido mediante Escritura Publica Nimero 24,470,
pasada ante la fe de la Licenciado Carlos Antonio Rea Field, Titular de la Notaria
Publica 187, con ejercicio y residencia en Ciudad de México. --

2.2~ Que el C. VICENTE MARTINEZ INIESTA, quien comparece en su caracter de
Representante Legal, con todas las facultades para obligarse a nombre de su
representada en este contrato, mismas que no le han sido revocadas, ni modificadas
a la fecha, tal y como lo acredita mediante el Acta Constitutiva N°. 24,470, de fecha
de 22 de junio del afio 2012, misma que no cugnta con ninguna reforma o
modificacién, pasada ante la fe del Licenciado Carlos\Antonio Rea Field, Titular de la
Notaria Publica 187, con ejercicio y residencia en 'Ia Ci '
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2.3.- Manifiesta que se encuentra debidamente enterada del servicio a prestar,
contando con los conocimientos y aptitudes, asi como con instrumentos necesarios
para proporcionar los servicios materia de este Contrato a “EL IQM".-==senammacammaannn

2.4.- Que sabe que por la naturaleza del objeto del presente contrato se requiere de
experiencia, capacitacién, honorabilidad, honradez, inmediatez y, sobre todo,
discrecion en el manejo de la informacién y documentacion que le sea proporcionada
para el cumplimiento del mismo por lo que, unilateralmente y de manera expresa,
asume el compromiso de la discrecién total y absoluta; garantizando plenamente el
cumplimiento de los otros aspectos solicitados.------- - === -

2.5.- Tiene conocimiento y acepta que en el caso de que haya manifestado con
falsedad lo antes sefalado, el presente Contrato sera nulo de pleno derecho y no
podra hacer reclamacion alguna a “EL IQM”, =====-emmmecmmamanaa-

2.6.- Que la clave de su Registro Federal de contribuyentes es DDC120622736.========-~

2.7.- Que conoce plenamente el contenido y los requisitos que establece la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y el presente contrato,
por lo que se somete a éste, -=======mnmuuaa -- -

2.8.- Que senala como domicilio legal, para efectos del presente contrato el ubicado
en Calzada Ex Hacienda, San José Barbabosa No. 100-A Colonia Barbabosa
Zinacantepec, Estado de México. e e e

2.9.- Que, bajo protesta de decir verdad, manifiesta que no se encuentra en ninguno
de los supuestos del articulo 50 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y que conoce plenamente el contenido y los requisitos
que establece dicha Ley, asi como las normas de calidad vigentes de la dependencia
NOFMAtIVA, ==mmmm e oo e e e e e --

2.10.- Que tiene conocimiento y acepta que en el caso de que haya manifestado con
falsedad lo declarado, sera motivo para que el presente contrato sea rescindido sin
responsabilidad para “EL IQM" y el pedido cancelado, de conformidad con la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. --- -

2.11.- Que para la suscripcion del contrato no existié de por medio dolo, coaccidn fisica
o moral alguna, de ahi que, por ello en lo futuro no podra ser argumentado de su

parte vicios en el consentimiento o causas de nulidad del mismo, ademas de que son

2.12.- Que se obliga en los términos de este contratb
respectivas, y con apego a las siguientes; ----z#=astess Crmmm et
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3.~ Declaran “LAS PARTES": =--=snnssnsssanamnannannancnnnaaaas - --

3.1.- Que lo pactado en el presente documento legal y las variaciones que en el mismo
se efectien durante su vigencia, seran aprobadas por “LAS PARTES”, segun las
condiciones que ambas acuerden y consientan, en apego a la normatividad aplicable
a la materia.--=====n=snemananan - et L L L LR PR LR ERE R e

3.2.- Que “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” se encuentra interesada en proporcionar
los servicios materia de este Instrumento a favor de “EL IQM" y este a su vez en
recibirlos, sujetandose “LAS PARTES”, a lo dispuesto en las siguientes: --==s=-=ssaenanun

'CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. - El objeto del presente contrato es la prestaciéon de Servicios
de Consultoria para el Fortalecimiento de una Cultura de Paz y del Ejercicio Pleno de
los Derechos Sexuales y Reproductivos de las Nifas y las Mujeres en Quintana Roo.
Correspondiente a la Partida 3 Meta 13.MT MF-3 Desarrollar Acciones para la
Promocién e Imparticién de la Educacion Integral en Sexualidad (EIS) del Programa
Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) de conformidad con la
Propuesta Econémica aceptada que se adjunta al presente Contrato como ANEXO I,
la cual se tiene aqui por reproducida como si a la letra se insertase ---

SEGUNDA. - MONTO. - “EL IQM" pagard a “LA PRESTADORA DEL SERVICIO"”, un
importe total de $480,000.00 (Son: Cuatrocientos Ochenta mil pesos 00/100 M.N.),
con IVA incluido. -- " e e ————— mmemme e e e —————

TERCERA. - VIGENCIA. - El presente Instrumento comenzara a surtir efectos a partir
de su firma el dia 29 de julio de 2024 y finalizara el dia 31 de diciembre de 2024.-------

CUARTA. - COMPROMISO DE GARANTIA. - “LA PRESTADORA DEL SERVICIO" se
compromete a responder a las dificultades que se presenten respecto a la
contratacién de los servicios de este Contrato, durante el tiempo de su vigencia a
través de Fianza de Garantia por el 10% sobre el monto total del contrato, sin anticipo,
sin prérroga. mmmemmmm s e - - m-a-

QUINTA. - FORMA DE PAGO. - “LAS PARTES” acuerdan que el pago se hara de la
siguiente manera:---=-==-==-=====suuuax mmmmmmmseene——- - -

“EL IQM"” cubrira a “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” el pago en tres exhibiciones, de
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b) El monto referido en la CLAUSULA SEGUNDA, se realizara en 03 exhibiciones
(pagos), el primer pago correspondiente al 30%, por la cantidad de
$144,000.00 (Son: Ciento cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.) con IVA
incluido, contra entrega de los productos 1, 2, 5 y 6, el segundo pago
correspondiente al 40% por la cantidad de $192,000.00 (Son: Ciento noventay
dos mil pesos 00/100 M.N.) con IVA incluido, contra entrega de los productos
3,4,7y8Yy el tercery ultimo pago correspondiente al 30%, por la cantidad de
$144,000.00 (Son: Ciento cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.) con L.V.A.
Incluido, contra entrega de los productos 9 y 10, cubriendo el monto total del
contrato. e

c) “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” se compromete a enviar dentro de los
veinte dias habiles posteriores al mes vencido, los archivos electrénicos (XML
y PDF del comprobante fiscal digital por internet CFDI) al correo electrénico:
igm.adquisiciones@gmail.com, que retnan los requisitos fiscales de ley a
nombre de “EL IQM", ===-=smmmememmm oo - --

d) Encaso de que la factura sea devuelta a “LA PRESTADORA DEL SERVICIO”

por falta de requisitos fiscales, el plazo sefalado en el parrafo que antecede
comenzara a correr a partir de la recepcion del documento debidamente

COrT@GIO, ==mmmmmmmm e e -

e) Tratandose de pagos en exceso que haya recibido “LA PRESTADORA DEL
SERVICIO" esta debera reintegrar las cantidades pagadas en exceso. =-=====---

f) Una vez que “EL IQM"” apruebe los productos se autorizara la liberacion del
pago correspondiente. Los impuestos y derechos Federales, Estatales,
Municipales o de cualquier otra naturaleza, que se generen por la suscripcién
de este Contrato, seran a cargo de “LA PRESTADORA DEL SERVICIO",
deslindando de cualquier responsabilidad a “EL IQM" . ===semneemmemmmmcmmmmaeaananas

SEXTA. - SUPERVISION. Para efectos de constatar y verificar los servicios pactados
en el presente instrumento legal, “EL IQM” designha en este acto a la Titular de la
Direccion de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género de “EL IQM”, quien se
encargara de supervisar de acuerdo a lo estipulado en el ANEXO 1 que contiene la
Propuesta Econémica de “LA PRESTADORA DEL SERVICIO" ==s==nsmanenmammaceccanmaannnnns

SEPTIMA. - “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” como empresaria y patrén del personal
que ocupe, con motivo de los trabajos, materia del presente acuerdo de voluntades,
sera la Unica responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales
y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social por lo que
expresamente conviene en responder de todas y cadag\una de las reclamaciones que
sus trabajadores presenten en su contra o en contra “EL IQM" en relacion con el
objeto de este contrato, --=----==s=zsesmzeua- NN -
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“EL IQM" en ningun caso se le considerara como patrén sustituto por lo que “LA

PRESTADORA DEL SERVICIO” se obliga a sacarlo en paz y a salvo de cualquier
controversia que surja entre él y sus trabajadores/as, subordinados/as o el personal
que tenga bajo su mando, -====s=m=mmamcmmnma—————————— mememememm e men e —a————

“LA PRESTADORA DEL SERVICIO"” sefiala que el “EL IQM"” no es su Unico ni su
principal cliente,--=-====s=semcmcmaeaeans --

OCTAVA. - “LAS PARTES"” manifiestan estar de acuerdo con lo establecido en las
CLAUSULAS anteriores y que en éstas no median costos por derechos referentes a
pagos de aguinaldo, vacaciones u otro tipo de gastos obligatorios para el
cumplimiento de lo pactado en este Contrato; en consecuencia “LA PRESTADORA
DEL SERVICIO” adquiere para si las citadas atribuciones y cualquier responsabilidad
de caracter obrero patronal que se originara entre “LA PRESTADORA DEL SERVICIO"”
y el personal designado para la consecucion de los servicios materia de este contrato.

NOVENA. - “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” se obliga y conviene con el “EL IQM” en
no divulgar por medio de publicaciones, conferencias, informes o cualquier otra
forma, los datos, informacién, documentacién y los resultados obtenidos como
consecuencia de la prestacion del servicio objeto del presente Contrato, sin la
autorizacion expresa, previa y por escrito de “EL IQM". ---- ---

Los datos, informacién, documentacién y los resultados obtenidos como
consecuencia de la prestacion del servicio, objeto de este instrumento contractual,
son propiedad exclusiva de “EL IQM” por lo que “LA PRESTADORA DEL SERVICIO"
renuncia expresamente, en favor de “EL IQM", a cualquier derecho que pudiera
derivar de los mismos, -========s=nuncauna-- -~ - - -

La violacion a cualquiera de las condiciones pactadas en la presente CLAUSULA por
parte de “EL IQM” podra dar lugar al ejercicio de las acciones legales de naturaleza
civil, penal, administrativa o de cualquier otra indole que considere oportuna de “EL

DECIMA. - CESION. - “LA PRESTADORA DEL SERVICIO" no podra ceder a ninguna
persona fisica o moral los derechos y obligaciones que se derivan del presente
Contrato, salvo los derechos de cobro, en cuyo caso se requerira previamente la
conformidad por escrito de “EL IQM".-mmmmmmmmemmmeecemmcceeeeen

| caso de que “LA PRESTADORA
te Contrato en el (los) plazo (s)
rato, se'le aplicara una pena
millar, sobre el monto tot

DECIMA PRIMERA. - PENA CONVENCIONAL. Para
DEL SERVICIO"” no entregue los servicios del pres
sefialado (s) en la CLAUSULA TERCERA de este ¢
convencional consistente en una cantidad igqavl"'av,l 4
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sin incluir el impuesto al valor agregado correspondiente por cada dia natural de
demora, en caso contrario podra presentar por escrito una prérroga en la cual
presente los motivos por los cuales no podra cumplir con lo estipulado y la Direccién
de Administracion del “EL IQM” tendra 03 dias habiles para emitir una resolucién de
la solicitud. Cantidad que sera descontada a “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” de (o
los) pago (s) pendientes (s) por realizar @ @st@-=-==-==mmmmmmomcmmm e

DECIMA SEGUNDA. - RESCISION. - “LAS PARTES"” convienen en que “EL IQM" podra
rescindir administrativamente el presente Contrato, sin necesidad de declaracién
judicial alguna, por cualquiera de las causas que a continuacién se enumeran, es
decir, si “LA PRESTADORA DEL SERVICIO"; -- R anGe L EEE L PR L LR e e

a) No cumple con la entrega de los servicios pactados, dentro de la vigencia del
contrato, estipulado en la CLAUSULA TERCERA. -- -
b) Suspende injustificadamente total o parcialmente los servicios pactados
estipulados en el presente contrato.--=--===sesceemcmmmannaas
c) No entregar los servicios pactados de acuerdo a las especificaciones,
caracteristicas y en los Términos de Referencia seflalados en el ANEXO 1,-----
d) Subcontrata o cede la totalidad o parte del compromiso objeto de este
contrato o los derechos derivados del Mismo, ~-===-===mmecmmmmmmm e eeeeeee
e) Incumple con cualquiera de las obligaciones a su cargo en el presente
INSTrUMENTO. ====m s oo e e e e s e e e

Para el supuesto de incurrir “LA PRESTADORA DEL SERVICIO” en alguna de las
causales de rescision administrativa consignadas en la presente CLAUSULA, “EL IQM"
podra optar entre exigir el cumplimiento del contrato o la rescision administrativa
del mismo. -- e e e e e e e -

DECIMA TERCERA. - RESOLUCION DE RESCISION. - Si “EL IQM"” considera que “LA
PRESTADORA DEL SERVICIO"” ha incurrido en alguna de las causas de rescision
consignadas en la CLAUSULA precedente, lo hara saber a “LA PRESTADORA DEL
SERVICIO"” en forma indubitable, a efecto de que éste exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes en un plazo no
mayor de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la fecha en que le sea notificado
el incumplimiento que se le impute. ---- --- -

Transcurrido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que “LA PRESTADORA
DEL SERVICIO” haga manifestacion alguna en su defensa, o si después de analizar
los argumentos y pruebas expuestos por éste, “EL IQl" estima que los mismos no
son satisfactorios, procedera a emitir la resolucién\le rescision administrativa
correspondiente. - -- —ee- T T .
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DECIMA CUARTA - TERMINACION ANTICIPADA. - “EL IQM" podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato, sin responsabilidad para ella sin necesidad de
que medie resolucién judicial alguna, por causas de interés general o cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir lo contratado conforme a este
contrato, y se demuestre que, de continuar con el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, se ocasionaria algin daiio o perjuicio al estado, ~-=======mecemauaus

DECIMA QUINTA. - CASO FORTUITO. - “LA PRESTADORA DEL SERVICIO" no sera
responsable de cualquier retraso en el cumplimiento de sus obligaciones conforme
a este contrato, cuando ello obedezca a caso fortuito o fuerza mayor debidamente
acreditados.

DECIMA SEXTA. - JURISDICCION. - Para la interpretaciéon y cumplimiento del presente
contrato, asi como todo aquello que no esté expresamente estipulado, “LAS PARTES"”
estaran en primer término a lo dispuesto en la presente contratacién, y en lo no
previsto, a la Legislacién vigente en la materia, asi como a jurisdiccién de la ciudad
de Chetumal, Quintana Roo, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderle por razén de su domicilio presente o futuro. --=----=----- - --

Leido el presente instrumento a las partes que en él intervienen, y conformes con su
contenido y alcance legal, lo ratifican y firman en triplicado, en la ciudad de
Chetumal, Estado de Quintana Roo, al dia veintinueve del mes de julio del afio dos

mil veinticuatro. —— N

C. VICENTE MARTINEZ INIESTA
REPRESENTANTE LEGAL

ALPUCHE PACHECO
DIRECTORA DE ADMINISTRACION
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EZ SANCHEZ
IONALIZACION
ERO

DIRECTORA JURIDICA

“EL IQM", es responsable del tratamiento de los datos personales que se recaben con la finalidad de llevar a cabo la
suscripcién del presente Contrato de prestacion de servicios. Los datos personales que se recaban son: Nombre completo,
domicilio para oir y recibir notificaciones, teléfono de contacto, correo electrénico y firma. “LAS PARTES", de no expresar
lo contrario, aceptan tacitamente el tratamiento de sus datos personales antes descritos, con fundamento en el articulo
16 fraccién II, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados Para el Estado de Quintana
Roo. Si desea conocer mayor informacién, usted podra consultar el Aviso de Privacidad Integral en la siguiente direccién
electrénica: https://qroo.gob.mx/iqm dentro del apartado Avisos de Privacidad o bien usted puede consultarlo de manera
presencial directamente en la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales del
“EL IQM", ubicado en Avenida Juarez nimero 49 entre Av. Alvaro Obregén y Av. Othén P. Blanco, Col. Centro, C.P. 77000,
Chetumal, Quintana Roo, asi como a través del correo electrénico transparencia@igm.gob.mx.

La presente hoja forma parte integrante del contrato nimero IQM/DG/D3J/279/2024 celebrado entre “EL IQM" y la persona
Moral “DESPACHO DE CONSULTORES VISION Y ESTRATEGIA S.C.." de fecha 29 de julio 2024, el cual consta de 09 hojas y
un anexo.
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ANEXO 1.- CORRESPONDIENTE AL CONTRATO NUMERO IQM/DG/DJ/279/2024
RELACIONADO CON LA LICITACION PUBLICA NACIONAL LA-82-V82-923045999-N-1-2024
TERMINOS DE REFERENCIA

Proyecto: " Fortalecimiento de una cultura de paz y del ejercicio
pleno de los derechos sexuales y reproductivos de las nifias y las

mujeres en Quintana Roo".
Denominacién de la Meta:
13 MT MF-3 Desarrollar acciones para la promocion e imparticiéon de
la Educacion Integral en Sexualidad (EIS).
Instancia Ejecutora:
Instituto Quintanarroense de la Mujer (IQM).

Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM) 2024.

Términos de Referencia (TdR).

1
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l. Antecedentes

La educacion integral en sexualidad, o EIS, es indispensable para la salud y el bienestar.
Una educaciéon en sexualidad de calidad incluye una educacion sobre los derechos
humanos, la sexualidad humana, la igualdad de género, la pubertad, las relaciones
sexuales y la salud reproductiva.

Es mucho mas que transmitir conocimientos e informacion acerca de la sexualidad y la
reproduccion. No basta con ensenar las caracteristicas biolégicas de hombresy mujeres,
o los métodos para prevenir un embarazo.

Educar para la sexualidad es brindar herramientas conceptuales, actitudinales,
comunicativas y valorativas que permitan a los educandos tomar decisiones de una
manera informada, responsable y constructiva relacionadas, fundamentalmente, con el
ejercicio de su sexualidad y sus derechos. (UNFPA, 2007).

La EIS va de acuerdo con la etapa evolutiva de los y las estudiantes procurando
responder adecuadamente a sus necesidades cambiantes a la vez que fortalece su
autonomia, aspecto fundamental para el logro de un desarrollo integral y pleno.

La EIS forma parte de la educacion ciudadana que concibe a toda persona, -y en este
caso, a todo nifo, nifa, adolescente y joven-, como sujeto de derechos, capaz de asumir
progresivamente responsabilidades, tomar decisiones y establecer comunicaciones
eficaces con las personas de su entorno. (UNFPA, 2007).

El pais cuenta con una normatividad de orden internacional y nacional que reconoce
los derechos sexuales y reproductivos (DSR) y a todas las personas, de cualquier edad,
como sujetos de derechos, y que explicita las responsabilidades para garantizar su
atencion integral. Todos los sectores sociales tienen una responsabilidad directa en este
compromiso y, por lo mismo, es necesario actuar de manera articulada y coordinada a
través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde la perspectiva de derechos
promueve el desarrollo de planes, programas, proyectos y accignes que aseguren a cada
nina/o, adolescente y joven un abordaje integral de su edu gfgé’nf.;y,,\salud sexual de

)

acuerdo con su edad, contexto y condicion. v, N A7 o
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El Modelo de Atencion Integral en Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes,
plantea la necesidad de contar -en el nivel nacional y en los estados-, con grupos
interinstitucionales de salud sexual y reproductiva que determinen las acciones
estratégicas para la atencion de la poblaciéon adolescente en este campo y que articulen
las diferentes coordinaciones existentes en su area de influencia.

Un tema bastante importante y que forma parte de la Educacion Integral en Sexualidad
es la gestion menstrual la cual son todos los elementos que necesitan las mujeres y
personas menstruantes para vivir de forma plena su menstruacion. Esta incluye
productos (como tampones, toallas sanitarias, entre otros), informacion cientifica y libre
de prejuicios, infraestructura sanitaria adecuada (acceso a productos de higiene
personal, agua y saneamiento) asi como servicios de salud de calidad. Actualmente
persisten practicas discriminatorias relacionadas a la menstruacion lo cual influye en el
ejercicio de derechos como al disfrute del mas alto nivel posible de salud, a la educacion,
al trabajo, al deporte, al libre desarrollo de la personalidad, a la participacion, los
derechos sexuales y reproductivos, a la igualdad y no discriminacion. Obtener
informacion lo mas realista posible, eficaz y eficiente sobre la menstruacién permite
conocer la realidad econdmica y social de mujeres y personas quienes menstrian en
Meéxico.

Menstruar implica una inversion econémica que puede generar dificultades para
gestionar adecuadamente el ciclo menstrual. Las personas menstruantes ven afectadas
sus rutinas por no contar con los elementos de gestion menstrual necesarios. En
ocasiones, esto les impide asistir a establecimientos educativos, de salud, laborales o
deportivos, profundizando la desigualdad y acrecentando las brechas de género. Por
otro lado, la menstruacion suele tener una connotaciéon negativa asociada a mitos
patriarcales que la consideran sucia, contaminante, que interfiere con las actividades
productivas o que genera inestabilidad emocional. De hecho, en algunos lugares del
mundo, las personas menstruantes son aisladas de sus contextos familiares y sociales
durante el proceso. El 8 de marzo de 2019 en Ginebra, un grupo de personas expertas
en Derechos Humanos de la ONU, realizaron una declaracién conjunta para instar a los
paises parte a tomar medidas tendientes a romper con el tabu\social en relacion a la
salud menstrual e implementar politicas especificas para garan lzar Los procesos de
salud de las personas menstruantes. ' 2

4
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Las dificultades en el acceso a productos de gestion menstrual es una de las multiples
aristas de la desigualdad estructural, un eje que la agenda del movimiento feminista
marca desde hace muchos anos y que es un vector que profundiza la brecha entre los
géneros. El abordaje articulado y transversal del tema permite deconstruir la mirada
social y cultural negativa o estigmatizante en relacién a la menstruacién, para que
pueda ser revisada desde una perspectiva de derechos que la aleje del tabu social. Se
requiere también una transformaciéon del paradigma politico para trascender el
enfoque del mercado que lo presenta como un tema cosmético, y situarlo como un
tema de salud publica y derechos humanos. El abordaje de la gestion menstrual desde
las politicas publicas debe ser comprendido en su multidimensionalidad. Esto implica
considerar la subjetividad de las personas menstruantes, contemplar la produccién de
insumos de gestién menstrual sustentables con estandares de calidad, evaluar su
distribucion en el territorio, fortalecer aspectos educativos y culturales, promover el
acceso a la informacion. Trabajar sobre estas dimensiones no solo permitird quitar el
velo del estigma de la menstruacién, sino también evitar impactos negativos en la salud
por la falta de acceso a la informacién y/o a productos de gestién menstrual.

En el ano 2020, 2021, 2022, 2023 en el marco del Programa de FOBAM que se ejecuta a
través del Instituto Quintanarroense de la Mujer se realizaron acciones en el tema de
fortalecimiento de capacidades de actores estratégicos en materia de educacion
integral en sexualidad (EIS).

Para este aho 2024 se pretende seguir promoviendo acciones en materia de (EIS) y a
través de esta meta, implementar procesos de sensibilizacion en materia de gestion
menstrual y elaboracion de toallas sanitarias reutilizables contribuyendo a una
Educacion Integral en Sexualidad (EIS) dirigidos a ninas, y adolescentes asi como a
personal docente de escuelas en zona urbana y rural del Estado de Quintana Roo con la
participacion y coordinacion de actores locales e institucionales con corresponsabilidad
en el tema fortaleciendo la labor de las y los actores locales e institucionales mediante
la adquisicion de conocimiento de la informacién en materia de gestién menstrual.

Es de gran importancia, el sensibilizar y dotar con herramientas al personal docente

para después transmitir y compartir conocimientos informacién a las ninas y
adolescentes, empoderandolos en la toma de sus progias: dgcusnones asi como el

autocuidado de su salud sexual y reproductiva. ‘;,‘_«
:.Q \J X
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Objetivos

A) Objetivo General

Desarrollar acciones para la promociéon e imparticién de la Educacion Integral en
Sexualidad (EIS) dirigido a nihas, adolescentes y personal docente en zonas rurales y
urbanas, a través de una estrategia de Capacitacion.

B) Objetivos Especificos

Impulsar acciones para el acceso a productos de gestion menstrual de nifas y
adolescentes en espacios escolarizados., dos talleres de sensibilizacién (uno en una
escuela de zona urbana y otro en una escuela de zona rural) en materia de gestién
menstrual dirigidos al personal docente de acuerdo con los manuales sobre salud e
higiene menstrual, elaborados por UNICEF (link:
https://www.unicef.org/mexico/informes/manuales-sobre-salud-e-higiene-
menstrual).

Dos talleres de elaboracion de toallas sanitarias reutilizables (uno en una escuela de
zona urbanay otro en una escuela de zona rural) con base a la actividad de la pagina
137 del libro de texto gratuito “Proyectos del Aula” de sexto grado de primaria,
elaborado por la Secretaria de Educacion Publica (link:
https://www.conaliteg.sep.gob.mx/2023/P6PAA.htm?#page/136), dirigido a nifas y
adolescentes entre 9 y 15 anos de edad. Para que las actividades tengan un efecto
integral, ambos talleres (sensibilizacion y elaboracion de toallas) se deben impartir
en las dos escuelas seleccionadas. En coordinacién con instituciones estatales
homologas a la Secretaria de Educacion, la Secretaria de Salud y el Instituto
Mexicano de la Juventud.

Metodologia

La meta se conforma con la realizacion de dos actividades sustantivas a realizarse en 7
municipios del Estado, Othén P. Blanco Bacalar, Felipe Carrillo Puerto, José Maria
Morelos, Solidaridad, Benito Juarez y Cozumel dentro del proyecto de FOBAM 2024.

La consultoria contratada disenara e impartira 14 talleres pertenecientes a la actividad uno
talleres de sensibilizacion (uno en una escuela de zona urbana y otro en una escuela de
zona rural) en materia de gestion menstrual dirigidos al personal docente de acuerdo con
los manuales sobre salud e higiene menstrual, elaborados por UNICEF (link:

2

https://www.unicef.org/mexico/informes/manuales-sobre-salud- -e- hlmene menstrual)
talleres en cada uno de los 7 municipios mencionados. T o
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De igual forma la consultoria contratada disehara e impartira 14 talleres pertenecientes a
la actividad, dos talleres de elaboracion de toallas sanitarias reutilizables (uno en una
escuela de zona urbana y otro en una escuela de zona rural) con base a la actividad de la
pagina 137 del libro de texto gratuito “Proyectos del Aula" de sexto grado de primaria,
elaborado por la Secretaria de Educacion Publica (link:
https://www.conaliteg.sep.gob.mx/2023/P6PAA.ntm?#page/136), dirigido a nihas vy
adolescentes entre 9 y 15 anos de edad. Para que las actividades tengan un efecto integral,
ambos talleres (sensibilizacion y elaboracién de toallas) se deben impartir en las dos
escuelas seleccionadas. En coordinacion con instituciones estatales homologas a la
Secretaria de Educacion, la Secretaria de Salud y el Instituto Mexicano de la Juventud 2
talleres en cada uno de los 7 municipios mencionados.

N° ACTIVIDADES ACCIONES

11 Impulsar acciones para el acceso a productos de gestion 14 talleres
menstrual de niflas y adolescentes en espacios escolarizados., | (2 por municipio 1
dos talleres de sensibilizacion (uno en una escuela de zona | ©nescuelade

zona urbanayl
en escuela zona
rural)

urbanay otro en una escuela de zona rural) en materia de gestion
menstrual dirigidos al personal docente de acuerdo con los
manuales sobre salud e higiene menstrual, elaborados por
UNICEF

(link: https://www.unicef.org/mexico/informes/manuales-sobre-
salud-e-higiene-menstrual).

Municipios: O.P.B - BACALAR -F.C.P. JIMM- SOLIDARIDAD-
COZUMELY B.J.

12 | Dos talleres de elaboracion de toallas sanitarias reutilizables (uno 14 talleres

en una escuela de zona urbana y otro en una escuela de zona | (2 por municipio 1
rural) con base a la actividad de la pagina 137 del libro de texto | €n escuela de
gratuito “Proyectos del Aula" de sexto grado de primaria, | 2°Naurbanayi
elaborado por la Secretaria de Educaciéon Publica (link: Sl HSTuE S Zond
https://www.conaliteg.sep.gob.mx/2023/P6PAA.htm?#page/136),
dirigido a nifas y adolescentes entre 9 y 15 anos de edad. Para
que las actividades tengan un efecto integral, ambos talleres
(sensibilizacion y elaboracion de toallas) se deben impartir en las
dos escuelas seleccionadas. En coordinacion con instituciones
estatales homologas a la Secretaria de Educacion, la Secretaria
de Salud y el Instituto Mexicano de la Juventud.

Municipios: O.P.B - BACALAR -F.C.P. IMM- SOLIDARIDK g

rural)

COZUMELY B.J.

7
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Esta meta sera realizada de manera presencial y se propone que los 4 talleres por municipio
sean de manera simultanea en ambas escuelas, se procurara generar un espacio en donde
la socializacion del conocimiento se facilite a partir de la participacién activa de las niflas y
adolescentes y personal docente que permitan lograr la organizacion y la comunicacion
efectiva para tomar acuerdos que favorezcan el cumplimiento de los objetivos.

Es Importante mencionar que se requiere que los talleres de Elaboracion de toallas
sanitarias reutilizables se impartan con material muestra y se les brinde material a las
participantes con el fin de lograr un mayor aprendizaje en la practica.

Logistica y organizacion del evento. - La consultoria contratada, coordinard con el
personal del IQM la sedey logistica (sonido, mobiliario, equipo, etc.) para el desarrollo de las
actividades, realizando un trabajo colaborativo.

En caso de que la sede no cuente con la logistica requerida, la consultoria sera la encargara
de la busqueda y renta, es importante tomar en cuenta lo siguiente: El local o sede de las
actividades debera contar en todo momento con la logistica requerida (sonido, mobiliario,
equipo, etc.) considerando el numero de participantes.

Todas las actividades deberdn contar con lona que identifique la actividad que se esta

realizando. (tipo Roll Up Banner).
NOTA: La consultoria debera tener previsto que en caso haber actividades simultaneas,

se tendra que contar con un Banner en cada actividad.

Servicio de cafeteria.

No. Servicio Caracteristicas
1 Servicio de Coffe break | Servicio de Coffe break para las personas asistentes
durante todo el desarrollo | durante el tiempo de duracion del evento a base de:
del evento. agua, café, refresco de lata, té, galletas, fruta, snacks

salados, vasos, platos, cucharas, tenedores, cuchillos,
servilletas, azlcar, splenda, sustituto de leche y bolsas
para basura.

Para la coordinacion de las actividades, el/la proveedor

adjudicado asignara a una
persona que fungird como enlace y atendera las necesidades §¢

el senvicio.

8 ’.‘: ¥ %7
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Material complementario. - Se contempla el siguiente material que el/la proveedor/a
adjudicado/a debera otorgar a cada una de las participantes durante el desarrollo de las
actividades:

Libreta ecoldgica con lapicero para los docentes.
e Kit de material para la elaboracion de las toallas sanitarias reutilizables para las ninas
entregado en bolsa ecologica.
e Gorrasy Playeras
Los anteriores deberan contar con el diseno impreso del IQM (el diseno sera
proporcionado por el IQM).

IV. Descripcion de los trabajos a Realizar

Para el desarrollo de esta meta, el Instituto Quintanarroense de la Mujer (IQM) contratara a
una consultora (persona fisica, moral o institucion educativa), el cual realizara una
metodologia de trabajo, que involucrara la participacion de nifias, adolescentes y personal
docente de 2 escuelas una en zona rural y otra en zona urbana por cada uno de los 7
municipios mencionados con anterioridad.

Las actividades sustantivas de la consultoria contratada para ejecutar la meta seran las
siguientes:

Actividad 1. Impulsar acciones para el acceso a productos de gestion menstrual de nihas y
adolescentes en espacios escolarizados., dos talleres de sensibilizacion (uno en una escuela
de zona urbana y otro en una escuela de zona rural) en materia de gestion menstrual
dirigidos al personal docente de acuerdo con los manuales sobre salud e higiene menstrual,
elaborados por UNICEF (link: https://www.unicef.org/mexico/informes/manuales-sobre-
salud-e-higiene-menstrual).

9
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Actividad Descripcion Cantidad | Total, Municipio
de
Horas

Talleres de | Dos talleres de | 14 talleres | 8 horas 1. Othén P. Blanco
sensibiliza | sensibilizacién (uno en | (2 por | (por 2. Bacalar
ciéon en | una escuela de zona | municipio | Taller) 3. Felipe Carrillo Puerto
P urbana y otro en una|, uno en 4. José Maria Morelos
36 GRS escuela d.e zona rur?I) zona rural 5. Solidaridad

en materia de gestion |y yno en & Barite Jubres
menstrual | menstrual dirigidos al | ,ona

personal docente de urbana) 7. Cozumel

acuerdo con los

manuales sobre salud e

higiene menstrual,

elaborados por UNICEF

(link:

https://www.unicef.org

/mexico/informes/man

uales-sobre-salud-e-

higiene-menstrual).

Actividad 2. Dos talleres de elaboracién de toallas sanitarias reutilizables (uno en una
escuela de zona urbana y otro en una escuela de zona rural) con base a la actividad de la
pagina 137 del libro de texto gratuito “Proyectos del Aula" de sexto grado de primaria,
elaborado por la Secretaria de Educacién Publica

(link: https://www.conaliteg.sep.gob.mx/2023/P6PAA.htm?#page/136), dirigido a nifas y
adolescentes entre 9 y 15 anos de edad. Para que las actividades tengan un efecto integral,
ambos talleres (sensibilizacion y elaboracion de toallas) se deben impartir en las dos
escuelas seleccionadas. En coordinacién con instituciones estatales homologas a la
Secretaria de Educacion, la Secretaria de Salud y el Instituto Mexicano de la Juventud.

LR
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Actividad Descripciéon Cantida | Total de | Municipio
d Horas

zona urbanayotro | y uno en
S en una escuela de | ;ona
zona rural) con | yrhana)).
base a la actividad
de la pagina 137
del libro de texto
gratuito
“Proyectos del
Aula" de sexto
grado de primaria,
elaborado por la
Secretaria de
Educacion Publica
(link:
https://www.conal
iteg.sep.gob.mx/2
023/P6PAA.htm?#
page/136), dirigido
a ninas y
adolescentes
entre 9 y 15 anos
de edad.

Benito Juarez

Talleres de | Dos talleres de |14 talleres |8 horas (por 1. Othén P. Blanco
elaboracion | elaboracion de | (2 por | Taller) 2. Bacalar
de toallas | toallas sanitarias | municipi 3. Felipe Carrillo Puerto
canitarias | reutilizables  (uno | o, uno en 4. José Maria Morelos
—— en una escuela de | zona rural 5. Solidaridad

6.

7.

Cozumel

La consultoria sera la encargada de realizar la concertacion del desarrollo de las actividades
apegados al cumplimiento de los tiempos establecidos por cada actividad.

La consultoria debera integrar el Informe del proceso de cada actividad, Informe general
sobre resultados, poblacion beneficiada, alcances y retos enfrentados durante la ejecucion
de la meta.

""trabajo“con el fin de

Para el desarrollo de las actividades debera entregar el programa o
x ersohales; dicho

tener conocimiento del mismo \ mejor organlzaCIon en sus aCtIV’
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material debera ser revisado y validado por la Direccion de Institucionalizacion de la
Perspectiva de Género, asi como también sera un apoyo para el aprendizaje auténomo de
las y los participantes.

La consultoria debera integrar todas las evidencias finales de las actividades, para generar
la digitalizacion de ellas, asi como los informes del proceso de cada una de las actividades
(digitalizacion, e impresion cuando la version final ya este validada por personal operativo
de la IMEF y el INMUJERES).

Todos los documentos y materiales probatorios deberan contar, con logotipos y leyendas
del Programa de FOBAM 2024, misma que le sera entregada por enlaces de la Direccion de
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género.

La consultoria contratada (persona fisica, moral o institucion educativa), realizara
formalmente la convocatoria para poblacién objetivo y las y los actores estratégicos y/o a
las instancias que puedan apoyar en la convocatoria.

Referente a la convocatoria y asistencia de la ciudadania o poblacién participante la
consultoria contratada (persona fisica, moral o institucion educativa) serd la encargada de
realizar las gestiones correspondientes para obtener la asistencia y participacion
programada. Todo trabajo realizado se fortalecera y supervisara por la coordinacion de
FOBAM y el personal del IQM.

La consultoria o la persona contratada para la ejecucién de la meta, hara entrega de un
documento nombrado base de datos de personas atendidas que se ird actualizando segun
se vayan ejecutando las actividades, donde estara contenida la cantidad de personas
atendidas distribuidas entre hombres y mujeres sehalando también si son
afrodescendientes, indigenas, migrantes, a que municipio pertenecen y cual es el rango de
edad, datos que se proporcionan en la lista de asistencia que serd compartida en la carpeta
de documentos para la consultoria o la persona contratada, deberda ser entregado
conforme se vayan ejecutando las actividades. con la finalidad de tener un registro de las
personas que se van atendiendo con las actividades de FOBAM 2024 y poder ir reportando
en los informes internos que se manejan en el Instituto Quintanarroense de la Mujer.

En el supuesto de tratarse de datos personales como imagenes de video, imagenes
virtuales como capturas de pantalla, fotografias, en el que se distinga a las personas
beneficiarias o participantes entrevistas y testimoniales o listas de asistencia en el que se
recaben datos personales como nombre, firma, direccion, teldigno particular, correo
electrénico, Cedula Unica de Registro de Poblacion INE u otros gatos deidentificacion
particular, que seran utilizados para difusion y publicacion de:info gci‘éng;de eventos V'
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comprobacién de acciones, programas y proyectos ejecutados por el Instituto
Quintanarroense de la Mujer tal y como lo determine el Instituto Nacional de las Mujeres,
debera observarse lo conducente contenido en la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados que en su Articulo 2 contempla entre sus
objetivos en la Fraccion V. Proteger los datos personales en posesion de cualquier
autoridad, entidad, 6érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, de la Federacién, las
Entidades Federativas y los municipios, con la finalidad de regular su debido tratamiento;
Fracciéon VI. Garantizar que toda persona pueda ejercer el derecho a la proteccion de los
datos personales; Articulo 7. Por regla general no podran tratarse datos personales
sensibles, salvo que se cuente con el consentimiento expreso de su titular o en su defecto,
se trate de los casos establecidos en el articulo 22 de esta Ley en términos de las
disposiciones legales aplicables. y la Ley Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Quintana Roo.

En general, en la elaboracion de evidencias de cumplimiento y ejecucion de las acciones
del proyecto, el proveedor/a debera observar realizar una versién publica para difusion en
la Pagina Web del Instituto Quintanarroense de la Mujer, basandose en el Aviso de
Privacidad que respalde la recabacion de datos personales, datos personales sensibles y
datos personales de menores de edad. respetando los logos y leyendas establecidos en los
Criterios para la elaboracién de productos y evidencias FOBAM 2024.

Es importante mencionar que se deberan contemplar el diseno y la impresion del
documento constancias, que se entrega a los participantes que da fe de su participacion.
El cual también tendra que ser validado por personal operativo del IQM.

*Las constancias de participacién deberan entregarse impresas en opalina gruesa de 250
grs, y deberan ser impresas con laser (no se aceptara impresiones con inyeccion de
tinta) y entregadas con protectores de hoja cada una de las participantes.

Se contempla la presentacion de los resultados finales producto de la ejecucion de la meta
y corresponde al Documento meta comprometido en el proyecto validado, al cual
consistira en:

1. Informe por actividad, en la que debera incluir la relatoria, resultados, alcances,
poblacién participante, retos y buenas practicas.

e IQM_

ER
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2. Tabla estadistica en la que incluya el numero total de asistentes por actividad,
con informacién desagregada por sexo, edad y municipio de procedencia, asi
como los numeros totales por cada rubro.

Para el diseno de los documentos meta y los medios de verificacion se debera considerar
lo siguiente:

- Cuando los entregables contengan textos, estadisticas u otra informacion extraida
de otros documentos o paginas de internet se debera citar la fuente de la cual se
obtuvo dicha informacion, mediante el formato APA 7a. Edicion.

- Con el propdsito de evitar la duplicidad de informacion, los documentos no podran
contener informacion referente a otros municipios y/o entidades federativas.

- La informacién contenida debera estar actualizada y alineada al marco normativo
vigente.

- No se debera hacer mencioén o incluir informacion referente a las consultorias o a
las y los integrantes de consultorias y/o asociaciones civiles.

En un drive de documentos de Gmail cuyo enlace se proporcionara por el IQM se deberan
cargar los datos correspondientes a cada actividad, esto con la finalidad de que se revise la
informacién de manera simultanea, de igual forma deberan subir las listas de asistencia,
evidencias fotograficas y actas elaboradas, en un espacio no mayor a 24 horas, después de
concluida cada actividad. Alli encontrara un Excel para colocar los datos de listas de
asistencia, las cuales deben estar alineadas a las originales. El formato sera proporcionado
por la persona enlace de operacion y coordinaciéon de la meta.

Para el desarrollo de esta meta, quedard bajo responsabilidad del(a) proveedor(a)

convocatoria, misma que sera compartida con el IQM y diferentes actores estratégicos
involucrados para poder puntualizar una agenda y calendarizacién de las actividades. El
periodo de ejecucion de la meta estara comprendido a partir del 29 de julio al mes de
octubre del presente ano; la vigencia del contrato sera al 31 de diciembre,sin embargo la
consultoria adjudicada debera solventar, en los periodos establecidos en las Bases de
Participacion, las observaciones emitidas por el INMUJERES. Dando cumplimiento a los
procesos antes mencionados el IQM hara entrega del documento de terminacién
correspondiente.
Es importante mencionar que conforme se vayan concluyendo las\ictividades se debera
enviar los productos al personal de la IMEF para su debida r‘:. isibn_y en su caso

solventacién de observaciones. o N\ I
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El calendario de actividades se realizara haciendo una valoracion de la factibilidad de
asistencia de las personas participantes. La planeacién de las actividades es fundamental
para el cumplimiento y logro de la meta.

Cabe hacer mencion que los puntos para la realizacion de la propuesta, asi como los
temas a considerar, son enunciativos, mas no limitativos para dicha propuesta de esta
actividad, y sera de caracter obligatorio realizar las evaluaciones iniciales y finales, asi
como encuestas de satisfaccion.

De igual manera, para la realizacién de los productos la consultoria debera apegarse a la
estructura y contenido de acuerdo con el manual vigente brindado por el INMUJERES,
denominado “Criterios para la elaboracién de Productos, FOBAM 2024"y debera elaborar
los documentos que el INMUJERES solicite para adjuntar en la plataforma.

V. Productos y Tiempos de Entrega

Para el cumplimiento de este rubro y para la entrega de todos los productos que se
generen en esta meta y que se especifican en este numeral, es importante mencionar que
estan sujetos a algun cambio o modificaciéon por parte del INMUIJERES, por lo que, en
caso de requerir algun otro producto, documento que NO este escrito en este numeral,
se le hara saber al Proveedor, Proveedora o consultoria, para su debida entrega.

Los productos esperados, seran los siguientes:

ACTIVIDAD N° 1. Impulsar acciones para el acceso a productos de gestion menstrual de nifias y
adolescentes en espacios escolarizados., dos talleres de sensibilizacion (uno en una escuela de
zona urbana y otro en una escuela de zona rural) en materia de gestién menstrual dirigidos al
personal docente de acuerdo con los manuales sobre salud e higiene menstrual, elaborados

por UNICEF (link: https://www.unicef.org/mexico/informes/manuales-sobre—saIud—e-higiene-
menstrual).

No PRrRoODUCTO TIEMPO DE OBSERVACIONES
ENTREGA
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Carta

descriptiva y
metodolégica de los

2 semanas
antes de |la
realizacion de

Documento con la planeacion de la actividad, en
el que se describa a detalle el trabajo a realizarse
para la implementacion de las actividades, los

presentacion de los

antes de la
realizacion de

talleres s . . .
los talleres objetivos, asi como los tiempos y materiales a
utilizarse en los talleres.
. 2 semanas | Documentos utilizados para las actividades de
Material de

la meta, ejemplo: diapositivas, imagenes o
material entregado a participantes, etc.

talleres

participacion de los

siguientes de
cada
actividad.

talleres los talleres
Listas de asistencia 24 horas Impreso y digital de la captura de listas de
de los talleres siguientes de asistencia en formato Excel, asi como
cada taller impresas, enviarlas al siguiente correo:
fobamigm2023@agmail.com
Fotografias de |la h Minimo 15 fotografias y 2 reels por sesion
asistencia y 24 el Requerimientos fotograficos

Requerimientos de equipo:
e Camara profesional DSLR o sin espejo con
lente de al menos 55-75mm
e Celular con camara de al menos 50
megapixeles la camara principal.

Requerimientos técnicos para toma de fotografias:

e Sesolicitan las siguientes fotografias para
toma de fotografias en talleres o eventos.

e Toma de fotografia de inicio,

e Fotografias de aspectos generales.

e Fotografia de rostros. (Cuando sean menores
de edad se deberan difuminar los rostros).

e Fotografias grupales realizando alguna
accion.

e Fotografia de cierre.

Recomendamos no mandar las siguientes
fotografias.
e No selfies.
e No fotografias oscuras.
e No fotografias movidas o muy pixeladas.
e No fotografifas de gente comiendo, con ojos
cerrados, usando el celular o que parezca
que estan durmiendo.

“Este proyecto fue financiado con recursos del Instituto Nacional de las Mujeres, el cua]"no,:@é
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e Clips de video con aspectos importantes del
taller o evento, tomar en cuenta los
requerimientos de la toma de fotografias.

e Duracioén entre 10 y 30 segundos.
Recomendamos usar la aplicacion Final Cut
para edicion de los mismos.

Consideraciones generales:

e Capturar fotografias de aspectos al inicio,
durante el desarrollo y el cierre de la
actividad.

e Cuidar el entorno antes de realizar la captura
de las fotografias (Considerando que exista
suficiente luz o hacer uso del flash, que no
haya botellas de agua a la vista por
mencionar algunos ejemplos)

Se enviaran al siguiente correo:

fobamigm2023@gmail.com, durante las

siguientes 24 horas después de cada sesidn.

ACTIVIDAD N° 2. Dos talleres de elaboracion de toallas sanitarias reutilizables (uno en una
escuela de zona urbana y otro en una escuela de zona rural) con base a la actividad de la pagina
137 del libro de texto gratuito “Proyectos del Aula” de sexto grado de primaria, elaborado por

|a Secretaria de Educacion Publica

(link: https://www.conaliteg.sep.gob.mx/2023/P6PAA.htm?#page/136), dirigido a nifas y
adolescentes entre 9 y 15 anos de edad. Para que las actividades tengan un efecto integral,

ambos talleres (sensibilizacion y elaboracion de toallas) se deben impartir en las dos escuelas
seleccionadas. En coordinacion con instituciones estatales homologas a la Secretaria de
Educacion, la Secretaria de Salud y el Instituto Mexicano de la Juventud.

No PrRODUCTO TIEMPO DE
ENTREGA

OBSERVACIONES

5 & d . Bk 2 semanas
arta escriptiva vy mites. ds I8

etodologica de los s i
metodolég realizacion de

talleres
los talleres

| objetivos, asi co

Documento con la planeacion de la actividad, en
el que se describa a detalle el trabajo a realizarse
para la implementacién de las actividades, los

utilizarse.

17

{fﬁ z > RTVOES ey
“Este proyecto fue financiado con recursos del Instituto Nacional de las Mujeres, el cual no nécesariamente ¢ parte lal
opiniones aqui vertidas”.




FOBAM

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

) 2 semanas | Documentos utilizados para las actividades de
Material de < 5 e L
. antes de la|la meta, ejemplo: diapositivas, imagenes o
prfe'sentaaon realizacion de | material entregado a participantes, etc.
utilizado en los |
os talleres
talleres
Listas de asistencia 24 horas Impreso y digital de la captura de listas de
de los talleres siguientes de asistencia en formato Excel, asi como
los talleres impresas, enviarlas al siguiente correo:
fobamigm2023@gmail.com
Fotografias de la Minimo 15 fotografias y 2 reels por sesion:
asistencia y 2,4 ] horas Requerimientos fotograficos
participacion de los | S'guientes de | Requerimientos de equipo:
talleres los talleres e Camara profesional DSLR o sin espejo con
lente de al menos 55-75mm

e Celular con camara de al menos 50

megapixeles la camara principal.
Requerimientos técnicos para toma de fotografias:

e Sesolicitan las siguientes fotografias para
toma de fotografias en talleres o eventos.

e Toma de fotografia de inicio.

e Fotografias de aspectos generales.

e Fotografia de rostros. (Cuando sean menores
de edad se deberan difuminar los rostros).

e Fotografias grupales realizando alguna
accion.

e Fotografia de cierre.

Recomendamos no mandar las siguientes
fotografias.

e No selfies.

e No fotografias oscuras.

e No fotografias movidas o muy pixeladas.

e No fotografias de gente comiendo, con ojos
cerrados, usando el celular o que parezca
que estan durmiendo.

Requerimientos para grabacion de reels:

e Clips de video con aspectos importantes del
taller o evento, tomar en cuenta los
requerimientos de la toma de fotografias.

e Duracion e:‘t‘% 10y 30 segundos.
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e Recomendamos usar la aplicacién Final Cut
para edicion de los mismos.

Consideraciones generales:

e Capturar fotografias de aspectos al inicio,
durante el desarrollo y el cierre de la
actividad.

e Cuidar el entorno antes de realizar la captura
de las fotografias (Considerando que exista
suficiente luz o hacer uso del flash, que no
haya botellas de agua a la vista por
mencionar algunos ejemplos)

Se enviaran al siguiente correo:

fobamigm2023@gmail.com, durante las

siguientes 24 horas después de cada sesion.

Informe de proceso

Medio de verificacion:

1semana
después de
concluido
todos los
talleres de la
actividad 1y 2

1.Nota conceptual de cada taller que incluya:
marco normativo, objetivos y agenda
(actividades y responsables).

2.Informe de resultados de los talleres que
incluya sus alcances, actores estratégicos,
poblacién beneficiada, indicadores cualitativos
y cuantitativos, retos y buenas practicas.

3.Fecha de inicio y de término, asi como la
fecha de cada actividad.

4.Tabla estadistica: Incluir la poblacion total
atendida, desagregada por sexo, edad,
municipio de procedencia, y tipo de poblacion
(indigenas, LGBTTTIQA, afromexicanas, rurales,
con discapacidad, entre otras), asi
implementados, especificar actores
estratégicos vinculados y las escuelas
seleccionadas.

5.Conclusiones y recomendaciones, debera
incluir informacion desagregada por: retos,
alcances y las buenas practicas identificadas
para la implementacion de la actividad.
6.Bibliografia.
7.Anexos:

v Ewdencxaf ografcca (testando la

“Este proyecto fue financiado con recursos del Instituto Nacional de las Mu1eres el cuél'nQ ’r)écesarlamente comparte
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v Listas de asistencia, identificando la
fecha, municipio, localidad y actividad.

v Link en la que se pueda consultar todos
los materiales elaborados en el marco
de la actividad, tanto en versién PDF,
como version editable.

v Link de verificacion de las actividades
difundidas en redes sociales o paginas
institucionales.

La informacion recabada, debera ser tratada y
resguardada conforme a la normatividad en la
materia proteccién de datos personales y que
le resulte aplicable. Por lo que debera
privilegiar el consentimiento de las personas
que aparezcan en las fotografias y la identidad
de las infancias.

10

Documento meta:
Informe de
resultados de las
actividades que
incluya sus
alcances, actores
estrategicos,
poblacion
beneficiada, retos y
buenas practicas.

1semana
después de
concluida las
2 actividades

de la meta

1.Portada que incluya:

‘Nombre de la IMEF.

-Logotipo de la IMEF y del Fobam.

‘Nombre completo de la meta y en
subtitulo el nombre del producto esperado.
-Fecha de elaboracién (mes y aio).

2.indice.

3.Introduccion.

4.0Objetivos.

5.Metodologia.

6.Desarrollo: debera incluir el resultado de
cada actividad implementada, incluir
informacion en términos cualitativos
(indicar el origen, por ejemplo: revision
documental, incluyendo las fuentes de
consulta; una encuesta © cuestionario;
hacer referengia de las instituciones vy
aliadas con las que se,
dmarén para la actividad)

organizaciones
. by
vincularon o ¢o
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y cuantitativos desagregados por sexo y
edad) incluyendo el numero de platicas,
talleres, jornadas, etc.

7.Tabla estadistica: Incluir la poblacion total
atendida, desagregada por sexo, edad,
municipio de procedencia, y tipo de
poblacion (indigenas, LGBTTTIQA,
afromexicanas, rurales, con discapacidad,
entre otras), asi como los numeros totales
por cada rubro.

8.Conclusiones y recomendaciones: debera
incluir informacion desagregada por: retos,
alcances y las buenas practicas
identificadas para la implementacion de la
meta.

9.Bibliografia.
10.Anexos:

v Evidencia fotogréafica (testando la
identidad de las infancias).

v Minutas de reunién que justifique la
vinculacion y/o coordinacion
interinstitucional, entre otros.

v Link en la que se pueda consultar
todos los materiales elaborados en el
marco de la meta (como gréficos,
folletos, postales, juegos, manuales,
plan de accion, cartillas, Stickers,
presentaciones, videos, guion de
spots, entre otros, tanto en versiéon
PDF, como version editable).

v Link de verificacion de las actividades

21
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La informacion recabada, debera ser
tratada y resguardada conforme a la
normatividad en la materia proteccion de
datos personales y que le resulte aplicable.
Por lo que debera privilegiar el
consentimiento de las personas que
aparezcan en las fotografias y la identidad
de las infancias.

Se debera entregar al enlace de la IMEF un informe trimestral con datos cualitativos y
cuantitativos por cada actividad, asi como evidencias fotograficas y listas de asistencia
escaneadas legibles, este informe debera incluir retos e impacto a la ENAPEA, asi como
obstaculos, los actores estratégicos con los que se han vinculado, las acciones realizadas
y como se aplicaron los Ejes rectores transversales de la ENAPEA: durante la ejecucion
de la meta, este informe comprendera los periodos; julio-septiembre y octubre-
diciembre, este informe debera ser enviado al personal operativo del IQM los primeros
2 dias naturales del mes siguiente al corte establecido.

VI. Criterios de Aceptacion

Los productos el/la prestadora de servicios hara entrega de la version preliminar al IQM, la
cual revisard y hara los comentarios y solicitudes pertinentes en coordinacion con
INMUJERES. Por lo que la aceptacion de la version final esta sujeta a la inclusiéon de las
correcciones de formatos y contenidos que asi especifique y apruebe el INMUJERES.

Es importante senhalar que los productos entregados se encontraran en revision por el
IOM v el INMUIJERES, por lo gue si alguna de estas instancias tiene observaciones el
prestador/a de servicios estara obligado a solventarlas.

VIl. Formalidades de la presentacion y entrega final

Una vez revisados y con el visto bueno de las instancias, se debd¥a realizar la entrega del

documento en su version final de manera impresa y en fisico. Todq 3

los dogumentos finales
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pdfy editable (formato word). Los documentos impresos ya revisados, deberan entregarse

en un folder tamano carta color manila, con un broche de 2 orificios, en el orden que se

solicitan en la Tabla 2., debidamente foliados de arriba abajo, debe contener portadas con

logotipos y los datos del programa, asi como separadores para cada producto. Los logotipos
y datos del programa seran previamente proporcionados por el IQM.

VIIl. Anexo Fotografico

El Anexo fotografico sera debidamente referenciado con pie de foto (se requieren respaldos
magnéticos). Todos los documentos finales se entregaran mediante oficio, asi como de
manera digital en memoria USB, en formato pdf y editable (formato Word). Los
documentos deben contener portadas con logotipos y los datos del programa, asi como
separadores para cada producto. Los logotipos y datos del programa seran previamente
proporcionados por el IQM.

La evidencia fotografica al ser una fuente de verificacion, deberan de capturar los
momentos mas significativos de las actividades que conforman la meta, debiendo anexar
imagenes que registren cada etapa de la misma, las fotografias deben de mostrar variedad
(incluir fotografias desde varios angulos y posiciones, asi como fotografias durante
diferentes etapas de las actividades de la meta), mostrar la dimensién (en el caso que
involucre reunién de personas, se deberda capturar la dimension en la fotografia), capturar
la accion (capturar a las personas participantes durante la ejecucion de las actividades
meta), las fotografias deben de estar claramente etiquetadas con una descripcion de lo que
se muestra en las imagenes, por lo tanto, se requiere a la consultoria contar con personal
especializado para la toma de fotografia de alta resolucién y creacién de reels para la
publicacién y seguimiento en las redes sociales del IQM, este material debera ser enviado
al apoyo operativo del IQM conforme vayan finalizando las actividades y se debera subir el
material al drive del correo asignado.

IX. Poblacion Objetivo

La poblacién directamente beneficiaria de esta meta seran nifas, dolescentes y personal
docente de las escuelas seleccionadas. X
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X. Perfil del(a) prestador (a) de servicios.

Preparacion Académica

El o la prestador(a) del servicio debera contar con el grado de Doctorado o Maestria, con
titulo y cédula, en areas afines a las ciencias sociales, humanidades y experiencia en
politicas publicas con perspectiva de género, gestién publica, masculinidades, nifas,
adolescentes, derechos humanos, derechos sexuales y reproductivos, entre otros, de
manera que pueda trabajar efectivamente y de forma clara y sencilla los puntos que
deberan desarrollarse, facilitando la participacion activa a quienes participen en cada una
de las actividades.

Es importante que el prestador/a de servicios tenga habilidad y compromiso en el manejo
de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) esto para facilitar estrategias que
pueda requerirse en el desarrollo de las actividades. La informacién antes mencionada sera
comprobada mediante curriculum y por copia de sus certificados o constancias, asi como
su titulo y cedula profesional que respalden la informacién ahi contenida.

Para esta meta es de caracter obligatorio que los talleres sean impartidos por mujeres
facilitadoras sin excepcién alguna, para promover la igualdad de oportunidades en el
ambito laboral y generar espacios de confianza y bienestar entre las personas
participantes.

Experiencia y conocimientos minimos de dos afnos en:
- Género.
« Perspectiva de género.
«  Violencia de Género.
- Materia de Gestion Menstrual.
- Elaboraciéon de toallas sanitarias reutilizables.
- Alerta de Género.
- Desarrollo humano.
- Derechos sexuales y reproductivos .
- Lenguaje incluyente y no sexista.
« Imparticion de talleres y cursos .
- Traduccién de documentos del espanol a la lengua maya
- Sexualidad en la infancia, adolescencia. 2
- Experiencia en la Norma Oficial Mexicana O46-SSA2-2095>V_'|\\
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sexual y contra las mujeres.

- Experiencia en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y
No Discriminacion.

«  Prevencién del embarazo en adolescentes.
Didactica para el abordaje de la sexualidad.

- Experiencia en trabajo de campo e inmersion comunitaria.

- Competencia laboral para brindar servicios de consultoria.

- Competencia laboral en la imparticién de cursos de formacion del capital
humano de manera presencial.

- Competencia laboral en capacitacion presencial a servidoras y servidores publicos
en y desde el enfoque de igualdad entre mujeres y hombres.

Habilidades requeridas:

- Manejo de grupos de trabajo,

- Trabajo en equipo.
Comunicacion clara y asertiva, facilidad de expresion y dialogo.
Escucha activa.

- Responsabilidad.

- Manejo del lenguaje Incluyente y no sexista.

- Sistematizacién de informacién y capacidad de sintesis.

- Redaccioén, ortografia y sintaxis.
Manejo de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

- Personas facilitadoras que dominen la lengua maya

XI. Honorarios

Elinstituto llevara a cabo el pago en un total de 3 ministraciones por cada partida, conforme
al calendario de pagos siguientes:

Desglose de pago.

Primer Pago Segundo Pago Tercer pago
30% . 40% 30%

Primer pago: correspondiente al 30% del monto total, contra entrg
correspondientes a:
Productos 1, 2,5 y 6 mencionado en el apartado V
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Segundo pago: correspondiente al 40% del monto total, contra entrega de los productos
correspondientes a:
Productos 3, 4, 7 y 8 mencionadas en el apartado V

Tercer pago: Correspondiente al 30% del monto total, contra entrega de los productos
correspondientes a:
Productos: 9,10, mencionado en el apartado V

Los productos corresponden a los establecidos en el apartado de V de los términos de
referencia de cada una de las metas, que formara parte integral del contrato; asi como la
entrega de la factura correspondiente.

Las condiciones para realizar los pagos son:

T

Que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" haya desarrollado adecuadamente sus
servicios, de acuerdo a los requerimientos planteados en los términos de
referencia de cada una de las metas.

Que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" haya entregado a “EL INSTITUTO" los
productos respectivos y éstos hayan sido aprobados.

La recepcion del Comprobante Fiscal Digital (CFDI) y (XML), se realizara después
de la revision de los productos por parte de “EL INSTITUTO" y previa Solventacion
de las observaciones presentadas en su caso.

La Direccion de Administracion tendra 20 dias naturales contados a partir de la
recepcion del Comprobante Fiscal Digital (CFDI) y (XML), para poder cubrir el
pago.

La fianza de cumplimiento por el 10% del monto del contrato y entregada en un
plazo no mayor de 10 dias naturales posteriores a la firma del contrato
correspondiente.

El Comprobante Fiscal Digital (CFDI) deberd ser expedida con los siguientes
datos:

Instituto Quintanarroense de la Mujer
Av. Benito Juarez #49 entre Av. Othén P. Blanco y Av. Alvaro Obregén
C.P. 77000
RFC. IQM 980515 MV7
Chetumal, Quintana Roo Municipio Othén P. Blanco

Las partes acuerdan que una vez validadas las facturas y/o la dumentacio’n anexa, se
procedera al pago, dentro de los periodos calendarizados para gjercer el presupuesto

asighado en el presente ejercicio fiscal, considerando que noy,,g)"(?s ‘n'\‘_é,jdaraciones alos 4\

%>\l
y4
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importes o a las especificaciones del servicio facturado. Sin embargo, dicho pago no podra
exceder de veinte (20) dias naturales, de conformidad al articulo 51 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y posteriores a la
presentacion de la factura correspondiente, previa entrega de los productos o prestacion
de los servicios en términos del Contrato.

Xll.  Seguimiento:

La consultoria deberd facilitar la informacion y el apoyo que le sea requerido por la
Direccién de Institucionalizacion de la Perspectiva de Género (IPEG) del IQM, en el
seguimiento que realice durante las actividades de esta meta con motivo del seguimiento,
para cumplir en tiempo y forma.

XIll. Ambitos de Relaciones:

La coordinacion de la elaboracién de este trabajo, estard a cargo de la Direcciéon de
Institucionalizaciéon de la Perspectiva de Género (IPEG), quien realizard la revision
respectiva, generando las observaciones pertinentes, cuando sea necesario.

El prestador/a de servicios, siempre se debera dirigir a la directora de IPEG con quien
coordinara los trabajos, o en su caso, con quien se designe. El/la profesionista tiene la
responsabilidad de que los servicios brindados se desarrollen de conformidad con las
normas de calidad y eficiencia.

Para cualquier aclaracion o correccién, el IQM podra convocar a él/la profesionista todas las
veces que crea pertinente, el cual debera de responder en las fechas que se le proponga.
Los documentos administrativos y comprobantes fiscales digitales (CFDI) y XML, seran
entregados a la Direcciéon Administrativa, los productos propios de la ejecucion de las
actividades se entregaran a la Direccion de Institucionalizaciéon de la Perspectiva de

Género.
XIV. Aspectos no previstos

Los alcances mencionados son enunciativos y no limitativos por lo que cada tema puede
ser enriquecido con la experiencia del prestador/a de servicios y la informacion que haya
recabado, para lo cual realizaran las propuestas respectivas para quie :
con la dependencia se aprueben las modificaciones que resulten per: 2

@
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X Servicios de Consultoria para el Fortalecimiento de una Cultura de Paz y del Ejercicio Pleno

_’T},A e y | - 59 ‘::'% B s |t ) de los Derechos Sexuales y Reproductivos de las Ninas y las Mujeres en Quintana Roo
LT i d NOMBRE DEL LICITANTE: Despacho de Consultores Vision y Estrategia, S.C.

RFC DEL LICITANTE DDCI120622736 .
REPRESENTANTE LEGAL: Vicente Martinez Iniesta

ANEXO 1.- CORRESPONDIENTE AL CONTRATO NUMERO IQM/DG/DJ/279/2024
RELACIONADO CON LA LICITACION PUBLICA NACIONAL LA-82-V82-923045999-N-1-2024
PROPUESTA ECONOMICA

5.3.1 ANEXO 3
- PROPUESTA ECONOMICA

1 Calzada Ex Hacienda San José Barbabosa No. 100-A, Colonia | Teléfono (722) 54479 45

Barbabosa, Zinacantepec, Estado de México. C.P. 51357 | http:/ivisionyestrategii
direccioncomercial
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i No. LA-82-V82-923045999-N-1-2024
e 4 Servicios de Consultoria para el Fortalecimiento de una Cultura de Paz y del Ejercicic Pleno
DE TR MakAN-025 009 de los Derechos Sexuales y Reproductivos de las Ninas y las Mujeres en Quintana Roo
CHTIICADD | RS NOMBRE DEL LICITANTE: Despacho de Consultores Vision y Estrategia, S.C.

RFC DEL LICITANTE: DDC120622736
REPRESENTANTE LEGAL: Vicente Martinez Iniesta

Numeral 5.2.4
Anexo no. 3
Propuesta econémica

Chetumal, Quintana Roo a 19 de julio de 2024.

Instituto Quintanarroense de la Mujer
Direccion de Administracion

Presente
::r.ti?:lzea Descripcion de la subpartida ;:';:: Cantidad lrr:i‘::;(i)o Importe
13.MT MF-3 Desarrollar acciones
ara la promocién e imparticion de la ;s
8 Educacic’m Integral eﬁ Sexualidad sl 1 ¥4153,798.1 $413,703:10
(EIS).
14.MT MF-4 Fortalecer la
implementacion de las Escuelas de -
4 Fortalecimionto  de Liderazgos Servicio 1 $396,551.72 $396,551.72
Adolescentes (EFLA)
16.MT MUCPAZ-MF-2
Fortalecimiento de las Redes de
Mujeres Constructoras de Paz a
5 través de la elaboracién del plan de Servicio 1 $228,448.28 $228,448.28
acciéon comunitaria, capacitacion
especializada, formacién como
replicadoras y un foro publico
19.MT MUCPAZ-MF-3 Encuentro
6 estatal de Redes de Mujeres Servicio 1 $517,241.38 $517,241.38
Constructoras De Paz.
Subtotal $1,556,034.48
1V.A16% $248,965.52
Total: $1,805,000.00
CANTIDAD EN LETRAS:

SUBTOTAL: Un millén quinientos cincuenta y seis mil treinta y cuatro pesos 48/100 M.N.

IVA: Doscientos cuarenta y ocho mil novecientos sesenta y cinco pesos 52/100 M.N.

TOTAL: Un millén ochocientos cinco mil pesos 00/100 M.N.

VIGENCIA: Los precios de la presente propuesta econémica permaneceran fijos a partir de la fecha de apertura

de proposiciones y hasta la finalizacion de la Vigencia del contrato
TIEMPO DE ENTREGA: A Partir de la notificacién de fallo

2 (Calzada Ex Hacienda San José Barbabosa No. 100-A, Colonia | Teléfono (722) 54479 45

s L %
Barbabosa, Zinacantepec, Estado de México. C.P. 51357 | http:/ivisionyestrategiai 3
direccioncomercial@visionyestrategia.¢om.mx



F
i o
IR 4

o
CENTRO|

DE TRABAJO | MAXAN-025-00%

CERTIFICADQ | V777 7o 75

ATENTAMENTE

k4

Licitacion Publica Nacional
No. LA-82-V82-923045999-N-1-2024

Servicios de Consultoria para el Fortalecimiento de una Cultura de Pazy del Ejercicio Pleno
de los Derechos Sexuales y Reproductivos de las Ninas y las Mujeres en Quintana Roo

T NOMBRE DEL LICITANTE: Despacho de Consultores Vision y Estrategia, S.C.
RFC DEL LICITANTE DDCI120622736

REPRESENTANTE LEGAL: Vicente Martinez Iniesta

Vicente Martinez Iniesta
Representante Legal de Despacho
de Consultores Vision y Estrategia, S.C.
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