ANEXO D

DOCUMENTO DE POSICION INSTITUCIONAL
Instituto Quintanarroense de la Mujer

El presente documento de posicion institucional tiene como finalidad
exponer la opinion y postura de este Organismo denominado /nstituto
Quintanarroense de la Mujer, ante los resultados del Informe Final de
Evaluacion del programa a que fue sujeto,de acuerdo con el Programa
Anual de Evaluacion (PAE) 2023. Este documento esta fundado en los
hallazgos, recomendaciones y conclusiones derivadas de Ilas
evaluaciones entregadas, por lo que se expresa de manera clara y
objetiva, la factibilidad de atender las recomendaciones sugeridas, en
el marco de lo que se expresa a continuacion:

Datos de la Evaluacion:

Nombre de la dependencia o Instituto Quintanarroense de la
entidad: Mujer

Nombre del (los) programa(s) E0O14- Prevencion y Atencion de las
presupuestario(s) evaluado(s): | Violencias contra Mujeresy Nifas
Tipo(s) de Evaluacion: Consistencia y Resultados
Ejercicio fiscal evaluado: 2022

l. Comentarios generales.

El Instituto Quintanarroense de la Mujer considera satisfactorios los
resultados obtenidos en el proceso de la evaluaciéon, tomando en
cuenta que se obtuvo una calificacion superior a los 90 puntos en el
programa evaluado, lo que demuestra que la aplicacion y el tiempo
que ha dispuesto para el disefio y la elaboracion de este Programa
Presupuestario, con el que accede al Presupuesto basado en
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resultados, a partir de su implantacién por la Secretaria de Finanzas y
Planeaciéon en el ejercicio 2018, es reconocido por una instancia
externa al Gobierno del Estado.

En el mismo sentido, el IQM reconoce el apoyo brindado por la
instancia evaluadora tanto en las reuniones a distancia como en la
reuniéon presencial, lo que permitié desarrollar el proceso de
evaluaciéon de manera eficaz y eficiente.

En concordancia a este comentario, el IQM reconoce el desempeio
profesional del equipo evaluador, el trato amable dispensado al
personal del IQM involucrado en el proceso y agradece Ila
comprension y el apoyo mostrado por el personal de la institucién
coordinadora, Centro de Evaluaciéon del Desempefio del Estado de
Quintana Roo, a quien también se le reconoce su profesionalismo.

Il. Comentarios especificos.

Con relacién a los hallazgos encontrados por el despacho evaluador er_'n.
la revision especifica del Programa evaluado, el IQM considera los
mismos como un drea de oportunidad para mejorar el disefio de la MIR
y sus indicadores.

El analisis FODA y las recomendaciones vertidas al Programa evaluado
fueron muy utiles y se aprovecharan para mejorar el disefio de este.

Finalmente, las conclusiones de la evaluacién del programa resultaron
satisfactorias para el IQM, como ya se anticipd, puesto que la
calificacién obtenida demuestra que el disefio del Programa
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presentaba unicamente deficiencias menores que seran subsanadas
como parte de la revision del proceso de programacién
presupuestacion del ejercicio 2024.

Il Referencias a las fuentes de informacién utilizadas.

Informe Final de Evaluacion de Consistencia y Resultados del
Programa Presupuestario EO14 - Prevencion y Atencién de
las Violencias contra Mujeres Y Nifias, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2022..

Lineamientos Generales para la Evaluacién del Desempeno
de los Programas Presupuestarios del Estado de Quintana
Roo.

Mecanismo para el seguimiento a los Aspectos Susceptibles
de Mejora derivado de informes de evaluaciones a los
programas presupuestarios de la Administracion Publica del
Estado de Quintana Roo.

IV. Referencia a las unidades y responsabilidades que participan
en su elaboracion.

Nombre de la unidad
administrativa responsable de
dar seguimiento a la evaluacién:

Direccion de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion

Nombre del responsable de la

idad adriniatEatias Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Nombre del responsable del

programa: C. Vanessa Rodriguez Morales
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Nombre del enlace de

evaluaciéon:

Lcdo. Daniel Valentin Mijares

Lcda. Nora Noemi Araujo Pablo

Otros (Especifique): Integrante de la Comisiéon de

Evaluacién
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