
   

Nombre del Medio de Verificación:  
Informe de Trabajo de las áreas institucionales responsables de la actividad 
Clave y nombre de la 
Dependencia:  

1124‐Secretaría de las Mujeres 

Programa Presupuestario:  E043 ‐ Autonomía de las Mujeres

Resumen narrativo del nivel 
reportado: 

F.P.C02.A02 ‐ Capacitación para el Empoderamiento y Liderazgo de 
las Mujeres 

Indicador:  IndPPE043C02A02  ‐  Porcentaje  de  mujeres  de  15  años  y  más 
capacitadas en materia de Empoderamiento y Liderazgo 

Método de Cálculo:  (Número de Mujeres de 15 años y más capacitadas en materia de 
Empoderamiento y Liderazgo en el  trimestre/Total de Mujeres de 
15 años y más en la entidad) x 100 

Trimestre reportado:  4° Trimestre

Liga  de  Publicación  del  Medio  de 
Verificación:  

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios‐de‐verificacion‐
por‐programa‐presupuestario/ 

Unidad Responsable del Indicador:  1124‐2401 ‐ Dirección de Control y Seguimiento de las Violencias 

 
Datos de las Variables reportadas:  
 
Numerador: 
Número de Mujeres de 15 años y más capacitadas en materia de Empoderamiento y Liderazgo en el 
trimestre 
 

Calendario Numerador 

Octubre  Noviembre  Diciembre 

0.000  0.000  231.000 

 
Denominador: 
Total de Mujeres de 15 años y más en la entidad 
  

Calendario Denominador 

Octubre  Noviembre  Diciembre 

1.000  1.000  685,528.000 

 
Descripción de los resultados:  
 
En el cuarto trimestre del 2024, se atendieron 231 mujeres de 15 años y más capacitadas en materia de 
Empoderamiento y Liderazgo lo que resulta en un cumplimiento del 100% de la meta programada del 
Indicador en el período de referencia. 
 

Calendario Programado 
Meta 

Octubre  Noviembre  Diciembre 

0.000  0.000  231.000 
0.034 

1.000  1.000  685,528.000 

 
 
 
 



   

 
 
 

Calendario Ejecutado 
Meta 

Octubre  Noviembre  Diciembre 

0.000  0.000  231.000 
0.034 

1.000  1.000  685,528.000 

 
 
 
 
Tipo de Evidencia:  
Se adjunta cédulas de medios de verificación propias de SEMUJERES, listas de asistencia y constancias de 
medios de verificación propias de SEMUJERES (incluyen fotografías) 
 

 
 
 
 
 

_________________________________________ 
Lcda. Judith Yosajany González Padilla 

Directora de Prevención de la Violencia de Género 
 

(Debido a que la Dirección responsable del Indicador, no se encuentra ocupada  
al momento de elaboración de la presente, firma la responsable designada) 

 

 

IQM
Sello Judith



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1104 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DE LA BILIOTECA PUBLICA

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 25

HOMBRES 6

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJERE EN COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGADA COZUMEL@2024-10-23$10:00 A.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1104

IQM-2009-00177
DPVG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 

Secretaría de las Mujeres 

Programa basado en Resultados 2024 

 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 

 

   

Unidad 

Administrativa: 
DELEGACIÓN MUNICIPAL COZUMEL 

Lugar y Fecha: COZUMEL, QUINTANA ROO, 23 DE OCTUBRE DE 2024 

Actividad PbR: 
Capacitación para el Empoderamiento y Liderazgo de 

las Mujeres 

Descripción breve de 

la Acción Realizada: 
TALLER DE CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR 

Descripción breve de la Población asistente  a la Actividad PbR realizada 

 
La Secretaría de las Mujeres, Delegación Municipal Cozumel llevo a cabo taller de 

corresponsabilidad familiar a socias del sindicato de taxistas, en el salón de usos 

múltiples de la Biblioteca pública del municipio, informándoles la importancia de 

darles a la familia en las labores del hogar, ya que en esta generación ambos padres 

laboran y todavía llegan a casa y las madres continúan laborando, es de vital 

importancia que se involucre la familia para tener un ambiente sano para toda la 

familia. 

 

 
 

 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

 6 25 

 

Persona responsable de la Actividad 
Persona Titular de la Unidad 

Administrativa 

 

 

 

 

 

 

 

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA 

PSICOLOGA DE LA SECRETARÍA DE LAS 

MUJERES EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 

 

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO 

DELEGADA MUNICIPAL DE LA SECRETARÍA 

DE LAS MUJERES EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 
 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1048 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD TULUM

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGADA 

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGADA TULUM@2024-10-21$3:00pm&

                                                              *TULUM//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1048

IQM-2009-00177
DPVG











CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1107 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DEL SINDICATO DE LA CROC

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 37

HOMBRES 6

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGADA MUNICIPAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJERE EN COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGADA COZUMEL@2024-10-23$17:00 P.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1107

IQM-2009-00177
DPVG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 

Secretaría de las Mujeres 

Programa basado en Resultados 2024 

 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 

 

   

Unidad 

Administrativa: 
DELEGACIÓN MUNICIPAL COZUMEL 

Lugar y Fecha: COZUMEL, QUINTANA ROO, 23 DE OCTUBRE DE 2024 

Actividad PbR: 
Capacitación para el Empoderamiento y Liderazgo de 

las Mujeres 

Descripción breve de 

la Acción Realizada: 
TALLER DE CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR 

Descripción breve de la Población asistente  a la Actividad PbR realizada 

 
La Secretaría de las Mujeres, Delegación Municipal Cozumel llevo a cabo taller de 

corresponsabilidad familiar, a trabajadoras de diferentes áreas de hoteles, en el 

salón de usos múltiples del Sindicato de la CROC, informándoles la importancia de 

darles a la familia en las labores del hogar, ya que en esta generación ambos padres 

laboran y todavía llegan las mujeres a casa para continuar con las labores del hogar, 

es de vital importancia que se involucre la familia para tener un ambiente sano para 

toda la familia. 

 

 
 

 

Participantes 

Hombres  Mujeres 

 6 37 

 

Persona responsable de la Actividad 
Persona Titular de la Unidad 

Administrativa 

 

 

 

 

 

 

 

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA 

PSICOLOGA DE LA SECRETARÍA DE LAS 

MUJERES EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 

 

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO 

DELEGADA MUNICIPAL DE LA SECRETARÍA 

DE LAS MUJERES EN COZUMEL 

Nombre, Cargo y Firma 
 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1148 - TALLER PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD OTHON P. BLANCO

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 27

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2024-10-23$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1148

IQM-2009-00177
DPVG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Secretaría de las Mujeres 

Programa basado en Resultados 2024 
 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 
 

   

Unidad Administrativa: 
Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 23,24 y 
25 de Octubre 2024 

Actividad PbR: Taller para el Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Taller con una duración de 9 horas en horario de 10:00 a 13:00 
hrs.  
 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada 
 
Objetivo: Impartir capacitación a las mujeres para desarrollar sus capacidades en la vida 
pública y política pudiendo así participar y liderar en la toma de decisiones políticas de sus 
respectivas localidades y el país. Este taller abarca los siguientes temas: Derechos Humanos 
de la Mujer en la Práctica, Violencia Digital, Participación Política de las Mujeres en el Estado, 
Salud Sexual y Reproductiva, Prevención del Feminicidio, Violencia Política en Razón de Género 
y Prevención de la Violencia de Género. 
 
 

  
 
 
 
                                                       

Participantes 
Hombres Mujeres 

0 27 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 

C. Roxana Margarita Gómez Sales 
Encargada de la Dirección de Empoderamiento y 
Desarrollo Sustentable de las Mujeres 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1023 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 22

HOMBRES 18

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-10-02$10:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.iqm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1023

IQM-2009-00177
DPVG











CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1207 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD SANTA ROSA

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 27

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGADA DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER EN EL MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO.

                                                              DELEGADA#DELEGADA FELIPE CARRILLO PUERTO@2024-11-29$10:00 am&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1207

IQM-2009-00177
DPVG





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1260 - TALLER PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL,QUINTANA ROO

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 14

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2024-11-20$10:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1260

IQM-2009-00177
DPVG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Secretaría de las Mujeres 

Programa basado en Resultados 2024 
 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 
 

   

Unidad Administrativa: 
Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 20,21 y 22 
de noviembre 2024 

Actividad PbR: Taller para el Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Taller con una duración de 9 horas en horario de 10:00 a 13:00 
hrs.  
 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada 
 
Objetivo: Impartir capacitación a las mujeres para desarrollar sus capacidades en la vida 
pública y política pudiendo así participar y liderar en la toma de decisiones políticas de sus 
respectivas localidades y el país. Este taller abarca los siguientes temas: Salud Sexual y 
Reproductiva, Participación Política de las Mujeres en el Estado, Violencia Política en Razón de 
Género, Violencia Digital, Derechos Humanos de la Mujer en la Práctica y Prevención de la 
Violencia de Género. 
 

 
 

 
 
 
  
 
 
                                                       

Participantes 
Hombres Mujeres 

0 14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 

C. Roxana Margarita Gómez Sales 
Encargada de la Dirección de Empoderamiento y 
Desarrollo Sustentable de las Mujeres 



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

 CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1368 - CAPACITACIÓN SOBRE LA SORORIDAD ENTRE MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGADA SOLIDARIDAD@2024-12-05$16:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1368

IQM-2009-00177
DPVG







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS REALIZADA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN PARA EL EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1386 - TALLER PARA EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

INDICADOR

INDPPE043C02A02 - PORCENTAJE DE MUJERES DE 15 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO Y LIDERAZGO

LUGAR

LOCALIDAD CHETUMAL,QUINTANA ROO

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 19

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ROXANA MARGARITA GOMEZ SALES

                                                              ENCARGADA DE LA DIRECCIÓN DE EMPODERAMIENTO Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

                                                              C.ROXANA MARGARITA GÓMEZ SALES#ENCARGADA@2024-12-11$09:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1386

IQM-2009-00177
DPVG



Gobierno del Estado de Quintana Roo 
Secretaría de las Mujeres 

Programa basado en Resultados 2024 
 

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024 
 

   

Unidad Administrativa: 
Dirección de Empoderamiento y Desarrollo Sustentable de las 
Mujeres 

Lugar y Fecha: 
Chetumal, Othón Pompeyo Blanco, Quintana Roo del 11,12 y 13 
de diciembre 2024 

Actividad PbR: Taller para el Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres 

Descripción breve de la 
Acción Realizada: 

Taller con una duración de 9 horas en horario de 10:00 a 13:00 
hrs.  
 

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada 
Objetivo: Impartir capacitación a las mujeres para desarrollar sus capacidades en la vida 
pública y política pudiendo así participar y liderar en la toma de decisiones políticas de sus 
respectivas localidades y el país. Este taller abarca los siguientes temas: Salud Sexual y 
Reproductiva, Violencia Política en Razón de Género, Violencia Digital y Prevención de la 
Violencia de Género. 
 

 
  
 
 
                                                       

Participantes 
Hombres Mujeres 

0 19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Persona Titular de la Unidad Administrativa 

 

C. Roxana Margarita Gómez Sales 
Encargada de la Dirección de Empoderamiento y 
Desarrollo Sustentable de las Mujeres 
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