QUINTANA ROO

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Nombre del Medio de Verificacion:
Informe de Trabajo de las areas institucionales responsables de la actividad

Clave y nombre de la
Dependencia:

1124-Secretaria de las Mujeres

Programa Presupuestario:

E044 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Resumen narrativo del nivel
reportado:

F.P.C02.A01 - Capacitacion a servidoras y servidores publicos del
Sistema Estatal PASEVCM para la prevencién y atencién de las
violencias contra las mujeres

Indicador:

IndPPE044C02A01 - Porcentaje de servidoras y servidores publicos
del Sistema Estatal PASEVCM que aprueba la capacitacién para la
prevencion y atencidn de la violencia de género

Método de Calculo:

(Numero de servidoras y servidores publicos del Sistema Estatal
PASEVCM que aprueba la capacitacion para la prevencion y atencién
de la violencia de género en el trimestre/Total servidoras y
servidores publicos del Sistema Estatal PASEVCM participante en la
capacitacion) x 100

Trimestre reportado:

4° Trimestre

Liga de Publicacion del Medio de
Verificacion:

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-
por-programa-presupuestario/

Unidad Responsable del Indicador:

1124-3415 - Direccién de Prevencion de la Violencia de Género

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:

Numero de servidoras y servidores publicos del Sistema Estatal PASEVCM que aprueba la capacitacion
para la prevencion y atencion de la violencia de género en el trimestre

Calendario Numerador

Octubre Noviembre

Diciembre

0.000 0.000

83.000

Denominador:

Total servidoras y servidores publicos del Sistema Estatal PASEVCM participante en la capacitacién

Calendario Denominador

Octubre

Noviembre

Diciembre

1.000

1.000

332.000

Descripcion de los resultados:

En el cuarto trimestre del 2024, servidoras y servidores publicos del Sistema Estatal PASEVCM que aprueba
la capacitacién para la prevencién y atencién de la violencia de género lo que resulta en un cumplimiento
del 100% de la meta programada del Indicador en el periodo de referencia.




UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

QUINTANA ROO

Calendario Programado
Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 83.000 »5
1.000 1.000 332.000
Calendario Ejecutado
Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 83.000 »5
1.000 1.000 332.000

Tipo de Evidencia:
Se adjunta cédulas de medios de verificacion propias de SEMUIJERES, listas de asistencia y constancias de
medios de verificacién propias de SEMUJERES (incluyen fotografias)

“1

Lcda. Judith IYosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencion de la Violencia de Género
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CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE
LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1075 - CAPACITACION SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA
CAPACITACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 35
HOMBRES

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-10-11$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1075

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: | Direccién de Prevencién de la Violencia de Género.

Lugar y Fecha: | Octubre 11 de 2024.

Actividad PbR: | Capacitacién sobre las Lenguaje incluyente

Se impartié el taller de Lenguaje Incluyente a cadetes de la
Academia Estatal de Seguridad Publica, de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, con una duracién de cuatro horas, de
09:00 a 13:00 horas. Esto como parte del Taller de
Empoderamiento y Liderazgo de las Mujeres.

Descripcién breve de la
Accién Realizada:

Descripcién breve de la Poblacién asistente a la Actividad PbR realizada

Se abrid la actividad con la presentacién de la facilitadora, encuadre del taller y presentacién de las
participantes. Se abordaron los temas de: Obligatoriedad del uso de Lenguaje incluyente, Sexismo y
lenguaje, el sexismo popular, lenguaje incluyente y la regla de inversién.

Un punto importante a resaltar, fue el analisis de letras de canciones, donde las participantes
descubrieron que la mayoria replica estereotipos de género o valida la violencia y el acoso y
hostigamiento sexual.

Imagenes

) ! estereotipos de généy;- (;‘/ enfoque «
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Participantes
Hombres Mujeres
35

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

)

ii.’r‘!,\J

s
| rr'.
A
Lcda. Nellely Yarime Martinez Bardales Lcda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla

Jefa del Departamento de Nuevas Directora de Prevencién de la Violencia de

Masculinidades Género

)

9 |SEMUJERES

7 SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022(2027
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5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE
LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1078 - CAPACITACION SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA
CAPACITACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 11
HOMBRES

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-10-22$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1078

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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| SEMUIERE i |
stererania i [ Di ion de Pre ion de la Violencia .
SRS Unidad .njlspunsable/ fageion reVEnRtiond ne Nombre y/o tema de la actividad: Taller de empoderamiento de las mujeres
Delegacion municipal: de Género
Persona facilitadora o . . 7 v ’ - i 3
2 ~ R Nellely Yarime Martinez Bardales Secretaria de Seguridad Ciudadana Secretaria de Seguridad Ciudadana
persona responsable directa de la actividad:
. Lugar donde se realiza la actividad -
' Municipio y localidad en donde se realiza la actividad: Othén P. Blanco, Chetumal B (sede): Aula CECOVIM ubicada en fa Escuela Judicial
. Clasificacion de la Actividad: Curso, Taller, Conierencia, Pldtica, Atencién Directa, Otro (describir brevemente): Taller
[ Fecha v Hora de Ia Actividad: Czl 19 al 22 de octubre de 2024 09:00 a 17:00 hrs

Suinformacion es muy importante para el 10M, favor de escribir todos sus datos completos,

sin abreviaturas y con letra legible de molde. En

caso de que asi se aplique a Usted, No deje espacios sin llenar
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dispuesto enla citada Ley y demds normatividad que resulte aplicable. Los Datos legales y seguridad suflcientes para proteger los datos personales qua se hayan recabado. Para mayor detalle consulte,

nuestro aviso de privacidad integral en qroo.gob.mx/iqm en la seccién de avisos de privacidad,

Leda, Nellely Yarime Martinez Bardales
Facilitadora y Jefa del Departamento de Nuevas Masculinidades

Leda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencién de la Violencia de Género




UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1263 - CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA
CAPACITACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 14
HOMBRES 5

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-11-04$14:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1263

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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Gobierno del Estado de Quintana Roo
Secretaria de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa:

Direccion de Prevencion de la Violencia de Género

Lugar y Fecha:

Chetumal, Quintana Roo a 04 de noviembre de 2024

Actividad PbR:

Prevencion de la violencia de género

Descripcion breve de la
Accion Realizada:

Capacitacion en el tema: “Violencia de género en los medios

de comunicacion”.

Descripcion breve de la Poblacion asistente a la Actividad PbR realizada

El dia 04 de noviembre de 2024, se impartié el tema: “Violencia de género en los medios de
comunicacion” en las instalaciones del Centro de Atencion Integral para Adolescentes.

Es importante mencionar, que dadas las situaciones de riesgo a las que se les brinda atenciéon y
acompahamiento en este centro, no se tomaron fotografias de las personas asistentes, derivado

de una instruccién de la directora del mismo.

Participantes

Hombres

Mujeres

5

14

Persona responsable de la Actividad

Persona Titular de la Unidad
Administrativa

Mtra. Karely Anahi Alvarez Pech
Analista Técnica

Lcda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencion de la Violencia de
Género

7% | SEMUJERES

(Ca1
b = SECRETARIA
DE LAS MUJERES
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UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E044 INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

COMPONENTE

C02 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES IMPLEMENTADO

ACTIVIDAD

CAPACITACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

FOLIO Y ACCION

1309 - CAPACITACION A SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS PARA LA PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

INDICADOR

INDPPE044C02A01 - PORCENTAJE DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SISTEMA ESTATAL PASEVCM QUE APRUEBA LA
CAPACITACION PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LUGAR
LOCALIDAD CHETUMAL
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 18
HOMBRES 0

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA

DIRECTORA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

LCDA. JUDITH YOSAJANY GONZALEZ PADILLA#DIRECTORA@2024-12-09$09:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1309

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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ST 0 TRARSFoRN AR Secretaria de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

Unidad Administrativa: | Direccion de Prevencién de la Violencia de Género

Lugar y Fecha: | Bacalar, Quintana Roo a 9 de diciembre 2024

Actividad PbR: | Prevencion de la violencia de género

Descripcion breve de la | Se llevé a cabo una capacitaciéon en el tema: “Violencia de
Accion Realizada: | género” en las instalaciones de la Escuela Judicial.

Descripcion breve de la Poblacion asistente a la Actividad PbR realizada

El dia 9 de diciembre de 2024, se llevé a cabo una capacitaciéon para policias en activo de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana, en el marco del Taller de empoderamiento y liderazgo de las

mujeres.

P()L)F R g IUDIL IAL

§302.65¢

Participantes
Hombres | Mujeres
18

7% | SEMUJERES

D) = SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022(2027
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Programa basado en Resultados 2024

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2024

. Persona Titular de la Unidad
Persona responsable de la Actividad o .
Administrativa

Mtra. Karely Anahi Alvarez Pech Lcda. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Analista Técnica Directora de Prevencion de la Violencia de
Género
P % | SEMUJERES

D) = SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022(2027
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