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Nombre del Medio de Verificacion:

Informes de Trabajo de las dreas institucionales responsables del Compor ente

Clave y nombre de la
Dependencia:

T124-Secretaria de las Mujeres

Programa Presupuestario:

MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel
reportado:

F.P.CO1L.AO1 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones
administrativas u otras funciones de staff

Indicador:

IndPPMOOICO1AOT - Porcentaje del
destinado a las areas staff

presupuesto ejercido

Método de Calculo:

[Monto del Presupuesto Devengado de la Secretaria de las
Mujeres destinado a dreas de apoyo (o stafi) / Total de
Presupuesto Devengado de la Secretaria de las Mujercs; X100 |

Trimestre reportado:

Ter. Trimestre del 2025

Liga de Publicacion del
Verificacion:

Medio de

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-
programa-presupuestario/

Unidad Responsable del
Indicador:

21111.24.1.24.3401 - Direccién de Administracién y de Archivos

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:

Monto del Presupuesto Devengado de la Secretaria de las Mujeres destinado a dreas de apoyo (o staf)

Calendario Numerador (Modificado)

Enero Febrero

Marzo

0.000 0.000

803,439.000

Denominador:

Total de Presupuesto Devengado de la Secretaria de las Mujeres

Calendario Denominador (Modificado)

Enero Febrero

Marzo

1.000 1.000

775,835,793.000

Descripcion de los resultados:

Con base al reporte presupuestal realizado por la Direccién General Administrativa y de Archivos, se
realizé un analisis con base a las variables del Indicador, de lo cual se obtuvo que se tiene un Total de
Presupuesto Devengado conforme al calendario, $775,835,793.00, de la cual corresponde a las areas
staff un monto de $803,439.00, también conforme al calendario programado en el trimestre.

Calendario Programado Modificado

Meta

Enero Febrero Marzo

0.000 0.000 803,439.000
0.104

1.000 1.000 775,835,793.000

- - I
Calendario Ejecutado /

Meta /

Enero Febrero Marzo /

0.000 0.000 803,439.000
0.104

1.000 1.000 775,835,793.000
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Con base a los valores senalados en el parrafo anterior, que se incluyen en el Calendario ejecutado, en
el trimestre que se reporta, la meta programada establecida es de 0.104 y se tiene un avance del 0.104,
para un cumplimiento del 100.000 del valor programado de la meta.

Tipo de Evidencia:
Se adjunta Oficio del area responsable del Indicador, mediante el cual se comunican a la Dircccién de

Planeacién, Archivos y Mejora regulatoria los resultados para el Indicador en e! periodo ¢ evaluacion
que le corresponde.

W
ﬁrturol{ssaias Trujillo Guagnelli
Director de Administracion y de Archivos
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Oficio No. IQM/DAA/021/2025

Asunto: Se comunican resultados. PbR 2025

PP MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
Chetumal, Quintana Roo, a 8 de abril de 2025

“2025. Ano del 50 Aniversario de la Constitucion Politica,
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho
Director de Planeacidn, de Archivos y Mejora Regulatoria
Presente.

Hago mencién al Programa basado en Resultados del presente ejercicio, y de manera especifica al Indicador
IndPPMOOTCOTAOT1 - Porcentaje del presupuesto ejercido destinado a las areas staff, el cual estd bajo responsabilidad
de esta Direccién a mi cargo y que corresponde a la Actividad CO1.AO1 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones
administrativas u otras funciones de staff del Componente CO1 - Actividades de facilitacién (apoyo) desarrolladas
para el cumplimiento de metas de las areas sustantivas del Programa Presupuestario MOOT - Gestién y Apoyo
Institucional Transversal.

Con base al reporte presupuestal realizado por la Direccidn General Administrativa y de Archivos, se realizé un analisis
con base a las variables del Indicador, de lo cual se obtuvo que se tiene un Total de Presupuesto Devengado conforme
al calendario, $775,835,793.00 , de la cual corresponde a las areas staff un monto de $803,439.00, también conforme al
calendario programado en el trimestre; conforme a la descripcién del Indicador, presente en el SIPPRES, en estas
cantidades se excluye el presupuesto designado a gastos personales, Capitulo 1000 y partidas 39801 y 39802. El valor
del Indicador referido se desglosa a continuacion:

Valor 2 Avance del
Indicador Programado Variables Valort/:i;uen;ttileado l Calcu:ﬁgli‘:lzii:I;alchii:jeels\t/raelor del Indicador al
al Trimestre Trimestre
Monto del

Presupuesto
Devengado de la

Numerador Secretaria de las 803,439.00
IndF;PMOO: (.:OLAIM 5 Mujeres destinado
G a éreas de apoyo (803,439.00/775,835,793.00) | 4 404
destinado a las dreas ' .E_o staff) x 100
staff otal de

Presupuesto

Denominador Devengado de la 775,835,793.00
Secretaria de las
Muijeres

La meta anual modificada del Indicador, conforme al SIPPRES, es de 0.489 del monto del presupuesto devengado de la
Secretaria destinado a las areas staff con respecto al total del presupuesto devengado por la Secretaria. En el trimestre
que se reporta, la meta programada establecida es de 0.104 y se tiene un avance del 0.104, para un cumplimiento del
100.000 del valor programado de la meta.

Lo anterior para los fines de evaluacién del Indicador referido, correspondiente al primer trimestre del afio 2025. Sin otro
particular, quedo de Usted.

ATENTAMENT

Lic. Artu
Dir

rujillo Guagnelli
or d¢ Administracion y de Archivos

C.c.p. Expediente/minutario.
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