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Nombre del Medio de Verificaciéon:

Informes de Trabajo de las areas institucionales responsables del Componente
T

Clave y nombre de la

. T124-Secretaria de las Mujeres
Dependencia:

Programa Presupuestario: MOO1 - Gestidén y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel F.P.COL.AO1 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones
reportado: administrativas u otras funciones de staff

Indicador: IndPPMOO1CO1A01bis - Porcentaje del Presupuesto Aprobado

destinado a las Unidades Responsables de Staff de la Secretaria
de las Mujeres

Método de Calculo: [Monto del Presupuesto asignado a las areas de Staff / Total del
presupuesto aprobado a la Secretaria de las Mujeres] * 100

Trimestre reportado: Ter. Trimestre del 2025

Liga de Publicacién del Medio de | https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-

Verificacion: programa-presupuestario/

Unidad Responsable del 21111.24.1.24.3401 - Direccién de Administracién y de Archivos

Indicador:

Datos de las Variables reportadas:
Numerador:

Monto del Presupuesto asignado a las areas de Staff

Calendario Numerador

Enero Febrero Marzo
0.000 0.000 3,790,698.000

Denominador:

Total del presupuesto aprobado a la Secretaria de las Mujeres

Calendario Denominador

Enero Febrero Marzo

1.000 1.000 775,835,793.000

Descripcién de los resultados:

Con base a un andlisis realizado a la Base presupuestal de la Secretaria de Finanzas y Planeacién,
disponible a través de clave de acceso en el Sistema de Integracion Programatica y Presupuestal,
SIPPRES, se tiene un presupuesto aprobado 2025 para la SEMUJERES, de 775,835,793.000; este monto
aprobado excluye las partidas destinadas al pago de gastos personales, Capitulo 1000 y Partidas 39801
y 39802; conforme a la descripcién del Indicador, presente en el SIPPRES, en estas cantidades se excluye
el presupuesto designado a gastos personales, Capitulo 1000 y Partidas 39801y 39802. Es importante
aclarar que este monto calculado, coincide exactamente con el monto del Calendario Modificado del
denominador del Indicador, registrado de manera automatica por la SEFIPLAN en el SIPPRES.

De igual forma, el Monto del Presupuesto asignado 2025 a las areas de Staff de la SEMUJERES, derivado
del anilisis, coincide con el monto del Calendario Modificado del numerador del Indicador, registrado
de manera automatica por la SEFIPLAN en el SIPPRES, el cual es de 3,790,698.000 que también excluye
el Capitulo 1000 y las partidas senaladas.

Se sefala que la amplia diferencia entre ambos montos, se debe al presupuesto total asignado al
Componente de la Coordinacién del Programa Mujer es Poder, Unidad Sustantiva.




QUINTANA ROO

Ul

Yorrizoad

o

NTANA

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Calendario Programado

Meta
Enero Febrero Marzo
0.000 0.000 3,790,698.000

0.489
1.000 1.000 775,835,793.000

Calendario Ejecutado

Meta
Enero Febrero Marzo
0.000 0.000 3,790,698.000

0.489
1.000 1.000 775,835,793.000

La meta anual, y también trimestral, modificada es de 0.489 del monto del total del presupuesto
asignado a las areas staff con respecto al total del presupuesto asignado a la Secretaria. En el trimestre
que se reporta, se da cumplimiento a la meta establecida en un 100.000 con una meta ejecutada de

0.489.

Tipo de Evidencia:

Se adjunta Oficio del drea responsable del Indicador, mediante el cual se comunican a la Direccién de
Planeacién, Archivos y Mejora regulatoria los resultados para el Indicador en el periodo de evaluacién
que le corresponde.

i{%;u/ro Issaias Trujillo Guagnelli
Director de Administracion y de Archivos
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Oficio No. IQM/DAA/022/2025

Asunto: Se comunican resultados. PbR 2025

PP MO0OT1 - Gestidon y Apoyo Institucional Transversal
Chetumal, Quintana Roo, a 8 de abril de 2025

%2025, Ao del 50 Aniversario de la Constitucion Politica,
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho
Director de Planeacién, de Archivos y Mejora Regulatoria
Presente.

Hago mencién al Programa basado en Resultados del presente ejercicio, y de manera especifica al Indicador
IndPPMOO1CO1AO1bis - Porcentaje del Presupuesto Aprobado destinado a las Unidades Responsables de Staff de la
Secretaria de las Mujeres, el cual estd bajo responsabilidad de esta Direccién a mi cargo y que corresponde a la
Actividad CO1.AO1 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones administrativas u otras funciones de staff del
Componente COI - Actividades de facilitacién (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las areas
sustantivas del Programa Presupuestario MOOT - Gestién y Apoyo Institucional Transversal.

Al respecto, de la manera maés atenta y respetuosa, me permito informarle que con base a un analisis realizado a la Base
presupuestal de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, disponible a través de clave de acceso en el Sistema de
Integracién Programética y Presupuestal, SIPPRES, se tiene un presupuesto aprobado 2025 para la SEMUJERES, de
775,835,793.000; este monto aprobado excluye las partidas destinadas al pago de gastos personales, Capitulo 1000 y
Partidas 39801y 39802; conforme a la descripcién del Indicador, presente en el SIPPRES, en estas cantidades se excluye
el presupuesto designado a gastos personales, Capitulo 1000 y Partidas 39801y 39802.

De igual forma, el Monto del Presupuesto asignado 2025 a las dreas de Staff de la SEMUJERES, derivado del analisis, es
de 3,790,698.000 que también excluye el Capitulo 1000 y las partidas sefialadas.

El valor del Indicador referido se desglosa a continuacién:

Valor Avance del
Indicador Programado Variables Valortﬁcum(t: ladoa! Célcu:og{ stu"ﬁ?.de' \{alor gel. Indicador al
al Trimestre MEsE® nelgaconalinesie Trimestre
IndPPM001CO1AO1 bis - el
Porcentaje del Numerador asi 3 3,790,698.000
gnado a las areas
Presupuesto Aprobado de Staff
destinado a las 0.489 (3,790,698.000/775,835,793.000) 0.489
Unidades : Total del x 100 -
Responsables de Staff presupuesto
de la Secretarfa de las Denominador aprobado a la 775,835,793.000
Mujeres Secretaria de las
Mujeres

La meta anual, y también trimestral, modificada es de 0.489 del monto del total del presupuesto asignado a las areas
staff con respecto al total del presupuesto asignado a la Secretaria. En el trimestre que se reporta, se da cumplimiento
a la meta establecida en un 100.000 con una meta ejecutada de 0.489.

Lo anterior para los fines de evaluacién del Indicador referido, correspondiente al primer trimestre del afio 2025. Sin otro
particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

Issaias Trujillo Guagnelli
de Administraciéon y de Archivos

Lic. Art

C.c.p. Expediente/minutario.
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