
   

Nombre del Medio de Verificación:  
Informe de Trabajo de las áreas institucionales responsables de la actividad 
Clave y nombre de la 
Dependencia:  

1124‐Secretaría de las Mujeres 

Programa Presupuestario:  E043 ‐ Impulso a la Autonomía de las Mujeres 

Resumen narrativo del nivel 
reportado: 

F.P.C02.A01  ‐ Capacitación  sobre  la  Igualdad  entre  Mujeres  y 
Hombres 

Indicador:  IndPPE043C02A01  ‐  Porcentaje  de  personas  de  10  años  y  más 
capacitadas en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Método de Cálculo:  (Número de Personas de 10 años y más capacitadas en materia de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el trimestre/Total de Personas 
de 10 años y más en la entidad en el ejercicio 2020) x 100 

Trimestre reportado:  3° Trimestre

Liga  de  Publicación  del  Medio  de 
Verificación:  

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios‐de‐verificacion‐por‐
programa‐presupuestario/ 

Unidad Responsable del Indicador:  1124‐2401 ‐ Dirección de Control y Seguimiento de las Violencias 

 
Datos de las Variables reportadas:  
 
Numerador: 
Número de Personas de 10 años y más capacitadas en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres en 
el trimestre:  
 

Calendario Numerador 

Julio  Agosto  Septiembre 

0.000  0.000  880.000 

 
Denominador: 
Total de Personas de 10 años y más en la entidad en el ejercicio 2020 
  

Calendario Denominador 

Julio  Agosto  Septiembre 

1.000  1.000  1,554,866.000 

 
Descripción de los resultados:  
 
En el tercer trimestre del 2025, se atendieron a 880 personas de 10 años y más capacitadas en materia de 
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el trimestre, lo que resulta en un cumplimiento del 100% de la meta 
programada del Indicador en el período de referencia. 
 

Calendario Programado 
Meta 

Julio  Agosto  Septiembre 

0.000  0.000  880.000 
0.235 

1.000  1.000  1,554,866.000 

 
 
 
 
 



   

 

Calendario Ejecutado 
Meta 

Julio  Agosto  Septiembre 

0.000  0.000  880.000 
0.235 

1.000  1.000  1,554,866.000 

 
 
 
Tipo de Evidencia:  
Se adjunta cédulas de medios de verificación propias de SEMUJERES, listas de asistencia y constancias de 
medios de verificación propias de SEMUJERES (incluyen fotografías) 
 

 
 
 
 
 

_________________________________________ 
Mtra. Eyvin Areli Gómez Sánchez  

Directora de Control y Seguimiento de Violencias 
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Nuevo sello



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

605 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD SAN FELIPE I, MPIO. DE JOSÉ MARÍA MORELOS, Q. ROO

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 11

HOMBRES 10

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS

                                                              ING. KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS#DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS@2025-07-03$09:00&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=605

IQM-2009-00177
DCSV



https://v3.camscanner.com/user/download
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

634 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 10

HOMBRES 5

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD@2025-07-16$16:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=634

IQM-2009-00177
DCSV







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

637 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 9

HOMBRES 6

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD@2025-07-29$18:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=637

IQM-2009-00177
DCSV







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

652 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD EMPRESA ULTRAMAR

MUNICIPIO BENITO JUAREZ

BENEFICIARIOS

MUJERES 21

HOMBRES 19

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              DENIA DE YTA BAUTISTA

                                                              DELEGACION DE  ATENCIÓN DE BENITO JUAREZ

                                                              LCDA. DENIA DE YTA BAUTISTA#DELEGACION DE  ATENCIÓN DE BENITO JUAREZ@2025-07-30$2pm&

                                                              *BENITO JUAREZ//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=652

IQM-2009-00177
DCSV



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Secretaría de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2025

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Unidad Administrativa: Delegación de atención Benito Juárez

Lugar y Fecha:
Instalaciones de la empresa ULTRAMAR
30 de JULIO de 2025

Actividad PbR: Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres

Descripción breve de la 
Acción Realizada:

Capacitación sobre la igualdad entre mujeres y hombres “Factores 
que promueven la Igualdad”

Descripción breve de la Población asistente    a la Actividad PbR realizada

Esta actividad estuvo dirigida al personal de la empresa ULTRAMAR en el Municipio de Benito 
Juárez.

            
          

Participantes
Mujeres Hombres

21 19

Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Unidad Administrativa

                Mtra. Laura Iveth García Gamboa

	 	



Gobierno del Estado de Quintana Roo
Secretaría de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2025

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Psicóloga Delegada de atencion de la Secretaria de las 
Mujeres en Benito Juárez

	 	



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

678 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DEL HOTEL SECRET DREAMS

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 20

HOMBRES 7

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL@2025-07-24$08:00 A.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=678

IQM-2009-00177
DCSV



Gobierno del Estado de Quintana Roo

Secretaría de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2025

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Unidad Administrativa: SECRETARIA DE LAS MUJERES DELEGACION MUNICIPAL COZUMEL

Lugar y Fecha: COZUMEL, QUINTANA ROO A; 24 DE JULIO DE 2025

Actividad PbR: CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

Descripción breve de la

Acción Realizada:
PLATICA DE LA PREVENCION DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO
SEXUAL

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada
La Secretaria de las Mujeres, Delegación Municipal Cozumel, llevo a cabo platica de prevension del
acoso y hostigamiento sexual a hombres y mujeres del hotel secret, en el cual se les enseño a
diferenciar que acoso se da cuando son sus compañeros o del mismo poder jerarquico y hostigamiento
es cuando lo ejerce un nivel mas alto hablando jerarquicamente como lo pueden ser sus jefes o
alguien mas alto

Participantes
Hombres Mujeres

7   20

Persona responsable de la Actividad
Persona Titular de la Unidad

Administrativa

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA

PSICOLOGA DE LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES

EN COZUMEL

Nombre, Cargo y Firma

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

DELEGADA MUNICIPAL DE LA SECRETARÍA DE LAS

MUJERES EN COZUMEL

Nombre, Cargo y Firma



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

680 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DEL HOTEL CASA MEXICANA

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 29

HOMBRES 19

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL@2025-07-31$09:00 A.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=680

IQM-2009-00177
DCSV



Gobierno del Estado de Quintana Roo

Secretaría de las Mujeres

Programa basado en Resultados 2025

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Unidad Administrativa: SECRETARIA DE LAS MUJERES DELEGACION MUNICIPAL COZUMEL

Lugar y Fecha: COZUMEL, QUINTANA ROO A; 31 DE JULIO DE 2025

Actividad PbR: CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

Descripción breve de la

Acción Realizada:
PLATICA DE LA PREVENCION DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO
SEXUAL HOTEL CASA MEXICANA

Descripción breve de la Población asistente a la Actividad PbR realizada
La Secretaria de las Mujeres, Delegación Municipal Cozumel, llevo a cabo platica de prevención del
acoso y hostigamiento sexual a hombres y mujeres, en el cual se les enseño a diferenciar que acoso se
da cuando son sus compañeros o del mismo poder jerárquico y hostigamiento es cuando lo ejerce un
nivel mas alto hablando jerarquicamente como lo pueden ser sus jefes o alguien mas alto

Participantes
Hombres Mujeres

19           29

Persona responsable de la Actividad
Persona Titular de la Unidad

Administrativa

C. JENNY ROXANA DAVID GAMBOA

PSICOLOGA DE LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES

EN COZUMEL

Nombre, Cargo y Firma

C. AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

DELEGADA MUNICIPAL DE LA SECRETARÍA DE LAS

MUJERES EN COZUMEL

Nombre, Cargo y Firma



CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

681 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD ZONA MAYA, COBA

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 16

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE TULUM

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGACION DE ATENCIÓN DE TULUM@2025-08-04$12:00pm&

                                                              *TULUM//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=681

IQM-2009-00177
DCSV











CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

682 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD JOSÉ MARÍA MORELOS, Q. ROO

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 12

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS

                                                              ING. KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS#DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS@2025-08-01$12:30&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=682

IQM-2009-00177
DCSV
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

712 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD KANTUNILKIN

MUNICIPIO LAZARO CARDENAS

BENEFICIARIOS

MUJERES 28

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              BR.TRINIDAD ANCONA CHI

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE LAZARO CARDENAS

                                                              BR. TRINIDAD ANCONA CHÍ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE LAZARO CARDENAS@2025-08-06$5:00 pm&

                                                              *LAZARO CARDENAS//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=712

IQM-2009-00177
DCSV













CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

718 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PACCHEN

MUNICIPIO LAZARO CARDENAS

BENEFICIARIOS

MUJERES 26

HOMBRES 2

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              BR.TRINIDAD ANCONA CHI

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE LAZARO CARDENAS

                                                              BR. TRINIDAD ANCONA CHÍ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE LAZARO CARDENAS@2025-08-20$10:00 am&

                                                              *LAZARO CARDENAS//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=718

IQM-2009-00177
DCSV







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

743 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD JOSÉ MARÍA MORELOS, Q. ROO

MUNICIPIO JOSE MARIA MORELOS

BENEFICIARIOS

MUJERES 1

HOMBRES 7

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS

                                                              ING. KAREN GABRIELA SECUNDINO VIVAS#DELEGACION DE ATENCIÓN DE JOSE MARIA MORELOS@2025-08-29$08:00&

                                                              *JOSE MARIA MORELOS//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=743
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

814 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN 

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 10

HOMBRES 5

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD@2025-09-08$09:00&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=814

IQM-2009-00177
DCSV







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

829 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD TULUM

MUNICIPIO TULUM

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE TULUM

                                                              C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGACION DE ATENCIÓN DE TULUM@2025-09-11$1:00pm&

                                                              *TULUM//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=829

IQM-2009-00177
DCSV











CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

831 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOC

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD FELIPE CARRILLO PUERTO

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 51

HOMBRES 80

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO

                                                              MTRA. ELDA CONCEPCIÓN RÁMIREZ SALAZAR#DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO@2025-09-08$8:00 AM&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=831
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CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

832 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOC

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD CHUNHUHUB

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 7

HOMBRES 8

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO

                                                              MTRA. ELDA CONCEPCIÓN RÁMIREZ SALAZAR#DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO@2025-09-22$9:00 am&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=832

IQM-2009-00177
DCSV





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

834 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD X-PICHIL

MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO

BENEFICIARIOS

MUJERES 42

HOMBRES 27

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              ELDA  CONCEPCIÓN RAMIREZ SALAZAR

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO

                                                              MTRA. ELDA CONCEPCIÓN RÁMIREZ SALAZAR#DELEGACION DE ATENCIÓN DE FELIPE CARRILLO PUERTO@2025-09-24$10:00 AM&

                                                              *FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=834
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DCSV





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

                        C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTITIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

844 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD UQROO

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 40

HOMBRES 118

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGADA DE ATENCIÓN DE COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL@2025-09-12$12:00 P.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=844

IQM-2009-00177
DCSV





CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

854 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN

MUNICIPIO SOLIDARIDAD

BENEFICIARIOS

MUJERES 15

HOMBRES 0

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD

                                                              LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHÉ SÁNCHEZ#DELEGACION DE ATENCIÓN DE SOLIDARIDAD@2025-09-17$10:10&

                                                              *SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=854

IQM-2009-00177
DCSV







CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

780 - CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD OTHON P. BLANCO

MUNICIPIO OTHON P.BLANCO

BENEFICIARIOS

MUJERES 29

HOMBRES 15

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ

                                                              DIRECCIÓN DE CONTROL Y SEGUIMIENTOS DE LAS VIOLENCIAS 

                                                              MTRA. EYVIN ARELI GÓMEZ SÁNCHEZ#DIRECCIÓN DE CONTROL Y SEGUIMIENTOS DE LAS VIOLENCIAS @2025-08-07$13:00&

                                                              *OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=780













CEDULA DE VALIDACIÓN

 PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMÍA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN SOBRE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

FOLIO Y ACCION

760 - CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL ÁMBITO LABORAL DEL SECTOR PRIVADO,

ACADÉMICO Y SOCIAL

INDICADOR

INDPPE043C02A01 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 AÑOS Y MÁS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

HOMBRES

LUGAR

LOCALIDAD INSTALACIONES DEL HOTEL                                 

MUNICIPIO COZUMEL

BENEFICIARIOS

MUJERES 85

HOMBRES 75

                                                      HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS

                                                      Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

                                                              AURORA DEL JESUS MIRANDA NOVELO

                                                              DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL

                                                              C. AURORA DEL JESÚS MIRANDA NOVELO#DELEGACION DE ATENCIÓN DE COZUMEL@2025-08-12$09:00 A.M.&

                                                              *COZUMEL//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=760

IQM-2009-00177
DCSV
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