QUINTANA ROO

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Nombre del Medio de Verificacion:
Informe de Trabajo de las areas institucionales responsables de la actividad

Clave y nombre de la

Dependencia:

1124-Secretaria de las Mujeres

Programa Presupuestario:

E043 - Impulso a la Autonomia de las Mujeres

Resumen narrativo del nivel

reportado:

F.P.C02.A03 - Capacitacion para la Prevencion de la Discriminacion

Indicador:

IndPPE043C02A03 - Porcentaje de personas de 10 afos y mas
capacitadas para la prevencion de la discriminacion

Método de Calculo:

(Numero de Personas de 10 afos y mds capacitadas para la
prevencién de la discriminacion en el trimestre/Total de Personas
de 10 aifos y mas en la entidad en el ejercicio 2020) x 100

Trimestre reportado:

4° Trimestre

Liga de Publicacion del Medio de

Verificacion:

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-
programa-presupuestario/

Unidad Responsable del Indicador:

1124-2403 - Direccidn de Transversalidad e Institucionalizacion de la
Perspectiva de Género

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:
Numero de Personas de 10 afios y mas capacitadas para la prevencién de la discriminacién en el
trimestre:
Calendario Numerador
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 286.000
Denominador:

Total de Personas de 10 afios y mas en la entidad en el ejercicio 2020

Calendario Denominador

Octubre

Noviembre

Diciembre

1.000

1.000

1,554,866.000

Descripcion de los resultados:

En el cuarto trimestre del 2025, se atendieron a 286 personas de 10 afios y mas capacitadas para la
prevencién de la discriminacion en el trimestre, lo que resulta en un cumplimiento del 100% de la meta
programada del Indicador en el periodo de referencia.

Calendario Programado
Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 286.000
0.075
1.000 1.000 1,554,866.000




UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

QUINTANA ROO

Calendario Ejecutado
- - Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 286.000
0.075
1.000 1.000 1,554,866.000

Tipo de Evidencia:
Se adjunta cédulas de medios de verificacion propias de SEMUIJERES, listas de asistencia y constancias de
medios de verificacidén propias de SEMUJERES (incluyen fotografias)

Lcda. Adriana Mayoral Bravo
Directora de Transversalidad e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
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UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

FOLIO Y ACCION

1016 - CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

INDICADOR

INDPPE043C02A03 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

LUGAR
LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN
MUNICIPIO SOLIDARIDAD
BENEFICIARIOS
MUJERES 10
HOMBRES 6

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

Lic. Adrlana Mayoral

Z

a de Transversalidad
~~ e Instituclonalizacion
LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ dela P‘EfSpECt'V& de Género

DELEGACION DE ATENCION DE SOLIDARIDAD

LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ#DELEGACION DE ATENCION DE SOLIDARIDAD@2025-11-21$14:30&

*SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1016

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C04 PERSONAS DE 10 A 64 ANOS CAPACITADAS SOBRE AL AUTOCUIDADO

ACTIVIDAD

CAPACITACION PARA EL AUTOCUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

FOLIO Y ACCION

1157 - CAPACITACION PARA EL AUTOCUIDADO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

INDICADOR

INDPPE043C04A02 - PORCENTAJE DE PERSONAS EN EDAD REPRODCUTIVA CAPACITADAS PARA EL CUIDADO Y PREVENCION
DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

LUGAR
LOCALIDAD BACALAR
MUNICIPIO BACALAR
BENEFICIARIOS
MUJERES 23
HOMBRES 19

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

ADRIANA MAYORAL BRAVO

DIRECCION DE TRANSVERSALIZACION E INSTITUCIONAALIZACION DE LA PERSPECTIVA GENERO

LCDA. ADRIANA MAYORAL BRAVO#DIRECCION DE TRANSVERSALIZACION E INSTITUCIONALIZACION@2025-10-21$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1157

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027



UINTANA Gobierno del Estado de Quintana Roo
ROO s ham Secretaria de las Mujeres

TRANSFORMAR
Programa basado en Resultados 2025

zoz22l2027

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Direccién de Transversalizacidon e Institucionalizacién de la

Unidad Administrativa: Perspectiva de Género

Lugar y Fecha: | Bacalar, Quintana Roo a 14 de Octubre de 2025

Actividad PbR: | Capacitacién para la Prevencién de la Discriminacién

Descripcién breve de

.. . Capacitacién para la Prevencién de la Discriminacién
la Accién Realizada:

Descripcidon breve de la Poblaciéon asistente a la Actividad PbR realizada

La Secretaria de las Mujeres SEMUIJERES, impartié una platica con el tema de
discriminacion, dirigido adolescentes de la comunidad de Maya Balam con el
objetivo respetar las diferencias y se comprometan a rechazar cualquier forma de
discriminacion en su entorno escolar y social.

Participantes
Hombres | Mujeres
19 23

Persona Titular de la Unidad Administrativa

Lcda. Adriana Mayoral Bravo
Directora de Transversalizacién e Institucionalizacién de la Perspectiva de Género

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022(2027

SEMUJERES
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5035012027 2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

FOLIO Y ACCION

1172 - CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

INDICADOR

INDPPE043C02A03 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

LUGAR
LOCALIDAD PLAYA DEL CARMEN
MUNICIPIO SOLIDARIDAD
BENEFICIARIOS
MUJERES 10
HOMBRES 5

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

Lic. Adrlana Mayoral

’?{ de TransVersalldad

-~ e lInstituclonalizacién
de la Perspectiva de Género

LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ

DELEGACION DE ATENCION DE SOLIDARIDAD

LCDA. CINTHIA IVONNE CANCHE SANCHEZ#DELEGACION DE ATENCION DE SOLIDARIDAD@2025-12-05$11:30&

*SOLIDARIDAD//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=1172

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027
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2022(2027

703312057
CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

FOLIO Y ACCION

936 - CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

INDICADOR

INDPPE043C02A03 - PORCENTAJE DE PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

LUGAR
LOCALIDAD FRANCISCO UH MAY
MUNICIPIO TULUM
BENEFICIARIOS
MUJERES 8
HOMBRES 5

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

Mar( ene V

Lic. Adrlana Mayoral

Z

a de TranstVersalldad
-~ elnstituclonalizacion
de la Perspectiva de Género

MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR

DELEGACION DE ATENCION DE TULUM

C. MARLENE DE LA CRUZ PACHECO AGUILAR#DELEGACION DE ATENCION DE TULUM@2025-10-10$11:00am&

*TULUM//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=936
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DE LAS MUJERES
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2022(2027

UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

2022(2027

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E043 IMPULSO A LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

COMPONENTE

C02 PERSONAS DE 10 ANOS Y MAS CAPACITADAS EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ACTIVIDAD

CAPACITACION PARA LA PREVENCION DE LA DISCRIMINACION

FOLIO Y ACCION

953 - CONMEMORACION DE FECHAS CON VISION DE GENERO (15 DE FEBRERO, 8 DE MARZO, 19 DE OCTUBRE)

INDICADOR

INDPPE(043C02A04 - PORCENTAJE DE PERSONAS INFORMADAS SOBRE LOS ROLES DE EXITO DE LAS MUJERES EN LA SOCIEDAD

LUGAR
LOCALIDAD FELIPE CARRILLO PUERTO
MUNICIPIO FELIPE CARRILLO PUERTO
BENEFICIARIOS
MUJERES 145
HOMBRES 55

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA

% - Lic. Adriana Mayoral

7=

a de Transversalidad
-~ e lnstituclonalizacién
de la Perspectiva de Género

ELDA CONCEPCION RAMIREZ SALAZAR

DELEGACION DE ATENCION DE FELIPE CARRILLO PUERTO

MTRA. ELDA CONCEPCION RAMIREZ SALAZAR#DELEGACION DE ATENCION DE FELIPE CARRILLO PUERTO@2025-10-21$11:30 am3

*FELIPE CARRILLO PUERTO//http://sistemas.semujeres.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=953

SEMUJERES

SECRETARIA
DE LAS MUJERES

2022|2027


IQM-2009-00177
DTIPG


'hw*t INTANA Gobierno del Estado de Quintana Roo
FYvy OO 1, Secretaria de las Mujeres
Programa basado en Resultados 2025

Constancia de Asistencia a Actividades del PbR 2025

Unidad Administrativa: | IQM DELEGACION FELIPE CARRILLO PUERTO
I =

Lugar y Fecha: | Felipe Carrillo Puerto a 21 de Octubre del 2025,

I : el

Actividad PbR: | Conmemoracion de fechas con visién de género,

Descripcion breve de la Conmemoracion de fechas con vision de género (19 de
| Accién Realizada: = Octubre)

_ Descripcion breve de |la Pob!a-:ién asistente a la Actividad PbR realizada

Programa de radio realizado el dia 21 de Octubre, en la estacion XEHNKA “La voz del gran pueblo”, |
con el terma: "Voto femenino en México”. Se proparciond informacian sobre la conmemoracian del
sufragio femenino en México, los antecedentes, las mujeres que lucharon para lograr esta igualdad
sustantiva y el camino que todavia hace falta para promover una vida libre de violencia y lograr la
igualdad y equidad en la sociedad El programa se realizd en maya y espafiol, abarcando una
dudiencia aversa an los municipios de Felipe Carrillo Puerto, José Maria Morelos, Bacalar y Tulum ”

Wl

Fﬁartki Dantes |
I‘Hmﬂbrﬁ Mujeres

55 145 |

[

| Persona responsable de la Actividad Persona Titular de la Upigad Administrativa |
Jorge Armin Santos Rivas Mtra. Concepcién Ramirez Salazar
bie del programa de Radio Analista Ejecutiva de SEMUJERES en FCP
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