
  

Nombre del Medio de Verificación:  

Informes de Trabajo de las áreas institucionales responsables del Componente 

Clave y nombre de la 

Dependencia:  
1124-Secretaría de las Mujeres 

Programa Presupuestario: P021 - Institucionalización de la Perspectiva de Género 

Resumen narrativo del nivel 

reportado: 

C01.A02 - Asesoramiento y Capacitación para la consolidación de 

Comités del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional 

Indicador: 
IndPPP021C01A02 - Porcentaje de entidades gubernamentales 

adscritas en el Programa de Quintanarroense de Cultura Institucional 

que elaboran sus Planes Estratégicos de Cultura Institucional 

Método de Cálculo: 

(Número de entidades del gobierno estatal y los gobiernos 

municipales adscritas al Programa Quintanarroense de Cultura 

Institucional que elaboran sus Planes Estratégicos de Cultura 

Institucional/Total de entidades del gobierno estatal y los gobiernos 

municipales adscritas al Programa Quintanarroense de Cultura 

Institucional) x 100 

Trimestre reportado: 4° Trimestre-Ejercicio 2025 

Liga de Publicación del Medio de 

Verificación:  

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-

programa-presupuestario/ 

Unidad Responsable del Indicador: 
1124-2403 - Dirección de Transversalidad e Institucionalización de la 

Perspectiva de Género 

Datos de las Variables reportadas:  

 

Numerador: 

Número de entidades del gobierno estatal y los gobiernos municipales adscritas al Programa 

Quintanarroense de Cultura Institucional que elaboran sus Planes Estratégicos de Cultura Institucional 

Calendario Numerador 

Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 0.000 18.000 

 

Denominador: 

Total de entidades del gobierno estatal y los gobiernos municipales adscritas al Programa Quintanarroense 

de Cultura Institucional 

Calendario Denominador 

Octubre Noviembre Diciembre 

1.000 1.000 53.000 

 

Descripción de los resultados:  

 

Al respecto, de la manera más atenta y respetuosa, me permito informarle que de conformidad a los 

registros administrativos existentes del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional, elaborados por 

la Dirección responsable del Programa, se tuvo que las entidades de gobierno relacionadas a continuación, 

elaboraron sus respectivos Planes Estratégicos de Cultura Institucional, para un valor del Indicador como se 

muestra en el cuadro de cálculo correspondiente: 

 

1. Secretaría de Bienestar 

2. Secretaría de Desarrollo Económico 

3. Secretaría de Finanzas y Planeación 

4. H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco 

5. Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno 



  

6. Secretaría de Salud 

7. Secretaría de Seguridad Ciudadana 

8. Secretaría de Turismo 

9. Fiscalía General del Estado 

10. H.A. de Isla Mujeres 

11. Administración Portuaria Integral 

12. H.A. de Benito Juárez 

13. Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo 

14. Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo 

15. Secretaría de las Mujeres 

16. CECyTE 

17. Secretaría de Gobierno 

18. Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo 

 

Calendario Programado 
Meta 

Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 0.000 18.000 
33.962 

1.000 1.000 53.000 

 

 

Calendario Ejecutado 
Meta 

Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 0.000 18.000 
33.962 

1.000 1.000 53.000 

 

Como se aprecia en el Calendario Programado y Ejecutado, los resultados establecidos para el trimestre se 

alcanzaron al 100.00& 

 

Tipo de Evidencia:  

 

Se adjunta Oficio del área responsable del Indicador, mediante el cual se comunican a la Dirección de 

Planeación y Control Presupuestal los resultados acumulados obtenidos para el Indicador en el período de 

evaluación del cuarto trimestre del 2025. 

 

 

 

 

 

 

_________________________________________ 

Lcda. Adriana Mayoral Bravo 

Directora de Transversalidad 

e Institucionalización de la Perspectiva de Género 

 



 

   

Oficio No. SEMUJERES/DTIPG/014/2026 

Asunto: Se comunican resultados. PbR 2025 

PP P021-Institucionalización de la Perspectiva de Género 

Chetumal, Quintana Roo, a 13 de enero de 2026 

"2026, Año del 40 Aniversario de la Creación del  

Himno del Estado Libre y Soberano de Quintana  

 

Mtra. Marinee Guirado López 

Enlace Oficial Programático y 

Responsable de la Dirección de Planeación y Control Presupuestal 

Presente. 
 

Hago mención a la evaluación del Programa basado en Resultados del ejercicio 2025 y de manera específica al Indicador denominado 

IndPPP021C01A02 - Porcentaje de entidades gubernamentales adscritas en el Programa de Quintanarroense de Cultura Institucional que 
elaboran sus Planes Estratégicos de Cultura Institucional de la Actividad C01.A02 - Asesoramiento y Capacitación para la consolidación de 
Comités del Programa Quintanarroense de Cultura Institucional del Componente C01 - Programa Quintanarroense de Cultura Institucional 
implementado en la Administración Pública Estatal y Municipal, que forma parte del Programa presupuestario P021 - Institucionalización de 
la Perspectiva de Género. 
 

Al respecto, de la manera más atenta y respetuosa, me permito informarle que de conformidad a los registros administrativos existentes del 

Programa Quintanarroense de Cultura Institucional, elaborados por la Dirección responsable del Programa, se tuvo que las entidades de gobierno 

relacionadas a continuación, elaboraron sus respectivos Planes Estratégicos de Cultura Institucional, para un valor del Indicador como se muestra 

en el cuadro de cálculo correspondiente: 
 

1. Secretaría de Bienestar 

2. Secretaría de Desarrollo Económico 

3. Secretaría de Finanzas y Planeación 

4. H. Ayuntamiento de Othón P. Blanco 

5. Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno 

6. Secretaría de Salud 

7. Secretaría de Seguridad Ciudadana 

8. Secretaría de Turismo 

9. Fiscalía General del Estado 

10. H.A. de Isla Mujeres 

11. Administración Portuaria Integral 

12. H.A. de Benito Juárez 

13. Colegio de Bachilleres del Estado de Quintana Roo 

14. Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo 

15. Secretaría de las Mujeres 

16. CECyTE 

17. Secretaría de Gobierno 

18. Auditoría Superior del Estado de Quintana Roo 
 

Indicador 
Valor 

Programado 

al Trimestre 

Variables 
Valor 

Acumulado al 

trimestre 

Cálculo y Resultado 

del Valor del 

Indicador al 

Trimestre 

Avance del 
Indicador al 

Trimestre 

IndPPE044C01A02 - 
Porcentaje de entidades 

gubernamentales 

adscritas en el Programa 

de Quintanarroense de 

Cultura Institucional que 
elaboran sus Planes 

Estratégicos de Cultura 
Institucional 

33.962 

Numerador 

Número de entidades del gobierno estatal y 
los gobiernos municipales adscritas al 
Programa Quintanarroense de Cultura 
Institucional que elaboran sus Planes 
Estratégicos de Cultura Institucional 

18 

(12/53)x100= 33.962 100.00% 

Denominador 
Total de entidades gubernamentales ya 

adscritas en el Programa 
53 

 

Es importante mencionar que los registros administrativos mencionados consistieron en registro de llamadas telefónicas, correos electrónicos y 

entrevistas personalizadas con el funcionariado público de las entidades relacionadas. 
 

Lo anterior para los fines de evaluación del Indicador referido, correspondiente al cuarto trimestre del año 2025. Sin otro particular, quedo de 

Usted. 

 

A T E N T A M E N T E 

 

 

Lcda. Adriana Mayoral Bravo 

Directora de Transversalidad 

e Institucionalización de la Perspectiva de Género 

 

C.c.p. Expediente/minutario. 


