
   

Nombre del Medio de Verificación:  

Informes de Trabajo de las áreas institucionales responsables del Componente 

Clave y nombre de la 

Dependencia:  
1124-Secretaría de las Mujeres 

Programa Presupuestario: P021 - Institucionalización de la Perspectiva de Género 

Resumen narrativo del nivel 

reportado: 

C03.A05 - Coordinación Operativa del Sistema Estatal para la 

Igualdad entre Mujeres y Hombres 

Indicador: IndPPP021C03A05 - Promedio de Acuerdos establecidos en las 

Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres 

Método de Cálculo: (Número de Acuerdos establecidos en las Sesiones del Sistema 

Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el 

ejercicio/Total de Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad 

entre Mujeres y Hombres en el ejercicio) 

Trimestre reportado: 4° Trimestre-2025 

Liga de Publicación del Medio de 

Verificación:  

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-

programa-presupuestario/ 

Unidad Responsable del 

Indicador: 
1124-2401 - Dirección de Control y Seguimiento de las Violencias 

Datos de las Variables reportadas:  

 

Numerador: 

 

Número de Acuerdos establecidos en las Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres en el ejercicio 

 

Calendario Numerador 

Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 0.000 5.000 

 

Denominador: 

 

Total de Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el ejercicio 

 

Calendario Denominador 

Octubre Noviembre Diciembre 

1.000 1.000 2.000 

 

Descripción de los resultados:  

 

De conformidad a la vigésima primera Sesión ordinaria del Sistema Estatal para la Igualdad entre 

Mujeres y Hombres, celebrada el día 19 de diciembre del 2025, se establecieron 5 Acuerdos de trabajo, 

para los fines de operatividad del referido Sistema. Se adjunta Acta con las firmas a la fecha de la Sesión.

 

Calendario Programado 
Meta 

Octubre Noviembre Diciembre 

0.000 0.000 5.000 
2.500 

1.000 1.000 2.000 

 

 

Calendario Ejecutado 
Meta 

Octubre Noviembre Diciembre 



   

0.000 0.000 5.000 
2.500 

1.000 1.000 2.000 

 

Tipo de Evidencia:  

 

Se adjunta Oficio del área responsable del Indicador, mediante el cual se comunican a la Dirección de 

Planeación y Control Presupuestal, los resultados acumulados obtenidos para el Indicador en el período 

de evaluación del cuarto trimestre del 2025. 

La Dirección de Control y Seguimiento de las Violencias no se encuentra ocupada, sin embargo, las 

acciones realizadas para el cumplimiento del Indicador estuvieron a Cargo de la Dirección de 

Prevención de las Violencias 

 

 

 

 

 

 

Lic. Judith Yosajany González Padilla 

Directora de Prevención de la Violencia de Género 
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Oficio No. SEMUJERES/DPVG/005/2026 

Asunto: Se comunican resultados. PbR 2025 

PP P021-Institucionalización de la Perspectiva de Género 

Chetumal, Quintana Roo, a 13 de enero de 2026 

"2026, Año del 40 Aniversario de la Creación del  

Himno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo� 

 

Mtra. Marinee Guirado López 

Enlace Oficial Programático y 

Responsable de la Dirección de Planeación y Control Presupuestal 

Presente. 

 
Hago mención a la evaluación del Programa basado en Resultados del ejercicio 2025 y de manera 

específica al Indicador denominado IndPPP021C03A05 - Promedio de Acuerdos establecidos en las 

Sesiones del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Actividad C03.A05 - 

Coordinación Operativa del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del 

Componente C03 - Transversalización de la Perspectiva de Género Implementada en la 

Administración Pública Estatal y Municipal, que forma parte del Programa presupuestario P021 - 

Institucionalización de la Perspectiva de Género. 

 

Al respecto, de la manera más atenta y respetuosa, me permito informarle que de conformidad al Acta de 

la vigésima primera Sesion ordinaria del Sistema Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 

celebrada el día 19 de diciembre del 2025, se establecieron 5 Acuerdos de trabajo, para los fines de 

operatividad del referido Sistema. Se adjunta Acta con las firmas a la fecha de la Sesión. 

 

Lo anterior para los fines de evaluación del Indicador referido, correspondiente al segundo trimestre del 

año 2025. Sin otro particular, quedo de Usted. 

 

A T E N T A M E N T E 

 

 

Lic. Judith Yosajany González Padilla 

Directora de Prevención de la Violencia de Género  

 

 

 

 

C.c.p. Expediente/minutario. 
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