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QUINTANA ROO

Nombre del Medio de Verificacion:

Elaboracion propia con base a informacién obtenida de la pagina web de Secretaria de Finanzas y
Planeacion. Subsecretaria de Planeacion. Registro de Planes y Programas de Desarrollo del Estado de
Quintana Roo. http://www.sefiplan.qgroo.gob.mx/coplade/registro_planes.php

Clave y nombre de la

i 1124-Secretaria de las Mujeres
Dependencia:

Programa Presupuestario: P021 - Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

F.P - La Administracién Publica del Estado de Quintana Roo y sus
Municipios formulan y ejecutan Politicas Publicas con Perspectiva de

Resumen narrativo del nivel

reportado: ) . ; .
Género que favorecen y potencian las autonomias de las Mujeres
0602011 - Porcentaje de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales

Indicador: que incorporan 1 apartado especifico en materia de Igualdad de

Género

(Numero de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que
incorporan 1 apartado especifico, al menos a nivel de estrategia, para
la atencion del tema de Igualdad de Género/Total de Planes de
Desarrollo Estatal y Municipales en el estado) x 100

Método de Calculo:

Trimestre reportado: 4° Trimestre del Ejercicio 2025

Liga de Publicacion del Medio de | https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-programa-
Verificacion: presupuestario/

Unidad Responsable del

. 1124-1405 - Direccion de Planeacion y Control Presupuestal
Indicador:

Datos de las Variables reportadas:

Numerador:
NuUmero de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que incorporan 1 apartado especifico, al menos a
nivel de estrategia, para la atenciéon del tema de Igualdad de Género

Calendario Numerador

Octubre Noviembre Diciembre

0.000 0.000 12.000

Denominador:
Total de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales en el estado

Calendario Denominador

Octubre Noviembre Diciembre

1.000 1.000 12.000

Descripcion de los resultados:

Conforme a un andlisis y una revision detallada de los Planes de Desarrollo Municipales y el Plan Estatal de
Desarrollo, disponibles en el sitio http://www.sefiplan.qroo.gob.mx/coplade/reqgistro_planes.php, la cual es la
informacion actual y vigente para el Indicador que se evalla, se determiné un total de 11 Planes municipales
y 1 Plan Estatal de Desarrollo, 12 documentos en total, que incorporan efectivamente la Perspectiva de
Género, al contar con Lineas de Accion que permiten identificar su incidencia en mujeres y hombres.



http://www.sefiplan.qroo.gob.mx/coplade/registro_planes.php
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Es conveniente mencionar que en el analisis se descartaron los apartados de estos documentos, que hacian
referencia Unicamente a mujeres como sujetas del destino de la Linea de Accion

Calendario Programado
Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 12.000
100.000
1.000 1.000 12.000
Calendario Programado
Meta
Octubre Noviembre Diciembre
0.000 0.000 12.000
100.000
1.000 1.000 12.000

Del registro del valor de la variable del Indicador en el SIPPRES, se obtiene un resultado de 100.000, igual al
valor programado de la meta del Indicador para el ejercicio 2025, lo cual arroja un avance del 100.000% de
cumplimiento del Indicador.

Tipo de Evidencia:
Se adjunta Oficio del area responsable del Indicador turnado a la Titular de la Secretaria de las Mujeres, en
el cual se mencionan los resultados descritos en la presente Ficha.

Mtra. Marinee Cﬁirado Lopez
Enlace Oficial Programatico y
Responsable de la Direccion de Planeaciéon y Control Presupuestal
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Oficio No. SEMUJERES/DPyCP/017/2026
Asunto: Se comunica Resultados de Indicadores PbR 2025.
Chetumal, Quintana Roo, a 13 de enero de 2026

"2026, Afo del 40 Aniversario de la Creacién del
Himno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

Lic. Esther Burgos Jiménez
Secretaria de las Mujeres
del Estado de Quintana Roo
Presente.

Hago referencia al Segundo Indicador de Propdsito del Programa presupuestario P021 -
Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, el cual conforme al registro del PbR 2025
de esta Secretaria, efectuado en el Sistema de Informacién Programética y Presupuestal,
SIPPRES, operado por la Secretaria de Finanzas y Planeacién, SEFIPLAN, corresponde a
06020I1 - Porcentaje de Planes de Desarrollo Estatal y Municipales que incorporan 1
apartado especifico en materia de Igualdad de Género o.

Al respecto y de la manera mas atenta, me permito comunicarle que conforme a un andlisis y
una revision detallada del Anexo 10.10 Anexo Transversal de Igualdad Sustantiva y No Violencia
contra las Mujeres y Nifias de Quintana Roo, publicado por la SEFIPLAN, en la liga electronica
https://sefiplan.qroo.gob.mx/presupuesto_egresos/2025/PO/Anexo_Transversal _Igualdad_Sust
_Noviolencia_Mujeres_Ninas_QRoo.pdf, la cual es la informacion actual y vigente para el
Indicador que se evalla, se determind un total de 17 Programas Presupuestarios sustantivos,
gue incorporan efectivamente la Perspectiva de Género, al contar con Indicadores que permiten
la medicion de la poblacién beneficiaria, desagregada por sexo, para un valor del Indicador como
sigue:

. Método de Calculo con Célculo con los valores Resultado del valor de
Indicador ) h
variable(s) reales la meta del Indicador
0602EI1 - Programas
presupuestarios que
incorporan la Perspectiva de
Género

Programas presupuestarios que
incorporan la Perspectiva de (17.000/16.000)x100.000 106.250
Género

De conformidad al resultado obtenido, se tiene se obtiene un resultado de 106.250, superior al
valor programado de la meta del Indicador para el ejercicio 2025, lo cual arroja un avance del
106.250% de cumplimiento del Indicador, pero manteniendo una semaforizacién en verde para
el mismo.

Sin otro asunto en patrticular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Mtra. Marinee Guirado L6pez
Enlace Oficial Programatico y
Responsable de la Direcciéon de Planeacion y Control Presupuestal

C.c.p.- Expediente.
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