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Nombre del Medio de Verificación:  
Reporte trimestral de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas de igualdad 
sustantiva elaborada por la Secretaría de las Mujeres 
Clave y nombre de la 
Dependencia:  

1124‐Secretaría de las Mujeres 

Programa Presupuestario:  E009 ‐ Pueblos y Comunidades Indígenas

Resumen narrativo del nivel 
reportado: 

F.P.C01.A02  ‐ Formación  en  igualdad  sustantiva  a  personas  de  comunidades 
indígenas 

Indicador:  1124E009C01A02 ‐ Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en 
temas de Igualdad Sustantiva 

Método de Cálculo:  Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas de Igualdad 
Sustantiva 

Trimestre reportado:  1er Trimestre 2026

Liga de Publicación del Medio de 
Verificación:  

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios‐de‐verificacion‐por‐programa‐
presupuestario/ 

Unidad Responsable del 
Indicador: 

Dirección de Prevención de la Violencia de Género 

 
Datos de las Variables reportadas:  
 
Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas de Igualdad Sustantiva 
 
 

Calendario Programático Programado 

Enero  Febrero  Marzo 

0.000  0.000  30.000 

 
 

Calendario Programático Modificado 

Enero  Febrero  Marzo 

0.000  0.000  30.000 

 
 

Calendario Ejecutado 

Enero  Febrero  Marzo 

0.000  0.000  30.000 

 
Descripción de los resultados:  

En el primer trimestre de 2026, en el marco del Programa Presupuestario E009 Pueblos y Comunidades Indígenas, la 
Dirección de Prevención de  la Violencia de Género  capacitó  a  30 personas de  comunidades  indígenas  en  temas de 
Igualdad  Sustantiva,  a  través  de  Jornadas  Informativas  para  el  Empoderamiento  de  las  Mujeres  realizadas  en  los 
municipios de Lázaro Cárdenas y José María Morelos. En enero, en la localidad de San Ángel, 10 participantes recibieron 
formación sobre los derechos humanos de las mujeres en un espacio cercano y seguro; en febrero, en Vicente Guerrero, 
10 personas abordaron la prevención de la discriminación como condición para el ejercicio pleno de sus derechos; y en 
marzo, en la localidad de San Juan, José María Morelos, 10 participantes reflexionaron sobre el derecho a la igualdad 
entre mujeres y hombres. 

Este  resultado representa el 100% de cumplimiento de  la meta programada para el primer  trimestre de 2026, con 30 
personas capacitadas de las 30 proyectadas. Las jornadas llegaron directamente al territorio, consolidando el compromiso 
institucional de que ninguna mujer, por su condición indígena o lugar de residencia, quede fuera del alcance de la política 
pública para la igualdad sustantiva. 
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Con  estas  acciones,  la  Secretaría  de  las  Mujeres  de  Quintana  Roo  reafirma  su  compromiso  con  la  formación  y  el 
empoderamiento  de  las  mujeres  indígenas,  garantizando  que  el  conocimiento  sobre  igualdad  sustantiva  llegue  con 
pertinencia cultural directamente a sus comunidades y territorios. 

 

 

 
Anexos Evidencia:  

Se adjunta informe trimestral de capacitaciones con evidencia fotográfica 

 
 
 
 
 

________________________________________ 
 

Lic. Judith Yosajany González Padilla 
Directora de Prevención de la Violencia de Género
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1. IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Dependencia 1124 – Secretaría de las Mujeres

Programa Presupuestario E009 – Pueblos y Comunidades Indígenas

Actividad F.P.C01.A02 – Formación en igualdad sustantiva a personas de 
comunidades indígenas

Clave del Indicador 1124E009C01A02

Nombre del Indicador Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas 
de Igualdad Sustantiva

Método de Cálculo Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas 
de Igualdad Sustantiva

Período 1er Trimestre 2026 (enero – marzo 2026)

Liga de Publicación https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-programa-
presupuestario/

Unidad Responsable Dirección de Prevención de la Violencia de Género 

 

2. CALENDARIO PROGRAMÁTICO 

Variable: Número de personas de comunidades indígenas capacitadas en temas de Igualdad Sustantiva 

Escenario Enero Febrero Marzo

Programado 0 0 30

Modificado 0 0 30

Ejecutado 0 0 30

 

3. DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS 

En el primer trimestre de 2026, en el marco del Programa Presupuestario E009 Pueblos y 
Comunidades Indígenas, la Dirección de Prevención de la Violencia de Género capacitó a 30 personas 

Reporte trimestral de personas de comunidades indígenas capacitadas 
en temas de igualdad sustantiva elaborada por la Secretaría de las 

Mujeres Programa E009 Pueblos y Comunidades Indígenas  ·  Secretaría de las Mujeres de 
Quintana Roo 

1er Trimestre 2026  ·  Enero – Marzo 2026
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de comunidades indígenas en temas de Igualdad Sustantiva, a través de Jornadas Informativas para 
el Empoderamiento de las Mujeres realizadas en los municipios de Lázaro Cárdenas y José María 
Morelos. En enero, en la localidad de San Ángel, 10 participantes recibieron formación sobre los 
derechos humanos de las mujeres en un espacio cercano y seguro; en febrero, en Vicente Guerrero, 
10 personas abordaron la prevención de la discriminación como condición para el ejercicio pleno de 
sus derechos; y en marzo, en la localidad de San Juan, José María Morelos, 10 participantes 
reflexionaron sobre el derecho a la igualdad entre mujeres y hombres. 

 

Este resultado representa el 100% de cumplimiento de la meta programada para el primer trimestre 
de 2026, con 30 personas capacitadas de las 30 proyectadas. Las jornadas llegaron directamente al 
territorio, consolidando el compromiso institucional de que ninguna mujer, por su condición indígena 
o lugar de residencia, quede fuera del alcance de la política pública para la igualdad sustantiva. 

Con estas acciones, la Secretaría de las Mujeres de Quintana Roo reafirma su compromiso con la 
formación y el empoderamiento de las mujeres indígenas, garantizando que el conocimiento sobre 
igualdad sustantiva llegue con pertinencia cultural directamente a sus comunidades y territorios. 

4. DETALLE DE PERSONAS CAPACITADAS — 1ER TRIMESTRE 2026 

Las 30 personas capacitadas en el trimestre se distribuyen de la siguiente manera por jornada: 

Fecha Beneficiarias  

Enero — San Ángel, 
Lázaro Cárdenas 

10 personas 

 

Febrero — Vicente 
Guerrero, Lázaro 

Cárdenas 

10 personas 
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Marzo — San Juan, José 
María Morelos 

10 personas 

 

TOTAL 30 personas  

 
________________________________________ 
Lic. Judith Yosajany González Padilla 

Directora de Prevención de la Violencia de Género 
Secretaría de las Mujeres · Quintana Roo 

IQM-2009-00177
Sello Judith


