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Nombre del Medio de Verificacion:

Reporte trimestral de asesorias a las dependencias estatales que programan y, en su caso, acceden
al recurso de la CONAVIM para atender las medidas de la declaratoria de alerta de violencia de
género contra las mujeres

Clave y nombre de la
Dependencia:

1124-Secretaria de las Mujeres

Programa
Presupuestario:

P021 - Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género

Resumen narrativo del
nivel reportado:

C03.A03 - Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la
Alerta de violencia de género contra las mujeres

Indicador:

1124P021C03A03 - Numero de Informes elaborados de las acciones de Gestion, Asesoria y

Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la Alerta de
violencia de género contra las mujeres

Método de Calculo: Nimero de Informes elaborados de las acciones de Gestién, Asesoria y Monitoreo de los
Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la Alerta de violencia de género
contra las mujeres
ler Trimestre 2026

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-programa-presupuestario/

Trimestre reportado:
Liga de Publicacion del
Medio de Verificacion:
Unidad Responsable del
Indicador:

1124-3415 - Direccidn de Prevencion de la Violencia de Género

Datos de las Variables reportadas:
Numero de Informes elaborados de las acciones de Gestion, Asesoria y Monitoreo de los Proyectos con recursos
federales para atender las medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

Calendario Programatico Programado

Marzo
1.000

Febrero
0.000

Enero
0.000

Calendario Programatico Modificado
Enero Febrero Marzo
0.000 0.000 1.000

Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo
0.000 0.000 1.000

Descripcion de los resultados:

En el primer trimestre del ejercicio fiscal 2026, en el marco del Programa Presupuestario P021 Transversalizacion e
Institucionalizacién de la Perspectiva de Género, la Direccidn de Prevencion de la Violencia de Género elabord 1 informe
de las acciones de Gestion, Asesoria y Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres. En el marco de las acciones de la Declaratoria de Alerta de Violencia de
Género, del 9 al 13 de marzo de 2026 se realizd la intervencidon con un grupo de cadetes hombres de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, SSC, en Bacalar, en horario de 08:00 a 17:00 horas, conformando un total de 40 horas de
capacitacion en la tematica de masculinidades igualitarias. El grupo estuvo integrado por 24 usuarios, de los cuales 15
tienen entre 18 y 30 afios y 9 cuentan con una edad de 31 a 59 afios. Asimismo, la Direccién de Prevencion de la Violencia
de Género realiz6 las gestiones para la elaboracién y aprobacion del proyecto MUJERES/AVGM/QROO/2026,
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correspondiente al Componente B de los Lineamientos de Operacién del Programa para la Prevencién y Deteccion de las
Violencias Feminicidas y la Atencidn de las Causas para el ejercicio fiscal 2026, con la siguiente cronologia: el 6 de febrero
de 2026 se registro el proyecto; el 20 de febrero de 2026 se ajustd conforme a las observaciones de la Secretaria de las
Mujeres del Gobierno de México; el 6 de marzo de 2026 se entregd la documentaciéon complementaria de manera fisica
en la Secretaria de las Mujeres del Gobierno de México; y el 25 de marzo de 2026 se inicid el proceso de firma del Convenio
de Colaboracién con todas las firmas del Gobierno del Estado de Quintana Roo que intervienen en el proyecto
MUJERES/AVGM/QRO0/2026.

La intervencién requirio la implementacion de diversas actividades y el uso de informacion estadistica como estrategia de
sensibilizacién, dado que el grupo se mostro resistente desde el primer dia. De manera constante se presentaron
comentarios de inconformidad, principalmente en relacidon con la percepcion de que las mujeres cuentan con mas
derechos que los hombres. Ante esto, las facilitadoras guiaron espacios de reflexidon orientados a cuestionar dichas
creencias, identificando los estereotipos de género, el machismo y el sistema patriarcal que las sustentan, contribuyendo
al cumplimiento de las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el municipio de Bacalar. Este
resultado representa el 100% de cumplimiento de la meta programada para el primer trimestre de 2026.

QUINTANA ROO

Con esta accion, la Secretaria de las Mujeres de Quintana Roo reafirma su compromiso con la atencidn a las medidas de la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, trabajando desde el enfoque de masculinidades igualitarias para
transformar los patrones socioculturales que reproducen la violencia contra las mujeres, en coordinacién con las
dependencias estatales que acceden a recursos federales de la Comisidn Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, CONAVIM.

Anexos Evidencia:

Se adjunta asi como informe trimestral con evidencia fotografica de las acciones de capacitacion en masculinidades igualitarias con
cadetes de la SSC en Bacalar, asi como evidencia del convenio de colaboracion con todas las firmas del Gobierno del estado de
Quintana Roo que intervienen en el proyecto MUJERES/AVGM/QR0O0/2026,

Lic. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencién de la Violencia de Género
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REPORTE TRIMESTRAL DE ASESORIAS A LAS DEPENDENCIAS ESTATALES
QUE PROGRAMANY, EN SU CASO, ACCEDEN AL RECURSO DE LA
CONAVIM PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Programa PO21 Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género - Secretaria

de las Mujeres de Quintana Roo
ler Trimestre 2026 - Enero — Marzo 2026

1. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Dependencia

Programa Presupuestario

Actividad

Clave del Indicador

Nomlbre del Indicador

Método de Calculo

Periodo

Liga de Publicacién

Unidad Responsable

124 — Secretaria de las Mujeres

P021 - Transversalizaciéon e Institucionalizacién de la Perspectiva de
Género

CO03.A03 — Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender
las medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

N24P021CO3A03

NuUmero de Informes elaborados de las acciones de Gestidn, Asesoria y
Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las
medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

NuUmero de Informes elaborados de las acciones de Gestién, Asesoria y
Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las
medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

ler Trimestre 2026 (enero — marzo 2026)

https://semujeres.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion-por-programa-
presupuestario/

1124-3415 - Direccion de Prevencion de la Violencia de Género

2. CALENDARIO PROGRAMATICO

Variable: NUmero de Informes elaborados de las acciones de Gestidon, Asesoria y Monitoreo de los Proyectos con
recursos federales para atender las medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

0 0 1

Programado
Modificado

Ejecutado
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3. DESCRIPCION DE RESULTADOS

En el primer trimestre del ejercicio fiscal 2026, en el marco del Programa Presupuestario P021
Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, la Direccidon de Prevencion de
la Violencia de Género elabord 1 informe de las acciones de Gestion, Asesoria y Monitoreo de los
Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres. En el marco de las acciones de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, del 9 al 13
de marzo de 2026 se realizé la intervencién con un grupo de cadetes hombres de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, SSC, en Bacalar, en horario de 08:00 a 17:00 horas, conformando un total de 40
horas de capacitacion en la tematica de masculinidades igualitarias. El grupo estuvo integrado por 24
usuarios, de los cuales 15 tienen entre 18 y 30 anos y 9 cuentan con una edad de 31 a 59 afnos. Asimismo,
la Direccion de Prevencién de la Violencia de Género realizé las gestiones para la elaboracion y
aprobacion del proyecto MUJERES/AVGM/QROO/2026, correspondiente al Componente B de los
Lineamientos de Operacion del Programa para la Prevencién y Deteccidn de las Violencias
Feminicidas y la Atencidon de las Causas para el gjercicio fiscal 2026, con la siguiente cronologia: el 6
de febrero de 2026 se registré el proyecto; el 20 de febrero de 2026 se ajustdé conforme a las
observaciones de la Secretaria de las Mujeres del Gobierno de México; el 6 de marzo de 2026 se
entregd la documentacién complementaria de manera fisica en la Secretaria de las Mujeres del
Gobierno de México; y el 25 de marzo de 2026 se inicid el proceso de firma del Convenio de
Colaboracion con todas las firmas del Gobierno del Estado de Quintana Roo que intervienen en el
proyecto MUJERES/AVGM/QROO/2026.

La intervencion requirid la implementacién de diversas actividades y el uso de informacién estadistica
como estrategia de sensibilizacion, dado que el grupo se mostroé resistente desde el primer dia. De
manera constante se presentaron comentarios de inconformidad, principalmente en relacién con la
percepciéon de que las mujeres cuentan con mas derechos que los hombres. Ante esto, las facilitadoras
guiaron espacios de reflexion orientados a cuestionar dichas creencias, identificando los estereotipos
de género, el machismo y el sistema patriarcal que las sustentan, contribuyendo al cumplimiento de
las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el municipio de Bacalar. Este
resultado representa el 100% de cumplimiento de la meta programada para el primer trimestre de
2026.

Con esta accion, la Secretaria de las Mujeres de Quintana Roo reafirma su compromiso con la atencién
a las medidas de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, trabajando desde el enfoque de
masculinidades igualitarias para transformar los patrones socioculturales que reproducen la violencia
contra las mujeres, en coordinacién con las dependencias estatales que acceden a recursos federales
de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, CONAVIM.

4. DETALLE DE LA ACCION REPORTADA — 1ER TRIMESTRE 2026

El informe elaborado en el trimestre documenta la siguiente accidon de atenciéon a las medidas de la
Alerta de Violencia de Género:

Accion realizada Taller de Masculinidades
Igualitarias — Cadetes de la SSC

202212027

Municipio Bacalar, Quintana Roo
Periodo 9 al 13 de marzo de 2026
Horario 08:00 a 17:00 horas — 40 horas

totales de capacitacion
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Secretarfa de Jas Mujeres MUJERES/CCA/AVGM/QROO/O1 8/2026

Mujeres

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “MUJERES"”; A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DEL DERECHO
A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS, REPRESENTADA POR SU TITULAR, INGRID AURORA
GOMEZ SARACIBAR; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE QUINTANA ROO, REPRESENTADO POR LA GOBERNADORA MARIA ELENA HERMELINDA
LEZAMA ESPINOSA; ASISTIDA POR LA SECRETARIA DE GOBIERNO, MARIA CRISTINA TORRES
GOMEZ; POR LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION Y TITULAR DE LA INSTANCIA
RECEPTORA, MARTHA PARROQUIN PEREZ; Y POR LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y
TITULAR DE LA INSTANCIA EJECUTORA, ESTHER BURGOS JIMENEZ; A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA EL
“GOBIERNO DEL ESTADO"”; A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Conforme a lo dispuesto por el articulo 1o0. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM), las normas relativas a los derechos humanos se interpretardn de
conformidad con la Constitucién y los tratados internacionales de la materia de los que el
Estado Mexicano sea parte, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccién mas
amplia. Asimismo, establece que todas las autoridades en el &mbito de sus competencias
tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad vy
progresividad.

Que el Estado mexicano ha suscrito y ratificado diversos instrumentos internacionales qu

buscan garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres, asi coma)a
eliminacién de las violencias y de todas las formas de discriminacién contra las mujeres, entr

los que se encuentran la Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés) y la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencién
de Belém do Para), asi como la Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing.

Por su parte, el articulo 40. de la CPEUM dispone que la mujer y el hombre son iguales ante la
Ley. Esta protegera la organizacién y el desarrollo de las familias. El Estado garantizara el goce
y ejercicio del derecho a la Igualdad Sustantiva de las mujeres.

Que la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencias (LGAMVLV), en su
articulo 1 establece los deberes reforzados del Estado, en materia de proteccién del derecho
de las mujeres, adolescentes, nifias y nifios a una vida libre de violencias, y tiene por objeto
establecer la coordinacion entre la Federacion, las entidades federativas, las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México y los municipios para prevenir, atender, sancionar y
erradicar las violencias contra las mujeres, adolescentes, nifias y nifios, asi como los principios
y mecanismos para el pleno acceso a una vida libre de violencias, mientras que los articulos 2
y 34 TER respectivamente, del mismo ordenamiento, establecen que la Federacién, las
entidades federativas, las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y los municipios
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Recursos

Observaciones

Informes elaborados
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24 hombres (15 de 18-30 anos y
9 de 31-59 anos)

Secretaria de Seguridad
Ciudadana, SSC — Grupo de
cadetes

Recursos federales CONAVIM —
Alerta de Violencia de Género

Grupo con resistencia inicial; se
identificaron actitudes
machistas. Las facilitadoras
guiaron reflexion sobre
estereotipos de géneroy
sistema patriarcal

1informe trimestral

_

5. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Taller de Masculinidades Igualitarias — Cadetes SSC, Bacalar, 9-13 de marzo de 2026
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QUINTANA ROO.

Participantes del taller: 24 cadetes hombres, 40 horas de capacitacion en perspectiva de géenero

Lic. Judith Yosajany Gonzalez Padilla
Directora de Prevencion de la Violencia de Género
Secretaria de las Mujeres - Quintana Roo
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deberan instrumentar las medidas presupuestales y administrativas necesarias y suficientes de
caracter extraordinario para hacer frente a la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres,
y deberan contar con fiscalias especializadas para atender los delitos relacionados con las
violencias de género en contra de las mujeres y Centros de Justicia para las Mujeres. Asi como
proporcionar a las mujeres, o las nifias, en situacién de violencia y en su caso a sus hijas e hijos
o personas que dependan de la victima, alojamiento temporal en espacios seguros tales como
casas de emergencia, refugios y albergues que garanticen su seguridad y dignidad, en
términos de las disposiciones aplicables de esta ley.

Que el Gobierno Federal crea el Programa para la Prevencién y Detecci6n de las Violencias
Feminicidas y la Atencién de las Causas (PROGRAMA) como parte de una politica publica
integral con perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad y visién
de interseccionalidad que prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra las
mujeres.

Que del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026 (PEF 2026),
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 21 de noviembre de 2025 se derivan los
recursos asignados para la implementacién del PROGRAMA, los cuales ascienden a
$856,782,185.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y DOS
MIL CIENTO OCHENTA'Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad, para lo que deberan, entre otros aspectos: I) identificar
con precisién la poblacién objetivo, tanto por grupo especifico como por region del pais,
entidad federativa y municipio; II) incorporar mecanismos periddicos de seguimiento,
supervisién y evaluacién que permitan ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre
su cancelacién; III) prever la temporalidad en su otorgamiento; y, 1V) reportar su ejercicig, en
los informes trimestrales.

Aunado a lo anterior, los articulos 175 y 176 del Reglamento de la LFPRH en lo sucesiv
(RLFPRH), disponen que los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las Entidades
Federativas y en su caso de los municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega
de los recursos a dichos 6rdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la Tesorerfa
de la Federacién (TESOFE) los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos
que al cierre del Ejercicio Fiscal de que se trate, no se hayan devengado o que no se encuentren
vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago.

En virtud de lo anterior, “MUJERES”, destinara parte de los recursos previstos en el PEF 2026
para que se otorguen y apliquen en las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres; para atender las acciones descritas, conforme a lo establecido en los
Lineamientos de Operacién del Programa para la Prevencién y Deteccién de las Violencias
Feminicidas y la Atencion de las Causas para el ejercicio fiscal 2026 (LINEAMIENTOS).

En atencién a lo anterior, el 06 de enero de 2026 se publicé en el portal oficial de “MUJERES"
https://www.gob.mx/mujeres la “Guia Operativa del Componente B: Acciones de
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Coadyuvancia derivadas de las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres” (GUIA OPERATIVA AVG 2026) que rigen el proceso para acceder a los recursos por
concepto de subsidios federales del PROGRAMA.

En cumplimiento de la GUIA OPERATIVA AVG 2026, el 30 de enero de 2026 se emitio la
convocatoria correspondiente, por la que se asignaron recursos federales en forma de
subsidios destinados a las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres. La aplicacién de los recursos asignados se encuentra sujeta tanto a los
LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA AVG 2026, como a la disponibilidad presupuestaria
autorizada en el PEF 2026.

Por lo anterior, y dada la necesidad de ejecutar las acciones para eliminar contextos de
violencias contra las mujeres en todo el pafs, asi como coadyuvar en la prevencion y
erradicacion del fenémeno, y en la promocién de los derechos humanos de las mujeres, de
conformidad con los plazos establecidos en la GUIA OPERATIVA AVG 2026, en fecha 06 de
febrero de 2026, mediante Formato 1. Solicitud de Subsidio, suscrito por ESTHER BURGOS
JIMENEZ en su caracter de Secretaria de las Mujeres del “GOBIERNO DE ESTADO", solicit6 en
tiempo y forma a “MUJERES"” los recursos federales para el acceso a los subsidios destinados
para el proyecto: MUJERES/AVGM/QRO0O/2026.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los
LINEAMIENTOS, el Comité de Evaluacién (COMITE), aprobdé el proyecto presentado, por la
cantidad de $7,240,640.00 (SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) para la ejecucién del proyecto MUJERES/AVGM/QROO/2026.
Dicha situacién se notific6 a la Instancia Ejecutora mediante el oficio
MUJERES/SDVLV/DGPAVLV/032-17/2026, de fecha 02 de marzo de 2026.

Asi, “LAS PARTES” manifiestan su interés de formalizar el presente Convenio de Coordinacién
y Adhesion, al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES
L “MUJERES" declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, en términos de
los articulos 90 de la CPEUM; 1o0., 20., fraccion I, 26 fraccién XXI'y 42 bis de la Ley
Orgénica de la Administracién Pablica Federal (LOAPF); y, 1 del Reglamento Interior de
la Secretaria de las Mujeres (RISM).

I.2. La Subsecretaria del Derecho a una Vida Libre de Violencias, Ingrid Aurora Gémez l
Saracibar, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por la
Secretaria de las Mujeres, Minerva Citlalli Herndndez Mora, el 01 de enero de 2025, y
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion,
de conformidad con los articulos 2, fraccién I, 5, fraccion XIV'y 7 del RISM.

I.3. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, cuenta con
los recursos econémicos suficientes en la partida presupuestal 43801 “Subsidios a
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L.4.

II.

II.1.

II.2.

IL.3.

I1.4.

I1.5.

Entidades Federativas y Municipios”, segtn oficio nimero MUJERES/UAF/0224/2026, de
20 de marzo de 2026, emitido por el Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas
de “MUJERES".

Sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Barranca del Muerto 209, San José
Insurgentes, Alcaldia Benito Juérez, Cédigo Postal 03900, Ciudad de México.

El “GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 42, fracciéon I, 43y 116 de la CPEUM; y 10., 20, 30.,
40. y 50. de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano se Quintana Roo, el
Estado de Quintana Roo, es una Entidad Federativa que forma parte integrante de la
Federacién, con territorio y poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen interior,
constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

La Gobernadora del Estado de Quintana Roo, Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa
cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion,
con fundamento en los articulos 78 y 90 fraccién XXII de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como en los articulos 20., 80.y 16 de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo.

La Secretaria de Gobierno, Maria Cristina Torres Gémez, acredita su personalidad con
el nombramiento expedido a su favor por Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa,
Gobernadora del Estado de Quintana Roo, el 25 de septiembre de 2022; y cuenta con
facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, con
fundamento en los articulos 92 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo; 30., 40.y 19 fraccién I, 21, 30 fraccién VII y 31 fraccién VII de la Ley
Orgénica de la Administracién Pblica del Estado de Quintana Roo; 8°y 9o. fracciones
IX y XXXVII del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

La Secretaria de Finanzas y Planeacion y Titular de Instancia Receptora, Martha
Parroquin Pérez, acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor
por Maria Elena Hermelinda Lezama Espinosa, Gobernadora del Estado de Quintana
Roo, el 28 de agosto de 2024; y cuenta con facultades para suscribir el presente
instrumento juridico, con fundamento en los articulos 92 y 116 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 30., 40. y 19 fraccién 1V, 21, 30
fraccién VII y 33 fraccion XXXIII de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Quintana Roo; y, 20., 50., y 90. del Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién.

La Secretaria de las Mujeres y Titular de la Instancia Ejecutora, Esther Burgos Jimépez,
acredita su personalidad con el nombramiento expedido a su favor por Maria Elena
Hermelinda Lezama Espinosa, Gobernadora del Estado de Quintana Roo, el 10 de
octubre de 2024; y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de
Coordinacién y Adhesién, con fundamento en los articulos 92 de la Constitucién Politica
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IL.6.

III.

IIL.1.

III.2.

IIL.3.

II1.4.

IIL.5.

IIL.6.

del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 30., 40.y 19 fraccién 11, 21, 30 fraccién VII
y 31 BIS Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo.

Para los efectos del presente instrumento juridico, tiene como su domicilio el ubicado
en Calle 22 de enero, Nimero 01, Colonia Chetumal Centro, Cédigo Postal 77000, Othon
P. Blanco, Quintana Roo.

“LAS PARTES" declaran que:

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a
la suscripcién de este Convenio de Coordinacién y Adhesién.

Reconocen que los recursos federales asignados son complementarios y fortalecen las
capacidades institucionales locales, y que, a través de esta coadyuvancia, no se sustituye
la responsabilidad de la Instancia Ejecutora de destinar recursos presupuestarios
propios para el cumplimiento de las acciones del Componente B: “Acciones de
Coadyuvancia derivadas de las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres” en materia de prevencién, proteccién, atencién, sanciény erradicacion de
las violencias contra las mujeres.

Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de gobierno, para
impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje central prevenir y erradicar la
violencia de género contra las mujeres.

Estan convencidas de la importancia de atender el fenémeno de la violencia contra las
mujeres, adolescentes, nifias y nifios, para lo que reconocen la utilidad de instrumentar
medidas de seguridad, prevencién y de justicia a quienes incumplen la ley,
particularmente la LGAMVLV.

Consideran como acciones para prevenir y disminuir la violencia contra las mujeres, las
encaminadas a garantizar el acceso a la justicia de las mujeres victimas de violencias,
asi como las dirigidas a sancionar a quienes perpetran la violencia de género, en
particular en los delitos de violencia sexual, trata de personas, violencia familiar y
feminicidios u homicidios de mujeres con caracteristicas de violencias de género.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los LINEAMIENTOS\|a
GUIA OPERATIVA AVG 2026 y, en su caso, de los Acuerdos emitidos por “MUJERESY,
mismos que regulan el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" sujetan su compromiso a la forma y términos que se
establecen en las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién tiene por objeto el
otorgamiento de subsidio para el Proyecto: MUJERES/AVGM/QROO/2026, que permita dar
cumplimiento a la aplicacién de recursos destinados al Componente B “Acciones de
Coadyuvancia derivadas de las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres”.

Dicho Proyecto, se realizard de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, en
términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA AVG 2026.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto sefialado en la
Clausula anterior, “MUJERES” asignard la cantidad de $7,240,640.00 (SIETE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.), para el Proyecto:
MUJERES/AVGM/QRO0/2026, aprobado por el COMITE en la Primera Sesi6n Extraordinaria
mediante Acuerdo CEPMUJERES/1SE/008/27022026.

Los recursos federales se radicarén al “GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién, para lo que la Instancia Ejecutora debera disponer de una cuenta
bancaria productiva especifica, en la cual se depositardn y manejaran exclusivamente los
recursos federales y sus rendimientos atendiendo lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), misma que se identifica con los siguientes
datos:

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO
MUJERES/AVGM/QRO0/2026
BBVA MEXICO, S.A
012690001267856892
00126785689

Cheques Cash  Management
Gobierno M.N. (Productiva)

Tipo de Moneda: MXP (pesos)

Numero de Sucursal: 7710

Numero de Plaza: 690 Chetumal Quintana Roo \

Nombre de la Beneficiaria:

Nombre del Proyecto:

Nombre de la Institucion Financiera:

Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) de 18 digitos:
NUumero de Cuenta Bancaria:

Tipo de Cuenta:

Fecha de apertura de la Cuenta:

04/03/2026

Nombre de las personas autorizadas para el manejo

José Cuauhtémoc Iraburo Zarate

de la cuenta: Martha Rioceli Moo Mex

“MUJERES" notificara a la titular de la Instancia Ejecutora mediante correo electrénico, cuando
se haya realizado la radicacion del recurso; por su parte, las tesorerias o dependencias
homélogas de las entidades federativas contaran con un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
para transferir a la Instancia Ejecutora los recursos destinados al cumplimiento del proyecto
beneficiado en el marco del PROGRAMA.
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Es un requisito indispensable para la transferencia de dichos recursos, que el “GOBIERNO DEL
ESTADO"” haya remitido a “MUJERES” la factura electrénica Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI), en términos de lo establecido en el numeral 10 inciso i), de la GUIA OPERATIVA
AVG 2026.

Para “MUJERES"”, la radicacién de los recursos federales genera los momentos contables del
gasto devengado, ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la LGCG. Por su parte, el
“GOBIERNO DEL ESTADO"” deberd registrar en su contabilidad los recursos federales
recibidos, de acuerdo con las disposiciones juridicas federales y locales aplicables, asi como
rendir informes de su aplicacién en su Cuenta Publica, con independencia de los que deban
rendirse por conducto de “MUJERES”.

Los recursos que el COMITE asigne a la entidad federativa se encuentran sujetos a la
disponibilidad de éstos de acuerdo con el PEF 2026 por lo que “MUJERES" no sera responsable
por el retraso en la transferencia o la cancelacién de los recursos asignados, derivado de las
disposiciones administrativas presupuestarias ajenas a “MUJERES". El COMITE, comunicara, a
través de la Secretaria Técnica las eventualidades relacionadas con la ministracién de recursos
oportunamente al “GOBIERNO DEL ESTADO".

La aplicacién de los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, no perderan su caracter federal al
ser ministrados a la Instancia Ejecutora y, en consecuencia, estaran sujetos en todo momento
a las disposiciones federales que regulan su aplicacion, control y ejercicio.

“MUJERES” sera ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacion, orden de pago y/o
facturaciéon que lleve a cabo el “GOBIERNO DEL ESTADO" para la ejecucién de los proyectos
aprobados, por lo que éste se compromete a resolver y eximir de cualquier responsabilidad a
“MUJERES” y de cualquier controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES"”. Ademas de lo previsto en los LINEAMIENTOS, y
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinaciény
Adhesién, “LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes que se presenten respecto del avance del
Proyecto, en términos de los numerales 7.22 'y 7.23 de los LINEAMIENTOS.

b. Garantizar la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos aportagps
por el Gobierno Federal, asi como de la planeacién y asistencia técnica aportada pofiel
“GOBIERNO DEL ESTADO".

c. Apegarse alo establecido en la LGCG, la LFPRH, el RLFPRH y demds legislacién aplicable\
en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “MUJERES”. Ademas de los previstos en los LINEAMIENTOS y la
GUIA OPERATIVA AVG 2026, “MUJERES”, se obliga a:

a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién, para la ejecucién del Proyecto a que se refieren \
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las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA, habiéndose concluido los tramites
administrativos correspondientes, en términos de los LINEAMIENTOS y el numeral 10
inciso i) de la GUIA OPERATIVA AVG 2026.

b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas
informes sobre el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion
de los subsidios otorgados en el marco del presente instrumento.

c. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los recursos
presupuestarios federales que se proporcionardn en el marco del presente
instrumento.

d. Realizar las acciones de verificacién y supervision del Proyecto, las cuales deberan ser
atendidas por el “GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DEL “GOBIERNO DEL ESTADO". Ademds de los previstos en los
LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA AVG 2026, el “GOBIERNO DEL ESTADO" se
compromete a:

a. Destinar, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, los recursos
asignados a través de subsidios exclusivamente destinados para los fines previstos en
la CLAUSULA PRIMERA del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion y en el
Anexo Técnico aprobado por el COMITE.

b. Devengar el recurso federal, de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico, a
maés tardar el 31 de diciembre de 2026.

c. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al Proyecto en un plazo no mayor a quince
(15) dfas naturales, contados a partir de la fecha que se realizé el depésito de los
recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

d. Realizar por conducto de la Secretarfa de las Mujeres las acciones, contrataciones y
adquisiciones necesarias para la consecucién de los fines del Proyecto, en estricto
apego a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y su
respectivo Reglamento, Ley Federal de Austeridad Republicana, asi como en la demas
normatividad local aplicable en la materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales, estatales o municipales
que correspondan, la asesorfa técnica, licencias, autorizaciones o permisos que resul
necesarios para la realizacion de las funciones derivadas del Proyecto previsto en {
instrumento juridico.

f. Garantizar que el Proyecto que seréa financiado con los recursos federales a los que s \
refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, cuente con la documentacion \ L
legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucion, asi como verificar la ‘
autenticidad de ésta.

g. Recabar, resguardary conservar la documentacién justificativa y comprobatoria de las
erogaciones cubiertas con los recursos presupuestarios federales que le sean
entregados por concepto de subsidios; realizar los registros correspondientes en la
contabilidad y en la Cuenta PUblica local, conforme sean devengados y ejercidos los N\
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recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la
administracion de los mismos.

h. Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucién y comprobacién
del Proyecto financiado con los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

i. Garantizar que el personal encargado de ejecutar el Proyecto acredite su experiencia y
capacitacién en materia de derechos humanos, perspectiva de género y en los temas
de Proyecto a desarrollar, cumpliendo con los perfiles previstos en el Anexo Técnico.

j. Entregar, por conducto de la persona enlace designada a “MUJERES", los informes que
dan cuenta de la comprobacién de erogaciones del gasto y el avance del Proyecto,
validados por la Secretaria de Finanzas y Planeacién, con su debido soporte
documental. Esta informacién deberd entregarse de acuerdo con el calendario
sefialado en la GUIA OPERATIVA AVG 2026.

k. Entregar los comprobantes de la ejecucién del subsidio para la rendicién de cuentas,
en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS, con la leyenda “Operado con
recursos U012: Programa para la Prevencién y Deteccién de las Violencias Feminicidas
y la Atencién de las Causas” para el ejercicio 2026.

. En términos de los LINEAMIENTOS, presentar a “MUJERES”, a mas tardar el 15 de
enero de 2027, un Acta de cierre del Proyecto, firmada por la Titular de la Secretaria de
las Mujeres, asi como por la persona Titular de la Secretaria de Finanzas y Planeaciony
el Enlace Designado ante “MUJERES", en la que se incluyan los datos generales, objetivo
y descripcion del Proyecto; los antecedentes de la ejecucién del mismo; los principales
compromisos establecidos entre “LAS PARTES”, y el reporte de las acciones
administrativas que la Instancia Ejecutora ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2026
para la correcta ejecucién de los recursos otorgados, y demas documentos y requisitos
que se establecen en la GUIA OPERATIVA AVG 2026.

m. Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en la aplicacién
de los recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del proyecto.

n. Contar con un programa interno de proteccién civil vigente durante el periodo
establecido en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, avalado por la
instancia competente de su localidad, que contemple: que el inmueble se encuentre
con todas las condiciones de sequridad para poder estar en funcionamiento.

fi. Contar con rutas y acciones de seguridad para la atencién de emergencias y rigs S
psicosociales, mismo que deberd ser verificable. :

o. Cumplir y observar en todo momento las disposiciones previstas en la LFPRH y &|
RLFPRH, el PEF 2026, y demas legislacién aplicable a la materia, asi como en el Convenio
de Coordinacién y Adhesién; y Anexo Técnico correspondiente.

p. Llevar a cabo el proyecto en términos de lo establecido en los LINEAMIENTOS y, en su
caso, de los Acuerdos que emita “MUJERES” a través del COMITE.

g. Responder por la integracién y veracidad de la informacién técnica y financiera que
presenten para el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente de aquella generada por motivo de la aplicacién, N\
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rendicibn de cuentas y transparencia de los recursos

presupuestales transferidos en término de las disposiciones juridicas aplicables.

r. Capturar en el Banco Nacional de Datos e Informacién sobre Casos de Violencia contra
las Mujeres (BANAVIM) y cualquier otra plataforma que determine “MUJERES", como
mecanismo oficial y obligatorio, la informacién sobre las mujeres atendidas por la
Instancia Ejecutora, asi como, los servicios y acciones de atencion.

s. Aquellos otros compromisos establecidos en la GUIA OPERATIVA AVG 2026.

SEXTA. ENLACES. Para el adecuado desarrollo y seqguimiento de las acciones del Proyecto, que
deriven del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién y de su Anexo Técnico, “LAS
PARTES"” designan como enlaces a las siguientes personas servidoras publicas:

Nombre:

Cargo:

Direccién:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

Nombre:

Cargo:

Direccién:

Teléfono institucional:

Correo electrénico
Institucional:

POR “MUJERES"”
Tania Galicia Carmona.

Directora de Seguimiento a las Declaratorias de Alerta de Violencia
de Género.

Calle Barranca del Muerto 209, San José Insurgentes, Alcaldia
Benito Judrez, Cédigo Postal 03900, Ciudad de México.

555322 4200 Ext. 3208

tgalicia@mujeres.gob.mx

POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"
Nellely Yarime Martinez Bardales

Jefa de Departamento para la Erradicaciéon de las Conductas
Violentas

Avenida Benito Juarez, Numero 49, Colonia Centro, Codigo Po\s al
77000, Chetumal Quintana Roo.

(983) 129 3071 Ext 118
federales.qroo@gmail.com

A través de las personas designadas como enlaces se efectuaran todas las comunicaciones
derivadas de la operacion del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién. Ademas, seran
las o los responsables internos de las actividades encomendadas.
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Para efectos del seguimiento y evaluacién, “LAS PARTES” acuerdan que las y/o los
responsables podran a su vez, designar a las o los servidores publicos del nivel jerarquico
inmediato inferior, para que los asistan en las funciones encomendadas o en su caso, los suplan
en sus ausencias.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o
notificaciéon que se deba efectuar con motivo del presente instrumento sera realizada en los
domicilios sefialados en las DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que “LAS
PARTES” efectlien en lo sucesivo, lo deberédn notificar por escrito y en forma indubitable a la
otra Parte, por lo menos con 10 (diez) dias de anticipacién.

OCTAVA. INFORMES PARCIALES. E| “GOBIERNO DEL ESTADO", por conducto de la Secretaria
de las Mujeres informara a “MUJERES” los avances de la ejecucién del Proyecto y del subsidio,
en los cuales se debera reportar el avance en el cumplimiento de objetivos y; en su caso, los
resultados de las acciones que lleve a cabo de conformidad con el presente instrumento, de los
LINEAMIENTOS y la GUIA OPERATIVA AVG 2026; con su debido soporte documental, dentro
de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la conclusién de cada informe parcial, conforme a la
fecha de transferencia del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién.

NOVENA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales que se entregaran al
“GOBIERNO DEL ESTADO" en los términos del presente instrumento y en el Anexo Técnico, no
perderan su caracter de federal, por lo que su administracién, compromiso, devengo,
justificacién, comprobacién, pago, ejercicio y contabilizacién, debera realizarse, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta especifica, con caracteristica de
productiva, a la que se transferird el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2026 deberan ser
reintegrados a la TESOFE, previo a la presentacién del cierre del ejercicio de los recursos y
dentro de los plazos y términos que establezcan las disposiciones aplicables.

DECIMA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION. El resguard
conservacion de la documentacién original que sirvié para justificar y comprobar la aplicaci
de los recursos a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, estara
cargo del “GOBIERNO DEL ESTADO" a través de la Secretaria de las Mujeres.

En el caso de “MUJERES”, la documentacién original que debera conservar y que estara bajo
su resguardo sefialada en los LINEAMIENTOS.

DECIMA PRIMERA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “GOBIERNO DEL
ESTADO” no devengue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o saldos
disponibles que presente al 31 de diciembre de 2026 deberan ser reintegrados a la TESOFE
como lo dispone el numeral 15.2 de los LINEAMIENTOS.

El reintegro de los recursos a la TESOFE se debera realizar conforme a las disposiciones legales N\
federales aplicables, siendo responsabilidad del “GOBIERNO DEL ESTADO" dar aviso por
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escrito y solicitar a “MUJERES” la linea de captura para realizar el reintegro correspondiente.
Una vez que “MUJERES” otorgue la linea de captura a la Entidad, ésta debera remitir a
“MUJERES” original de la documentacién comprobatoria del reintegro realizado.

El “GOBIERNO DEL ESTADO" estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que
no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o
utilizado por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecucién y operacion de este
Convenio de Coordinacién y Adhesion y/o de los instrumentos que del mismo se deriven,
continuara bajo la direccién y dependencia de la parte a la que se encuentre adscrito, por lo
que en ningln caso y bajo ningtin motivo, la contraparte podra ser considerada como patrén
sustituto o solidario, por tanto “LAS PARTES” se liberan reciprocamente de cualquier
responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de
cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.

DECIMA TERCERA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso de que “MUJERES"
detecte algtn incumplimiento o varios en el ejercicio de los recursos, como lo prevé el numeral
10 de los LINEAMIENTOS, procederd a la cancelacién del Proyecto aprobado y; en
consecuencia, dard por terminado el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion;
asimismo, el “GOBIERNO DEL ESTADO" debera realizar la restitucién total de los recursos y
sus rendimientos financieros a la TESOFE.

Lo anterior sin perjuicio de que “MUJERES" haga del conocimiento del o los incumplimientos a
los 6rganos fiscalizadores competentes para los efectos legales conducentes.

DECIMA CUARTA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales
correspondientes al subsidio a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente instrumento
corresponderd a “MUJERES”, a la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y a la Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las
atribuciones que les confieren la LOAPF, la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de
Federacién, y demas disposiciones juridicas aplicables en la materia, sin perjuicio de(la
acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacién con la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, realice la Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno del
“GOBIERNO DEL ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda
Publica Federal en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los
particulares que intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos
publicos a que se refiere este instrumento, serdn sancionadas en los términos de la legislacion
aplicable.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan las
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causas que suscitaron la interrupcion en la ejecucién del Proyecto, se reanudaran las tareas
pactadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién podra
modificarse en cualquier momento durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS
PARTES”, mediante Convenios Modificatorios los cuales formaradn parte integrante del
presente instrumento, y surtirdn efectos a partir de la fecha de su suscripcion, los cuales
deberan ser publicados en el DOF y en el érgano de difusién oficial del “GOBIERNO DEL
ESTADO"” en un plazo no mayor a 15 (quince) dias habiles a partir de su fecha de suscripcion.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y
Adhesién podré darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan
obligaciones pendientes de cumplir por “LAS PARTES" y; en su caso, se haya realizado
el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado “MUJERES" en
los informes que presente el “GOBIERNO DEL ESTADO", o que se cumpla un supuesto
de las causales de cancelacion de los proyectos en términos del numeral 9 de los
LINEAMIENTOS.

Para tales efectos, se levantara acta circunstanciada, misma que se presentara ante el COMITE,
en la que se hagan constar las circunstancias especificas que: I) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucion; II) se identifiquen los responsables del
resguardo y conservacién de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y III) se sefiale lo procedente respecto al reintegro d& los
recursos y rendimientos financieros que; en su caso, procedan.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién entrara\en
vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2026. Lo anterior, no eximejal
“GOBIERNO DEL ESTADO" de presentar la comprobacién de los gastos efectuados y reintegrar
los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados, junto coA
los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se
hubiesen generado.

DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estén de acuerdo en que
el presente instrumento es producto de la buena fe por lo que, los conflictos y controversias
que llegasen a presentar con motivo de su interpretacién, formalizacién, ejecucién, operacion
o cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de las
personas Enlaces a que se refiere la CLAUSULA SEXTA de este Convenio de Coordinacién y N\
Adhesion.

VIGESIMA. ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES"” se obligan a mantener estricta confidencialidad respecto
de la informacién que sea de su conocimiento, con motivo de la ejecucién del presente
Convenio de Coordinacién y Adhesién observando las disposiciones que establece la Ley
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General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica (LGTAIP), la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO).

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién, “LAS PARTES” que tengan acceso a datos personales deberdn observar lo
siguiente: (I) integrar en las finalidades del tratamiento incluso de los datos personales para
efectos del desarrollo del Convenio; (II) implementar las medidas de seguridad fisicas, técnicas
y administrativas conforme a los instrumentos juridicos aplicables; (III) en caso de ocurrir
alguna vulneracion a los datos personales, informara a la otra e implementara las medidas de
mitigaciéon necesarias; y (IV) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados.

Por lo anterior, “LAS PARTES"” se comprometen a realizar un manejo responsable de la
informacién contenida en el presente Convenio; en atencién a los principios sefialados en los
articulos 6, inciso A, fraccién VIII, parrafo tercero de la CPEUM, 8 de la LGTAIP y 10 de la
LGPDPPSO, es decir, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad,
profesionalismo, transparencia, maxima publicidad, licitud, finalidad, lealtad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad.

VIGESIMA PRIMERA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién y Adhesién
se publicard en el DOF y en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo en un plazo no
mayor a 15 dias habiles a partir de su fecha de suscripciéon de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 224 del RLFPRH, y entrara en vigor a partir de la fecha de suscripcion.

“LAS PARTES"” acuerdan que en la publicidad y difusiéon del programa se deberd incluir la
siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”, de conformidad con lo estableciglo
en el articulo 28, fraccién II, inciso a) del PEF 2026.

De igual manera, deberd seflalarse en forma expresa e idéntica, en la comunicaci6
divulgacion que se realice, la participaciéon y apoyo del Gobierno de México a través de
“MUJERES". \

VIGESIMA SEGUNDA. LIMITACION DE INTERVENCION. La Unidad de Asuntos Juridicos de
“MUJERES”, como instancia de asesoria juridica, se limita a los elementos estrictamente
juridicos dentro del &mbito de competencia de la propia Secretaria, cuya determinacién sobre
aspectos técnicos, operativos administrativos, presupuestarios y/o de ejecucién; asi como los
alcances del instrumento, se encuentran fuera de su ambito de facultades, 3| no establecerse N\
compromisos o acciones a cargo de ésta. -
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Leido por “LAS PARTES" y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo firman
en 4 (cuatro) ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de |marzo del afio 2026.

POR “MUJERES" POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"
INGRID AURORA GOMEZ SARACIBAR MARIA ELEN ELINDA LEZAMA
SUBSECRETARIA DEL DERECHO A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIAS OBERNARDORA

ol )

MARIA CRISTINA TORRES GOMEZ
SECRETARIA DE GOBIERNO

AIARTH

SECRETARIA DE FI
TITULAR DE LA T

QUIN PEREZ
ZAS Y PLANEACION Y
TANCIA RECEPTORA

ESTHER BURG EZ
SECRETARIA DE LAS M ESY TITULAR DE
LA INSTANCIA EJECUTORA

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién y Adhesién para el otorgamiento del subsidio para la realizacién
del Proyecto MUJERES/AVGM/QROO/2026, que celebran, por una parte, el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de las
Muijeres, a través de la Subsecretaria del Derecho a una Vida Libre de Violencias; y por la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo.
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