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INSTITUCION: 2111124124 - Secretaria de las Mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S047 - Mujer es Poder
UNIDAD RESPONSABLE: 1124-3302 - Coordinacion General del Programa Mujer Es Poder
COMPONENTE: F.P.CO1 - Apoyo econdmico entregado a mujeres responsables del hogar de 18 a 55 afos cumplidos y en situacion prioritaria

IDENTIFICACION/DEL INDICADOR

Indicador INDPPS047C01 - Porcentaje de apoyos economicos entregados a mujeres responsables del hogar de 18 a 55 afios cumplidos y en situacion prioritaria
VARIABLES
NUMERADOR Nuamero de apoyos econémicos entregados a mujeres responsables del hogar de 18 a 55 afios cumplidos y en situacion Unidad de Medida del Numerador 28 - Apoyo
prioritaria
DENOMINADOR Total de apoyos economicos del Programa Mujer es Poder en el Ejercicio Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Aiio: 2023 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta : : 1
Valor: 0.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE L 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L
Variable Calendario Programado
Enero Fehrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 60,000.000 0.000 60,000.000 0.000 60,000.000 0.000 60,000.000 0.000 60.(500.000 0.000 60,000.000 360,000.000
DENOMINADOR 1.000 360,000.000 1.000 360,000.000 1.000 360,000.000 1.000 360,000.000 1.000 360,000.000 1.000 360,000.000 360,000.000
Lic. Guillermo Ayora Pacho “Lic. Gabriela Bfiget Oﬁega Avina
DirectQr de Planeacion, de Archivos y Mejora Regulatoria Coordinadora General del Programa Mujer Es Poder
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 46,000.000 0.000 48,000.000 0.000 46,500.000 0.000 60,000.000 0.000 60,000.000 0.000 60,000.000 320,500.000
DENOMINADOR 1.000 360,000.000 1.000 311,366.000 1.000 311,366.000 1.000 311,366.000 1.000 311,366.000 1.000 311,366.000 320,499.956
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 45,742.000 0.000 46,458.000 0.000 46,354.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 138,554.000
DENOMINADOR 1.000 360,000.000 1.000 311,366.000 1.000 311,366.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 329,181.885
* AVANOCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
30.350 29.808 98.214 42.682 42.682 42.090 42.090 98.615 -1.786 0.000
Observaciones
Derivado de la transicién de la Coordinacion del
Programa Mujer es Poder del Sistema DIF Estatal a
la Secretaria de las Mujeres, en la cual se vieron
inmersos los procesos operativos de la
programacion y entrega de los apoyos a las mujeres
beneficiarias del Programa, se han realizado
ajustes, de los apoyos a entregar en los bimestres
iniciales del ejercicio 2025, de acuerdo al niimero de
mujeres que han logrado acreditar la calidad de
beneficiarias del Programa.
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RESULTADOS
Observaciones

98.214

VERDE

|jornadas de trabajo de los meses de abril y may
| programadas no realizaron la actualizacion de si

| calidad de beneficiarias del programa. Las 146 restantes mujeres programa
- | subsanar su documentacién faltante y se les pueda otorgar el apoyo.

Derivado de la transicién de la Coordinacion del Programa Muijer es Poder del Sistema DIF Estatal a la Secretaria de las Mujeres, en la cual se vieron inmersos los procesos operativos de la
programacion y entrega de los apoyos a las mujeres beneficiarias del Programa, se han realizado ajustes, de los apoyos a entregar en los bimestres iniciales del ejercicio 2025, de acuerdo al nimero
de mujeres que han logrado acreditar la calidad de beneficiarias del Programa; la diferencia de las mujeres se podra cubrir en los bimestres restantes de pago del ejercicio, para cubrir en su totalidad

a las 60 mil beneficiarias del programa proyectadas a lograr en el ejercicio 2025.El primer ajuste consideré cubrir un total de 48,000 apoyos para igual numero de beneficiarias en el segundo bimestre

del 2025, logrando una cobertura de 46,458 dispersiones del Programa Mujer es Poder, para igual nimero de beneficiarias, realizadas como resultado de la actualizaciéon documental durante las

o. Es importante sefialar que las 1,542 dispersiones faltantes por cubrir a igual nimero de mujeres, se debe a que esta cantidad de beneficiarias

us expedientes, a las cuales se les esta dando seguimiento, para que en el tercer bimestre, estos casos sean regularizados y se les pueda otorgar el
der6 cubrir 46,500 apoyos para el mismo nimero de beneficiarias, teniendo una cobertura de pago de 46,354 mujeres que lograron acreditar su

apoyo.Para el tercer bimestre del 2025, se consi
das a beneficiar, no lograron cubrir los requisitos para actualizas sus expedientes. Se continuara atendiéndolas para
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2111124124 - Secretaria de las Mujeres
S047 - Mujer es Poder

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

1124-3302 - Coordinacion General del Programa Mujer Es Poder

F.P.C01.A01 - Jornadas Informativas para el Empoderamiento de las Mujeres

IDENTIFICACION DEL INDICADGR

Indicador INDPPS047C01A01 - Porcentaje de Jornadas Informativas para el Empoderamiento de las Mujeres realizadas
VARIABLES
NUMERADOR Namero de Jornadas Informativas para el Empoderamiento de las Mujeres realizadas en el trimestre Unidad de Medida del Numerador 124 - Evento
DENOMINADOR Total de Jornadas Informativas para el Empoderamiento de las Mujeres organizadas Unidad de Medida del Denominador 124 - Evento
Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Afo: 2023 en el Aiio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta : =
Valor: 0.000| 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE @ 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 @
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 47.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 36.000 155.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 155.000
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Variable Calendario Madificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 47.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 36.000 155.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 155.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 49.000 0.000 0.000 36.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 85.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 155.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 155.000
AVANCES PROGRAMATICOS ' VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
23.226 23.226 100.000 53.548 53.548 54.839 54.839 102.410 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente G = Color del Semaforo Observaciones
100.000 |
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