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QuiNraNARS0
oty INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 15/04/2026
INSTITUCION: 2111124124 - Secretaria de las Mujeres
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P021 - Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
UNIDAD RESPONSABLE: 1124-3415 - Direccion de Prevencion de la Violencia de Género
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Capacitaciéon a Personas servidoras publicas del Sistema Estatal PASEVCM

IDENTIFICACION DEL INDICADOR e

- 1124P021CO1A01 - Namero de Personas servidoras publicas del Sistema Estatal PASEVCM que aprueba la capacitacion para la prevencion y atencion de la violencia de género

Indicador

215 - Persona Servidora Publica

- |atencion de la violencia de género

Semaforizacion

Amarilio.

~ LineaBase 1 3 MeiaProgramada . Comp

De = | 4Hasta
120.000 135.000 135.000 165.000

\ b 2050 - en el Afio _ Indicador hacia la Meta i
Valor: 140.000 2026 150.000 ASCENDENTE OTRO % 120.000

166.000 ©

. Calendario Programado

Variable - : v S ‘ - . - -
- . Enero _ Febrero |  Marzo | Abril ~ Mayo - Junio  Julio | Agosto Septiembre Octubre Noviembre |  Diciembre | Total =
OTRO 0.000 0.000 20.000 0.000 6.000 30.000 0. 000 0.000 30.000| 0.000 0.000 70.000 150.000
. Variable . . - - , - - Ca:endarid Modificado ; . = » :
__ v _ Febrero  Marzo | A:b‘li'_“ | i Mayo | Junio | Julio | Agosto Septiembre ‘Octubre | Noviembre | Diciembre |  Total
OTRO 0.000 20.000 ‘ 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 0.000 ‘ 0.000 70.000 150.000
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 16/04/2026

Calendario Ejecutado

__ Variable

Enero | Febrero | = Marzo ~ Mayo Junio Julio Septiembre Octubre _ Noviembre | Diciembre |  Total

OTRO 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 20.000

Acumulado

Nivel de Cumplimientof ~ Modificado . Ejecutado  |Nivel de Cumplimiento

%

100.000 20.000 i 100.000

DESCRIPCION DE RESULTADOS

En el primer trimestre de 2026, la Secretaria de las Mujeres, mediante el Programa Presupuestario P021“Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género”, cumplio integramente
a metaestablecida en el indicador 1124P021C01A01.Se capacit6 a 20 personas servidoras publicas del Sistema Estatal PASEVCM que aprueba la capacitacion para la prevencion y atencion de la
violencia de género. Lasacciones se realizaron en el municipio de Othén P. Blanco. Esta accion contribuye a garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia, promueve la igualdad

/| sustantiva y refuerza el compromiso del Estado con la proteccion de los derechos humanos, Ia justicia social y la construccion de entornos seguros y respetuosos en beneficio de toda la ciudadania.

Lic. Nellel

Encargada de la Direccion de Prevencién de la Violencia de Género

Reviso Autorizé
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INDICADORES
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162212027

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111124124 - Secretaria de las Mujeres
P021 - Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
1124-3304 - Direccion General de Prevencion y Atencion de la Violencia de Género

F.P.C03.A01 - Elaboracion de etapas del programa de atencion a la Alerta de Violencia de Género

: IDENTIFICACION DEL INDICADOR :

Péagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

2 [ 3 ] a

15/04/2026

Indicador

1124P021 COSA01 - Numero de etapas de elaboracion realizadas del Programa de Acciones Estrateglcas para la atencion de la Alerta de Vlolenma de Genero contra las Mujeres del Estado de Qumtana Roo

. Numero de etapas de elaboracmn realizadas del Programa de Acciones Estrateglcas para Ia atencnon de la Alerta de

Unidad de Medida
| Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo. b : o

Semaforizacion

Afo Meta

Directoya de Planeacion y Gontrol Presupuestal Directora General de Prevencion y Atenclon ‘de la Vnolenma de Género

Elaboro Reviso

Meta Pr i "_(:omportémi'rlut@el . Amarilio
v - ene  Indicador hacia [a Met _ :
Valor 5.000 2026> 5.000 ASCENDENTE } OTRO w0 4.000 4.000 4.500 4.500 5.500
5.500 %
. Variable . . i - . Calendario Programado . .
“ ‘ o 'Fébreio . Marzo : Abril Mayo Junio :-Julié‘ . Agosto | Septiembre Octubre i Novien'i_bré . chlembre vllngfta‘l -
OTRO 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000 - 0.000 0;600 ' 0.000 0.000 0.000| 0.000 5.000
Variable - - . cCalendario. Mbdiftado , e :
- _Febrero | Y'VEMarzo o . As;il‘vi‘;‘ . Mayo Juny(/.\ /’J\th _ Agosto :éépfiembre » 6ctu5|{e_ ::,‘ | Noviembre Di(;iemb're
1.000 ' 1 000 1.000 » 1.000 0.000 /‘ /}/ 0. 00[’ O.VOOO 0.000 0.000 — 0.000

Autorizo
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] = . - - _ Calendario Ejecutado - o - ' - -
- _ Emero | Febrero Marzo i . Abrit | Mayo | Junio | Julio - . Agosto . Septiembre | Octubre o vDiciemb're | Total
OTRO 1.000 1.000 1.000] 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000

'_Tfrestr'al: -

. Modificado | Ejecutado | Nivel de Cumplimiento

100.000

~ DESCRIPCION DE RESULTADOS

En el primer trimestre del ejercicio 2026 (enero-marzo), la Direccion General de Prevencion y Atencion de la Violencia de Género llevo a cabo las etapas de elaboracion del Programa de Acciones
Estratégicas para la atencion de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del Estado de Quintana Roo (PAE-AVGM), cumpliendo en un 100% la meta programada de 3 etapas mensuales.
Las actividades realizadas comprendieron: la presentacion del Programa de Trabajo AVGM 2025-2027 ante el Despacho de la Secretaria; la revision de reglamentos municipales PASEVCM,; el
rabajo colaborativo con la Secretaria de Seguridad Ciudadana; la elaboracion de la Matriz de Corresponsabilidad de Medidas AVGM para Playa del Carmen; y reuniones de trabajo con el Instituto

ici | Sistema Informatico PASEVCM; la conclusion del Modelo Integral para la
Atencion de Violencias de Género contra NNAM; el disefio de la Ficha General de Actividades de Prevencion enviada a los tres poderes estatales y los siete municipios; y la revision y emision de
opinion técnica del Plan de Trabajo del municipio de Benito Juarez. Estos avances contribuyen directamente al fortalecimiento institucional de los mecanismos de la Alerta de Violencia de Género en
el Estado de Quintana Roo.

Directora de Planeacion y Gontrol Presupuestal

Directora General de Prevencion y Atencién de la Violencia de Género
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Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Paglng 1de2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

QUINTANA
uulnu e

FECHA
15/04/2026

TRIMESTRE
2 | 3 | a

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111124124 - Secretaria de las Mujeres
P021 - Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género
1124-3415 - Direccion de Prevencion de la Violencia de Género

F.P.C03.A03 - Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la Alerta de violencia de género contra las mujeres

IDEN_ FiCACION DEL INDICADOR

i 1124P021COSA03 Numero de Informes elaborados de las acciones de Gestron Asesoria y Monltoreo de Ios Proyectos con recursos federales para atender las medudas de la Alerta de V|olenc1a de género
contra las mujeres

VARIABLES -
145 - Informe
‘ i o Semaforizacion
1 Afio Meta: _ Comportamiento del  Tipode ~ Amarillo

: .  Indicador hacia la Meta ~ Método

Valor: 4.000 2026 4.000 ASCENDENTE OTRO L 3.200 3.200 3.600 3.600 4.400

4.400 “

: : o . . Ca eudmiu,Progréma@lo : . : i

. »Ene'r»o - Febrero Marzo ~ Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiemb_fe ~ Octubre | Noviembre Diciembre Total .

OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000

Variable : : : _ . Calendano Modnf‘cad;& - L
o Enero | = Febrero Marzo -~ Abril Mayo. ~ Junio r Julio Agosto Septiembre |  Octubre | Noviembre | Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000| 0.000 0. 000 1.000 0.000 0.000 1.000 4.000

Mtra. Mariffer

Directora de F°

Elaboré

Autorizo
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
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i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 15/04/2026
Variable & = : » _Calendario Ejecutado. -
. o Enero . Febrero Marzo | Abril | Mayo - Junio Julio ~ Agosto _Septiembre Octubre | Noviembre |  Diciembre  Total |
OTRO 0.000 0.000 1,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000

ANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado

Modificado ‘ Ejecutado | Nivel de Cumplimiento|  Modificado
- abs ' C

jecutado  INivel de Cumplimiento

_abs_ s % : %

25.000 1.000 25.000 100.000

B e e
1.000 1.000 100.000

1.000

__SCR!E ION DE RESULTADOS

4.000 En el primer trimestre del ejercicio fiscal 2026, en el marco del Programa Presupuestario P021 Transversalizacion e Institucionalizacion de la Perspectiva de Género, la Direccion de Prevencion de la
Violencia de Género elabord 1 informe de las acciones de Gestion, Asesoria y Monitoreo de los Proyectos con recursos federales para atender las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres. En el marco de las acciones de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, del 9 al 13 de marzo de 2026 se realizé la intervencion con un grupo de cadetes hombres de la
Secretaria de Seguridad Ciudadana, SSC, en Bacalar, en horario de 08:00 a 17:00 horas, conformando un total de 40 horas de capacitacion en la tematica de masculinidades igualitarias. El grupo
estuvo integrado por 24 usuarios, de los cuales 15 tienen entre 18 y 30 afios y 9 cuentan con una edad de 31 a 59 afios. Asimismo, la Direccion de Prevencion de la Violencia de Género realizo las
gestiones para la elaboracion y aprobacion del proyecto MUJERES/AVGM/QROO0/2026,correspondiente al Componente B de los Lineamientos de Operacion del Programa para la Prevencion y
Deteccion de lasViolencias Feminicidas y la Atencion de las Causas para el ejercicio fiscal 2026, con la siguiente cronologia: el 6 de febrerode 2026 se registro el proyecto; el 20 de febrero de 2026 se
ajusté conforme a las observaciones de la Secretaria de las Mujeres del Gobierno de México; el 6 de marzo de 2026 se entrego la documentacién complementaria de manera fisica en la Secretaria de
las Mujeres del Gobierno de México; y el 25 de marzo de 2026 se inici6 el proceso de firma del Convenio de Colaboracion con todas las firmas del Gobierno del Estado de Quintana Roo que
intervienen en el proyecto MUJERES/AVGM/QRO0/2026. La intervencién requiri6 la implementacion de diversas actividades y el uso de informacion estadistica como estrategia desensibilizacion,
dado que el grupo se mostro resistente desde el primer dia. De manera constante se presentaron comentarios de inconformidad, principalmente en relacion con la percepcion de que las mujeres
cuentan con mas derechos que los hombres. Ante esto, las facilitadoras guiaron espacios de reflexion orientados a cuestionar dichas creencias, identificando los estereotipos de género, el machismo
s sustentan, contribuyendo al cumplimiento de las medidas de la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el municipio de Bacalar. Este resultado representa el

aria de las Mujeres de Quintana Roo reafirma su compromiso con la atencién a las medidas
encia contra las

Meta Anual Equivalente

y el sistema patriarcal que la
100% de cumplimiento de la meta programada para el primer trimestre de 2026.Con esta accion, la Secret:
de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género, trabajando desde el enfoque de masculinidades igualitarias para transformar los patrones socioculturales que reproducen la viol
mujeres, en coordinacién con lasdependencias estatales que acceden a recursos federales de Ja Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, CONAVIM.

Lic. Nellely ¥ ariry

! .
Directgta de Planeacion ontrol Presupuestal Encargada de la Direccion dé Pre ion de la Violencia de Género
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